ETKEZESI NORMATIVAK ES TERITESI DIiJAK 2023. szeptember 1.-t6l

1.sz melléklet

NORMA TERITESI DiJ Adatok Ft-ban
Megnevezés Reggeli Tizoérai Ebéd Uzsonna | Osszesen || Rezsi Kedvezm. Netto Afa Osszesen
Gyermekétkeztetés
Ovoda 96 257 97 450 -- 96 354 96 450
Napkozi 114 304 113 531 -- 114 417 113 530
Menza 303 304 -- -- 303 82 385
Bolcsdde 101 51 255 101 508 -- 51 457 123 580
Felnott étkezés
ONO, szoc. étkezd 405 405 120% Savos 890 240 1130
Munkahelyi étkez6 405 405 100% -- 811 219 1030
Vendég étkezd 405 150% -- 1012 273 1285
Nyugdij Térités dij Szocialis gondoskodassal 6sszefiiggd oradij 76.-Ft/ora
-- 28.500 150
28.501 57.000 200% 450 Ebéd szallitas koltsége (mozgaskorlatozott 0 .-Ft/nap
57.001 85.500 300% 700 igazolvannyal rendelkezok kivételével)
85.501 114.000 400% 890
114.001- 1130 Egyéb, a szocialis gondoskodas keretébe
szorosan nem tartozé tevékenység oradija ~ 1000-Ft/6ra
(nagytakaritas)




ETKEZESI NORMATIVAK

NORMA 2022 NORMA 2023 30% EMELESSEL Adatok Ft-ban
Megnevezés Reggeli Tizérai Ebéd Uzsonna | Osszesen Reggeli Tizérai Ebéd | Uzsonna| Osszesen
Gyermekétkeztetés
Ovoda 74 198 73 345 96 257 97 450
Napkozi 88 234 87 409 114 304 113 531
Menza 234 234 304 304
Bolesdde 70 35 190 70 365 101 51 255 101 508
Felnott étkezés
ONO, szoc. étkezb 312 312 405 405
Munkahelyi étkezd 312 312 405 405
Vendég étkez6 312 312 405 405




3.sz. melléklet

Javaslat Mini bolcsddei ellatas gondozasra vonatkozo intézményi téritési dijak
megallapitasara
2023. szeptember 1. napjatol

Az intézményi gondozasi dij meghatarozasa a 2023. évi terv adatok szerint tortént , az ellatasi

napok szama 230 nap.

2023. janudr 31. napjan beiratott gyermek 1étszam : 7 f6

Ennek meghatdrozasa az alabbiak szerinti:

- a 15/1998. (IV.30) NM rendelet 49 §-a szerinti engedélyezett 1étszam alapjan (mini
bolcsddei csoportban max. 7 6 kivéve, ha a bolcsddei csoportban valamennyi gyermek
betoltotte a masodik életévét, akkor max. 8 f3) (KIVEVE ha SNI gyermek is van a
csoportban: 1 f6 SNI gyermek esetén max. 5 f6; 2-3 f6 SNI gyermek esetén max. 3 f6)

- A 2022. évi XXV. torvény szerint a mini bolcsddei tamogatés igénybevételénél az ellatottak
szdma a targyév janudr 31-én beiratott gyermekek szdma, vagy a bolcsdde, mini bolcsdde
szolgaltatdi nyilvantartasban szerepld féréheylszam 80%-a koziil a kedvezobb.

Bolcsddei ellatas koltség elemei

1. Személy kiadasok (1 kisgyermekneveld, 1 dajka + Int.vez. bér 25%-a) 13.408.313 Ft

2. Bolcsbdei feladatok varhatd szolgaltatasi onkoltsége (Dologi

kiadasok) 2.306.320 Ft
OSSZESEN 15.714.633 Ft

1 gyermek 12 havi bolcsédei ellatasi koltsége 2.244.947 Ft

1 gyermek napi bolcsddei ellatasa 9.760 Ft

1 gyermek napi élelmiszer kdltsége 365 Ft

1 gyermek élelmiszer nyersanyag koltsége AFA-val (ingyene tizorai) 419 Ft

Bolcsodei feladatok ellitasanak tAmogatasa
1. Kisgyermeknevel6k bértamogatasa és lizemeltetési

tamogatas 13.114.400 Ft
1 gyermekre es6 12 havi tamogatas 0sszege 1.873.486 Ft
1 gyermekre es6é napi tamogatas osszege 8.146 Ft
1 gyermek napi élelmezés nélkiili koltsége és
1 gyermekre esé napi timogatas 6sszegének Kiilonbsége 1.614 Ft

r o rer e

Fenntarto altal javasolt téritési dij 2023.

A: Javasolt gondozasi dij 800 .- Ft/fo/nap*
B: Javasolt gondozasi dij 1.000.- Fvfo/nap*
C: Javasolt gondozasi dij 1.600.- Fvfo/nap*

*afa mentes



Parad Nagykozség Polgarmesterétdl

3240 Parad, Kossuth L. u. 91.
Tel:36/364-118
E-mail: parad@t-online.hu

ElGterjesztés

Parad Nagykdzségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 2023. dprilis 26. napjan megtartandd
tilésére

Targy: Javaslat az étkezési nyersanyagnormak és a személyes gondoskodast nyujté ellatdsok, szocidlis
étkeztetés, a munkahelyi étkeztetés, a vendég étkeztetés téritési dijainak megallapitasdra, és az
onkormanyzati rendelet feliilvizsgalatara

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl sz6lé 1993. évi lil. térvény (a tovabbiakban: Szt.) 92. § (1)
bekezdésének a) pontja — figyelemmel az Szt. 92/B. § (1) bekezdés a) pontjaban foglaltakra — valamint a
gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatdsrdl sz6lé 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban Gyvt.) 29. §
(1) bekezdése alapjan a személyes gondoskoddst nyujté ellatasok formadirdl, azok igénybevételérdl,
valamint a fizetendd téritési dijakrdl a fenntarté 6nkormanyzat rendeletet alkot.

Az Szt. 114. § (1) bekezdése alapjan a személyes gondoskodast nyujto elldtasokért téritési dijat kell fizetni.
Azt Szt. 115. § (1) bekezdése értelmében az intézményi téritési dij a személyes gondoskodas korébe tartozé
szocialis ellatasok ellenértékeként megallapitott 0sszeg. A jogszabalyi kotelezettség alapjan az intézményi
téritési dijat a fenntartd targyév aprilis 1-jéig allapitja meg. Az intézményi téritési dij dsszege nem
haladhatja meg a szolgaltatasi 6nkoltséget, ett6l azonban negativ irdnyban el lehet térni.

Az Szt. 115. § (1) bekezdése szerint az intézményi téritési dij év kozben egy alkalommal korrigalhatd.

A Gyvt. 146. § (1) bekezdése szerint a személyes gondoskoddst nyujté gyermekjoléti alapellatas keretében
biztositott gyermekek napkézbeni elldtasaért és gyermekek atmeneti gondozasaért, valamint a személyes
gondoskodast nyujté gyermekvédelmi szakellatas keretében biztositott utdgondozoéi ellatasért, valamint a
gyermekétkeztetésért téritési dijat kell fizetni.

A Gyvt. 147. § (1)-(2) bekezdése alapjan a fenntartd a jogszabalyban meghatdrozottak szerint megallapitja a
Gyvt. 146. § (1) bekezdése szerinti ellatdsok intézményi téritési dijat, amely — a gyermekétkeztetés
kivételével — a szolgaltatasi onkoltség és a kozponti koltségvetésrbl sz616 térvényben biztositott tdmogatas
killonbozete. A mini bolcséde esetében az intézményi téritési dijat kiilon meg kell hatarozni a gyermek
gondozdsdra, nevelésére, nappali felligyeletére és a vele torténé foglalkozdsra, valamint a
gyermekétkeztetésre vonatkozdan gy, hogy a gyermekétkeztetés intézményi téritési dijdnak alapja az
élelmezés nyersanyag koltségének egy ellatottra jutd napi 6sszege.

A szolgéltatasi 6nkoltség év kdzben egy alkalommal korrigdlhat6, ha azt a targyidGszaki folyamatok
indokoljdk. A fenntartd az intézményi téritési dijat az (1) bekezdés szerint kiszamitott és kiilén jogszabaly
szerint dokumentalt téritési dijnal alacsonyabb 6sszegben is meghatdrozhatja.

A nemzeti k6znevelésrdl szolé 2011. évi CXC. torvény 83. § (2) bekezdésének c) pontja alapjan a fenntarté
meghatdrozza a koznevelési intézmény koltségvetését, a kérhetd téritési dij és tandij megdllapitasanak
szabdlyait, a szocidlis alapon adhaté kedvezmények feltételeit.

A Gyvt. 151. § (2f)-(3a) bekezdései szerint, ha a 21/A. § (1), (3)-(4) és (6) bekezdése szerinti
gyermekétkeztetést a telepiilési onkormanyzat biztositja, Ugy az intézményi téritési dijat a telepiilési
onkormanyzat adllapitjia meg. A gyermekétkeztetés intézményi dijanak alapja az élelmezés
nyersanyagkaltségének egy ellatottra jutd napi 6sszege. Ha a fenntartd vagy a telepiilési dnkormanyzat a
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gyermekétkeztetést vasdrolt szolgéltatas Gtjan biztositja, az intézményi téritési dij megallapitasa érdekében
az étkeztetést biztositd szolgéltatd koteles elkulonitetten kimutatni a gyermekétkeztetéssel dsszefiiggésben
felmeril6 nyersanyagkoltséget.

Az étkezési nyersanyagnormak és a téritési dijak megallapitdsa szoros Osszefuggésben van, mivel a
nyersanyagnorma a szocialis ellatasok esetében az onkoltséget befolydsolja, gyermekétkeztetésnél pedig
az intézményi téritési dij alapja. Ezért célszer(i egy napirendben targyalni.

1. Nyersanyagnhorma megallapitasa

Nyersanyagnorma emelést javasoljuk, mivel 2022. szeptember 1. napjatél megemelésre keriltek +
20%-kal, de tovabbi emelésre van sziikség ebben a tanévben, nevelési évben is. Jelentdsen
megemelkedtek az élelmezési nyersanyagdrak, a rezsi koltségek (gdz, villany) valamint a munkabérek is.
Ez indokolja az Gjabb 30 %-0s emelést.

A 2023. évben rendelkezésre &ll6 CT-Ecostat konyhai élelmezési programbdl kinyert adatokbdl
(2023.01.01-2023.03.31.) keriilt meghatarozasra, amely az elGterjesztés 1. sz. mellékletében taldlhatd.

Az emelt nyersanyagnormat és az azt koveté emelt téritési dijat 2023. szeptember 01-t6l tervezziik
bevezetni.

2. Gyermekétkeztetés

A Gyvt. 21/A-21/B. § alapjan a gyermekétkeztetés szabalyait kell alkalmazni tobbek kdzott a mini
bolcsddében, 6vodaban, altalanos iskolaban nyujtott étkeztetésre.

A Gyvt. 151. § (2f) bekezdése értelmében az intézményi téritési dijat a telepiilési dnkormanyzat allapitja
meg, valamint a (3) bekezdés értelmében a gyermekétkeztetés intézményi téritési dijanak alapja az
élelmezés nyersanyagkoltségének egy ellatottra jutd napi 6sszege (nyersanyagnorma).

A téritési dijak alakuldsa az elGterjesztés 1. szamu tajékoztato tabldzataban lathato.

3. Személyes gondoskoddst nyajto ellatasok téritési dijai

A Szocidalis igazgatasrdl és ellatasokrdl sz6lo 1993. évi lll. tv. (Szoc.tv.) 115. §-a alapjan az intézményi
téritési dij nem lehet magasabb, mint a szolgéltatasi onkoltség. Az intézményi téritési dijat a fenntarté
koteles megdllapitani. A szolgdltatasi o6nkoltség a targyévre tervezett adatok alapjan kerdl
megallapitasra. Lényeges szabaly, hogy a fenntarto a fentiek szerint kiszamolt 6sszegnél alacsonyabb
téritési dijat is megallapithat, de magasabbat nem.

Elvégeztiik az egyes szolgaltatasok 2023. évre vonatkoz6 6nkdltségszamitasat:
- a szocidlis étkeztetés esetén 1 napra szamolva

- a hazi segitségnyujtds esetében egy elldtdsi 6rara.

A normativ hozzdjaruldas 0Osszegét tdjékoztato jelleggel kozoljuk. Ezek az elbterjesztés 2. sz.
mellékletében taldlhatdk.

A személyi téritési dij megallapitasa és kozlése az intézményvezet6 feladata a Szoc.tv. 116. §-a alapjan
a szolgdltatast igénybevevs személy rendszeres havi jovedelmét figyelembe véve.



4. Mini bolcsédei ellatas gondozasi dij megallapitasa

Parad Nagykozség Onkormdnyzata 2022. szeptember 01. napjatél a bolcséde esetében az étkeztetésen
tulmenden a gondozdsért is megallapitott téritési dijat, melynek Gsszege a megdllapitasakor 1.570.-
Ft/gondozasi nap.

Ennek emelése kis mértékben indokolt az 6nkoltség szamitasok alapjan, ez az elGterjesztés 3. sz.
mellékletében taldlhatd.

A KSH altal kozzétett tajékoztatd szerint 2023. marciusban a fogyasztoi arak atlagosan 25,2%-kal haladtak
meg az egy évvel kordbbit. Az elmult egy évben a haztartasi energia és az élelmiszerek ara emelkedett a
leginkdbb. A fogyasztoi arak egy hdnap alatt dtlagosan 0,8%-kal nGttek. A hdbords konfliktus tovdbbi
aremeléseket okozott, mikézben jelent6s hiany alakult ki szamos termék esetében. Sem a termeld, sem a
kereskedd cégek nem engedik a készletezést, amellyel enyhithet6 lenne a termékhiany. 2023. januar 1-t6l a
minimdlbér és a garantdlt bérminimum — az eddigi évek gyakorlatdtdl eltérGen — jelentGs mértékben
novekedett, az energia és az lizemanyag koltségek szintén folyamatosan emelkednek. A minimalbér és az
energiaarak emelése a nyersanyagok, a szallitas és a szolgaltatasok kdrében is tovabbi koltségndvekedést
general.

Az Gj nyersanyagnormakat és téritési dijakat szeptember 1-jei hatdllyal javasolt bevezetni, a nyari
sziiniddre, illetve az dvoda nydri zarva tartasdra tekintettel, hiszen ezen id@szak alatt jellemzen nem merdil
fel téritési dij, a szocidlis szolgaltatasok tekintetében pedig legaldbb két hdnap sziikséges az elldtottak
jovedelmi viszonyainak feliilvizsgalatahoz.

A jogalkotdsrol sz6l6 2010. évi CXXX. térvény 17. § (1) bekezdése a jogszabaly el6készitGje — a jogszabaly
feltételezett hatdsaihoz igazodo részletességli — elGzetes hatdsvizsgalat elvégzésével felméri a szabdlyozas
varhatd kovetelményeit. Az elGzetes hatasvizsgalat eredményrdl a testiiletet tajékoztatni kell.
A torvény 17. § (2) bekezdése szerint a hatdsvizsgalat sordn vizsgalni kell:
a) a tervezett jogszabaly valamennyi jelentGsnek itélt hatdsat, kiilonosen
aa) tarsadalmi, gazdasagi, kéltségvetési hatasait,
ab) kdrnyezeti és egészségi kovetkezményeit,
ac) adminisztrativ terheket befolydsold hatdsait, valamint
b) a jogszabdly megalkotdsanak sziikségességét, a jogalkotds elmaradasanak varhatd kévetkezményeit, és
c) a jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételeket.

A fentiek alapjan a személyes gondoskoddst nyujté ellatasokrdl, azok igénybevételérél, valamint a fizetend§
téritési dijakrdl sz616 rendelet megalkotdasanak a varhatd kovetkezményeirél — az elézetes hatadsvizsgalat
tikrében — az alabbi tdjékoztatast adom:

1. Az 4j rendelet megalkotdsanak valamennyi jelentdsnek itélt hatasa, kiilonosen:

1.1. térsadalmi, gazdasagi, kéltségvetési hatdsa:

A téritési dijak, az étkeztetés szolgdltatdsi aranak emelkedése miatt jelentkez§ tobbletkoltségre részben
fedezetet nyujt az élelmezési nyersanyagkoliségek és az étkeztetési téritési dijak emelésébdl szarmazd
tobbletbevétel.

1.2. A rendelet modositasanak koltségvetési kihatasa:
A 2023. évre tervezett adatok alapjdn a kiaddsok megnévekedése indokolja a téritési dijak emelését.

2. A modositdasnak kérnyezeti és egészségiigyi kovetkezményei:
A kornyezeti és egészségiigyi kovetkezmény jelen mddositassal és rendeletalkotassal érintett targyban nem

realizalhato.

3. Az adminisztrativ terheket befolydsold hatdsa:



A mddositas éves szinten nem jelent tobbletfeladatot az dnkormdnyzati hatdsagi iigyintézés el6készitd
folyamataban.

4. A jogszabaly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotas elmaraddsanak vdrhato kdvetkezményei:
Az Szt.-ben Iévé felhatalmazésa alapjan az 6nkormanyzatnak rendeletalkotdsi kotelezettsége van a szocialis
személyes gondoskodast nyujto elldtasok téritési dijak megallapitdsa vonatkozasaban.

5. A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénzigyi feltételek:
A meglévé allomanyi létszamban a személyi, szervezeti, targyi feltételek adottak. A pénziigyi feltételek
rendelkezésre allnak.

Az o©nkormdnyzati rendeletekhez indoklasi kotelezettség is tarsul. Az indokoldsban a jogszabaly
el6készitGjének feladata azoknak a tarsadalmi, gazdasdgi, szakmai okoknak és céloknak a bemutatasa,
amelyek a szabdlyozast sziikségesség teszik. Az indokolasban ismertetni kell a jogi szabdlyozas varhato
hatasat is.

6. Az onkormanyzat altal fenntartott alapszolgaltaté intézményben biztositott lesz az étkeztetési
szolgaltatas szinvonalanak fenntartdsa és jogszabalyi kdtelezettségek teljesitése.

Kérem a KépviselG-testiiletet, hogy az elGterjesztést megtargyalni, és a rendelet-tervezetet elfogadni
sziveskedjen.

Hatarozati Javaslat

Parad Nagykézség Onkormdnyzata Képvisel§-testiilete megtargyalta a személyes gondoskodas keretében
biztositott szocidlis és gyermekvédelmi ellatasok téritési dijairdl szol6 ©Onkormanyzati rendelet
megalkotdsardl sz6l6 elSterjesztést.

Pardd Nagykozség Onkormanyzata KépviselS-testiilete a Bendegtz Ovoda-Bélcséde, Gyermekjoléti és
Alapszolgéltatdé Intézményben alkalmazandd élelmezési nyersanyagkoltséget 2023. szeptember 1-jei
hatallyal a hatdrozat melléklete szerint allapitja meg.

Hatdrid4: azonnal
Felel&s: polgarmester

intézményvezetd
jegyz6

pénziigyi vezet6

Parad, 2023. aprilis 19.




Parad Nagykézség Onkormanyzata

) Targy: Elelmiszer arak emelkedése
Tisztelt Onkormanyzat!

2022 szeptemberben elfogadott étkezési normativa, étkezési dijak emelése 6ta

az éleImiszerek,alapanyagok ara atlagosan kb 30 szazalékkal emelkedett. A: szarnyas
30%, hal 30%, sertés 30% felvagottak,hukészitmények30%-al emelkedtek. Tojas 20%, a
szarazaru 30%, pékaru 20% a tejtermékek 30%,fagyasztott termékek 30% szazalékkal
dragultak. A friss z6ldségek esetében 30-50% gyimélcséknél 50%-os aremelkedés
tapasztalhaté..

Tisztettel: Jalecz Lajos
Elelmezésvezetd

Parad, 2023. 4prilis 06.



Szocialis étkezés
szolgaltatasi 6nkoltség szamitas
2023

Etkezés

2023 évi 1 foére tervezett 6sszes kiadas
Allami tmogatas 1 fére

Eves 6nkoltség

1 napra juté 6nkdltség

Ebéd + szallitas onkoltsége 1 napra

Tajékoztatd adatok
Atlagos téritési dij

Etkezési norma 312 Ft
Rezsi 160%

Szocialis étkezés szallitdsanak éves koltsége

Kiszallitasban részt vevé bére 50 %-a
Cafetéria

Jarulékok

Uzemanyag

Munkaruha

Alkatrész gk

Gjavitas gk

Afa

Biztositas

Szallitas 6sszes koltsége

1 ebédre juté szallitasi koltség

383 317

73 810

309 507

1243

1243

575 Ft/fé/na

2 166 000
100 000
300 000
520 000

10 000
50 000
130 000
135 000
30 000

3 441 000

276






PARAD NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
....... /2023. (V. . ) RENDELETE

a személyes gondoskodas keretében biztositott szocidlis és gyermekvédelmi ellatasok téritési
dijairol

Az Onkormanyzat az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében meghatdrozott eredeti jogalkotdi
hataskorében, az Alaptorvény CLXXXIX. torvény 32. cikk (1) bekezdés f. pontjdban meghatarozott
feladatkorében fogadja el az 6nkormanyzati intézményekben biztositott étkezés téritési dijairdl sz6ld
onkormdnyzati rendeletét.

Parad Nagykdzség Onkorményzata a Szocialis igazgatasrol és szocialis ellatadsokrol szold 1993. évi lll.
tv. 114. §-ban, és a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrdl szold 1997. évi XXXI.
torvényben kapott felhatalmazas alapjan az intézményeiben folyé étkeztetésr6l, a személyes
gondoskodas keretében biztositott ellatdsrél, a munkahelyi étkeztetésrél a kovetkez6 rendeletet
alkotja:

1.8

A rendelet hatélya kiterjed Parad Nagykozségi Onkormanyzat valamennyi intézményére, intézményi
dolgozéjdra, elldtottjaira.

2.8

(1) Az Onkormdnyzat a szocidlis térvényben és a szocidlis igazgatasrol és elldtasrél szolo
rendeletében meghatdrozott személyes gondoskodast nyujtd ellatdsok keretében az ellatottak
részére étkeztetést is biztosit.
(2) Az étkeztetést a Bendeguz Ovoda-Bolcséde, Gyermekjoléti és Alapszolgéltatd Intézmény kdzponti
konyhaja biztositja
(3) Melegit6 konyhaként funkcional:

a) Ovoda- bolcséde Parad — 3240 Parad, Kossuth Lajos Ut 128.

b) Fay Andras Alt Isk. Napkdzi — 3240 Parad, Kossuth Lajos ut 123.

c) Szocialis ellaté —ONO — 3240 Parad, Kossuth Lajos Ut 128.

3.8

(1) A munkahelyi szervezett étkeztetésben az Onkormanyzatnal, vagy barmelyik intézményénél
munkaviszonyban 4all6 dolgozd részesiilhet. Munkahelyi étkezés keretében a dolgozé,
munkanapokon egy adag étel igénybe vételére jogosult.
(2) Az igénybevétel formdja:

a) az egyes intézmény keretében

b) kozponti vagy melegit6 konyhardl elszallitassal

4.8
(1) A kozponti konyha vezet6je — a Polgarmesteri Hivatal vezetGjével tortént el6zetes egyeztetés
alapjan engedélyezheti, hogy a konyha szolgaltatdsait mas gazdalkodd szerv dolgozdi vagy egyéb

személyek is igénybe vegyék, ha ezt a konyha kapacitasa lehet6vé teszi.

(2) A kivalallok étkeztetése rendszeresen és alkalomszer(en is torténhet.

5.8



(1) Az étkezési normativakat és a téritési dijakat az 1. szdmu melléklet tartalmazza.

(2) Az intézményben ellatottak részére 2023. évben a tizérai az dvoddban, bélcsédében és az
dltaldnos iskola 1— 4. osztdlydban ingyenesen biztositott.

8.§

A munkahelyi étkezésben részesiil6 dnkormanyzati és intézményi dolgozok az alkalmazott étkezési
norma 100 % -at tovabba a teljes rezsikoltséget egylittesen kotelesek megtériteni.

9.8

(1) A felndtt szocidlis gondoskodas keretében igénybe vett szolgaltatds esetén ténylegesen fizetendd
étkezési személyes téritési dijakat az ellatottak rendszeres jovedelmi viszonyaira figyelemmel az 1.
szamu melléklet hatarozza meg.

(2) A Szocidlis Bizottsag kivételes méltanyossagbdl egyedi elbirdlas alapjan a személyi téritési dij
legalacsonyabb kategoéridjaba tartozé 6sszeg megfizetésétdl eltekinthet.

10. §
A bolcsddei ellatds gondozasi dija Ft/ nap
11.§

(1) Ez a rendelet 2023. szeptember 1-jén lép hatalyba.

(2) Pardd Nagykoézség Onkormdnyzata képvisel6-testiiletének 6/2022. (VI.1.) Onkormdényzati
rendelete jelen rendelet hatdlybalépésével hatalyat veszti.

Pardad, 2022. aprilis ..

Mudriczki Jozsef Fabian Antdnia
polgdrmester jegyzé
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