PARAD NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
2/2015. (IL. 17.) rendelete a
nagykozség 2015. évi koltségvetésérol

Parad Nagykozség Onkorményzata az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében meghatérozott
eredeti jogalkot6i hataskorében, az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés f.) pontjdban
meghatarozott feladatk6rében eljarva, az dllamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV torvény 23.
§ valamint Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX térvény 111.§ -
116.§ rendelkezései alapjan a kovetkezoket rendeli el:”

A rendelet hatalya

1.§

A rendelet hatdlya a képvisel6testiiletre, annak bizottsagaira, polgadrmesterére, jegyzdjére a
Paradi K6z6s Onkormanyzati Hivatalra és az onkorményzat altal fenntartott koltségvetési
szervekre valamint a képviselo-testiilet altal megallapitott timogatésokra terjed ki.

A koltségvetés rendje

2.§

(1) Az allamhdaztartasrdl sz6l6 2011. évi CXCV tv. 23. § (1) és (2) bekezdésében foglaltak
alapjan az Onkorményzat koltségvetésének cimrendjét a (2) bekezdés szerint allapitja
meg.

(2) a.) kdltségvetési szerv: Paradi Kozos Onkormaényzati Hivatal
b.) kéltségvetési szerv: Bendeguz Ovoda Gyermekjoléti és Alapszolgaltaté Intézmény
(gazdalkodasat a K6z6s Onkorményzati Hivatal végzi)

A koltségvetés bevételei és kiadasai
3.8
(1) A képviselOtestiilet a telepiilés Osszevont nettositott koltségvetéset.

459.822 ¢ Ft bevétellel
459.822 ¢ Ft kiadassal allapitja meg.

Ezen beliil:

- felhalmozasi célu bevétel: 29.000 e Ft
- ERV Zrt -t6l szerz6dés szerinti bevétel 3.000 e Ft
- 2014. évi pénzmaradvany 30.000 e Ft
- muikodési céla bevétel: 397.822 ¢ Ft
- felhalmozasi célua kiadas: 63.730 ¢ Ft
- miuikodési céla kiadas: 365.984 ¢ Ft

s felhalmozasi tartalék 30.108 e Ft



Miikédési kiadasok tartalma:
- személyi jellegii juttatasok

- munkaaddkat terh. jarulékok és szociélis hj. ado

- dologi €s egyéb kiadasok

202.309 e Ft
41.767 e Ft
121.908 e Ft

(2) A Képvisel6 —testiilet a finanszirozasi céli pénziigyi miiveletekkel (hitelfelvétel)

kapcsolatos hataskoroket maganak tartja fenn.

(3) Az (1) bekezdésben megallapitott bevételek forrasonkénti, kiaddsok jogcimenkénti
tovabbi megoszlasat a rendelet 1, 2, 2./a szdmua melléklete tartalmazza. Az 6nkorményzati
koltségvetési szervek bevételi és kiadasi mérlegét a 3/a. és 3/b. mellékletek tartalmazzak.
Parad Nagykozség Onkorményzata bevételi kiadasi mérlegét a 3/c. melléklete

tartalmazza.

Az allam 4ltal biztositott tiamogatasokat a 1/a sz melléklet szemlélteti.
Az 6nkorményzat kotelez6 és onként vallalt feladatait a 4. szamt melléklet tartalmazza

(4) A megallapitott bevételek koziil a sajat bevételek brutté dijtételei a kdvetkezok:

A/- bérlakésok bérleti dija

-- komfort nélkiili 128
-- komfortos 195
-- 0sszkomfortos 320

B/ kiallitasi belépdk

-- felnott 550
-- didk, nyugdijas 330
C/ sirhely (koporsés) 3.000
Urnahely 25.000

Ft/m3/h6
Ft/m?/hé
Ft/m?/ho

Ft/f6
Ft/f6

Ft
Ft

(5) A telepiilés kozpontjaban kialakitott helyi termel6i piac teriiletén, az alkalmi arusitast
végzd helyben lakok, a kozteriilet hasznalati dij megfizetése aldl mentesiilnek. Ez a szabély
nem vonatkozik a hasznalt piac teriiletén folyo arusitasra.

4.§

Az 6nkormanyzat beruhdzasi, felujitasi kiadésait feladatonként a 2.sz melléklet 3. oldalan

talalhato felhalmozasi kiaddsok cimi rész tartalmazza.

Az 6nkormanyzat 2015. évi koltségvetési eldiranyzata adossagot keletkeztetd eldiranyzatot

(hitel) nem tartalmaz.
5.§

(1) A Parddi Ko6z6s Onkorméanyzati Hivatal, mint &nalléan miikods és gazdalkodo
koltségvetési szerv kiemelt eldiranyzatai a 2. és a 3/b. szami mellékletben keriil

bemutatésra, bevételeinek és kiaddsainak 6sszege 49.490 e Ft.

A koztisztvisel6k engedélyezett létszama: 10 £6



(2) Az 6nalléan miikédé Bendegiz Ovoda Gyermekjéléti és Alapszolgaltaté Intézmény
kiemelt eldirdnyzatait a 3/a. melléklet mutatja be, ksltségvetésének 6 6sszege 106.005
eFt
Az intézmény engedélyezett 1étszam adata Ovodai nevelés:11,75 6, gyermekjoléti

szolgalat:1 {6, hazi gondozas 4 6, Idések Klubja 2f6 kdzponti konyha 6 f6, sszesen:
23,75 16

(3) Az onkormanyzat kiadésait rovatonként a 2/a melléklet mutatja be, a kiaddsok kozott
30.108 e Ft felhalmozasi tartalékot allapit meg.

6. §

(1) A miik6dési és felhalmozasi céli bevételi és kiadasi eldiranyzatok mérlegét 2015. évre az
5. sz. melléklet mutatja be

(2) A szakfeladatok engedélyezett létszamadatait a 6. sz. melléklet tartalmazza, a 2015. évi
eléiranyzat felhaszndlési litemtervet a 7/a. szamu melléklet tartalmazza.

(3) Az 6nkormanyzat t6bb éves kihatassal jard kotelezettségét 7/b sz. melléklet mutatja be.
(4) Az 6nkorményzat az adozok részére kozvetett tamogatast a 8 sz melléklet szerint biztosit.

(5) Parad Nagykozség 2015. évi koltségvetése az alabbi - eurdpai unids és hazai tamogatassal
megvaldsul6 projekteket tartalmazza:
- Karolyi kilato €pités, erdei tandsvény kialakitas
A Projekt megitélt timogatésa 29.000 eFt
Varhat6 kiadasa 42.000 eFt

A koltségvetés végrehajtasanak szabalyai

7.§

(1) A gazdalkodasi csoport a koltségvetési rendelet jovahagyasat kdvetd 10 napon beliil az
intézmények vezetdivel tortént egyeztetés alapjan koteles elkésziteni az intézmények
elemi koltségvetését, melyet koltségvetési alapokmanyban rogzitenek, €s annak egy
példanyat tajékoztato jelleggel megkiildik az érintett intézmény részére.

(2) Azintézmények az éves koltségvetésiiket:

1. az Alapité Okiratokban eldirt, illetve engedélyezett, valamint az intézményi
koltségvetési alapokméanyokban és a szervezeti és miikodési szabalyzatban részletezett
feladatkdrokben és kotelezettségek mellett,

2. a szakmai hatékonysag és gazdasdgossiag, a vagyon rendeltetésszerli hasznélata
kovetelményeinek érvényesitésével,

3. a gazdalkodasi és szamviteli, tovdbba a belsé ellendérzési eldirasok betartasaval
kotelesek végrehajtani.

(3) A megtervezett fejlesztési feladatokkal Osszefiiggésben kotelezettseg csak olyan
mértékben vallalhaté, amilyen ardnyban az Onkorményzat felhalmozasi bevételei
teljestilnek.
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(6)

Azon fejlesztési feladatok, amelyeknél a rendelet csak az 6nerdt tartalmazza, s amelyek
teljes korli megvaldsitasanak elofeltétele a palyazaton vald sikeres részvétel, csak olyan
itemben valdsithatok meg, amilyen aranyban az dnerdn kiviili forrasok teljesiilnek.

8.§
Intézmények gazdalkodasa

Az intézményvezetét fegyelmi felel6sség terheli az intézmény gazdéalkodasaért, az
intézmény kezelésében 1évé vagyon rendeltetésszerli hasznalataért. A Rendeletben
meghatérozott kiemelt eldirdnyzatok az Onkormanyzat jévahagyasa nélkiil torténd
tullépése, illetve a Rendelet szabélyainak be nem tartdsa munkaltatéi fegyelmi
intézkedést vonhat maga utén.

Az intézmény koltségvetési tdmogatési eldirdnyzata csak az alaptevékenységre, és az
ezzel dsszefliggd egyéb kiadasokra hasznalhato fel.

Az intézményeknél a tervezett sajat bevételek elmaradasa csak kivételes esetben vonhatja
maga utdn a koltségvetési tamogatas névekedését.

Az intézmény koteles a hozzajuk beérkezett szdmlédkat az intézményhez torténd
beérkezést kdvetd legkésébb 3 munkanapon beliil a gazdalkodasi csoportnal leadni.

Az intézmények az Aht. rendelkezése értelmében hitelt nem vehetnek fel, kezességet nem
vallalhatnak, értékpapirt nem vasarolhatnak.

Az intézmények koltségvetési elszamolasi szamlajukat az Onkorményzat szdmlavezetd
pénzintézeténél kitelesek megnyitni és vezetni. Az intézmények egy kifizetési szamlaval
rendelkezhetnek.

(7) A Paradi K6zos Onkorményzati Hivatal és az alabbi intézmények készpénz kifizetéseit a

hazipénztarban teljesitik.

Hazipénztari keretek:

Paradi Kozos Onkorményzati Hivatal 500.000 Ft
Parad Nagykozség Onkormanyzata 900.000 Ft
Bodony Kozség Onkormanyzata 500.000 Ft
Bendeguz Ovoda Gyermekjéléti és

Alapszolgaltat6 Intézmény 150.000 Ft
Cifraistallo-kocsimuzeum 300.000 Ft

(8) Az intézményeknél a kotelezettségvéllalds a szakmai feladat ellatdsat szolgald

szikségesség és jogszeriiség elvének figyelembevételével az intézmény vezetdjének
hataskorébe tartozik. Az intézményvezetd kotelezettséget csak irasban a jévahagyott
kiadasi eléiranyzatok terhére véllalhat, amelyrdl koteles haladéktalanul a hivatal
Pénziigyi Csoportjast a kotelezettségvallalas dokumentuma egy példanyanak
megkiildésével tajékoztatni.



(9) Az intézmények a Képviselo-testiilet felhatalmazasa nélkiil éven tali kotelezettséget nem
vallalhatnak.

9.§
Személyi és egyéb juttatasok

(1) A Képviselo-testiilet a koznevelési intézményben foglalkoztatott évodapedagégusok
kivételével a kozalkalmazottak havi illetményét 2015. évben a Magyarorszag 2015. évi
kozponti koltségvetésérdl szl 2014. évi C. térvény 7. mellékletében az egyes fizetési
osztalyok és fokozatokhoz rendelet minimum értékekkel egyezéen hatarozza meg.

(2) A koznevelési intézményben dolgozok 6vodapedagdgusok illetményének megallapitdsara
a nemzeti kéznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. térvény 97.§ (20a) bekezdésében foglaltak
az iranyadok.

(3) Az intézményvezetdk illetményét a Polgarmester jogosult megallapitani.

(4) Az intézményeknél az illetményfizetés egységesen, a dolgozd altal megvélasztott
lakossagi folydszamléra utalassal torténik. Az illetmény utalasarol Ggy kell gondoskodni,
hogy az minden hénap 3-4n — amennyiben az munkasziineti napra esik, az azt megel6z6
munkanapon — a munkavallalé szamlajan jovairasra kertiljon.

(5) A Képviselok és a kiilsd bizottsagi tagok tiszteletdijat az érintettek valasztasatdl fliggben
szamlara torténd atutalassal, vagy készpénzben kell kifizetni. A tiszteletdij atutaldséarol
tigy kell gondoskodni, hogy az a targy honapot kovetd hd 3-4n — ha az munkasziineti
napra esik, az azt megel6z6 munkanapon — a jogosult szdmldjan jovairasra keriiljon.
Amennyiben az arra jogosult a készpénzben torténd felvételt valasztotta, igy a tiszteletdi
felvételére a targy honapot kovetd hd 3-an — ha az munkasziineti napra esik, az azt
megel6z6 munkanapon — van lehetoség.

(6) A Képviseld-testiillet a koznevelési intézménybe foglalkoztatott évodapedagdgusok
kivételével a kozalkalmazottakat megilleté kotelezd potlékok mértékét a Magyarorszag
2015. évi kozponti koltségvetésérdl szolo 2014. évi C. térvény 60.§ (1) b. pontjaban
régzitett minimumban allapitja meg.

(7) Nem tartozik az (6) bekezdés hatdlya alda a magasabb vezetdi potlék, melynek
megallapitasara a Polgarmester jogosult.

(8) A koznevelési intézményben dolgozé 6vodapedagégusok illetménypdtlékanak
megallapitasara a nemzeti kdznevelésrol sz6l6 2011. évi CXC. Torvény 8. mellékletben
meghatéarozott also hatarértékek az iranyadok.

10. §

(1) A Képviselé-testiilet a koztisztviselok, kozalkalmazottak cafetéria-juttatdsa, valamint a
kozfoglalkoztatottak kivételével a Munka Torvény-konyve alapjan foglalkoztatottak
béren kiviili juttatdsa 2015. évi mértékét brutté 200.000 Ft/fében allapitja meg. A
keretosszeg magéban foglalja a munkaltatot terheld kozterheket is.
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Az (1) bekezdésben meghatarozott foglalkoztatott (tovabbiakban: foglalkoztatott) az ott
megjelolt juttatas igénybevételérdl a Rendelet hatalybalépését kovetd legkésébb 8 napon
belill, illetve a jogviszony létesitésekor, vagy az athelyezéskor nyilatkozik, s ezt a
nyilatkozatot 2015-ban legfeljebb egyszer, a 2015. junius 15-ig benyujtott irasbeli
kérelem alapjan 2015. julius 1-t6l kezd6dden médosithatja.

Nem jogosult cafetéria- illetve béren kiviili juttatasra a foglalkoztatott azon iddtartam
vonatkozasaban, amelykor illetményre, vagy atlagkeresetre nem jogosult, feltéve, hogy a
tavollét idétartama meghaladja a 30 napot.

A cafetéria- illetve béren kiviili juttatds iddaranyos keretdsszegét a kozalkalmazottak
esetében ezer forintra kerekitve, a Kkerekitési szabalyoknak megfeleléen kell
megallapitani.

Amennyiben a keretosszegb6l ezer forintot meg nem halado Osszeg marad, azt a
munkavallalé nem veheti igénybe.

11. §

A képviseldtestiilet a kozalkalmazott és koztisztvisel6i munkakdrben foglalkoztatott dolgozdi
részére fizetési eloleg felvételi lehetdséget biztosit.

(1)

@

)

(4)

a/ A fizetési eloleg felsé hatéra az 1995. évi CXVIIL. Tv 72. § /4/ bek. g, pont értelmében
az érvényes minimalbér 6tszorose.

b/ A fizetési elbleg visszafizetésének hatarideje maximum 6 honap.

¢/ Fizetési eloleget egy személy évente két alkalommal vehet igénybe.

d/ A fizetési elleg felvételét az intézményvezetd engedélyezi.

12.§
Eléiranyzat felhasznalas és modositas

Az intézmények elbiranyzatok feletti dontési jogosultsaga a jogszabalyi kereteken beliil
eléiranyzat-felhasznalasra, illetve kiemelt el6iranyzatokon beliili eldirdnyzat-modositasra
terjed ki.

Az élelmezési feladatokkal Ssszefliggd bevételi és kiadasi elbiranyzatokat kizardlag az
élelmezési tevékenység végzésével Osszefiiggésben lehet felhaszndlni, azokat mas
eldiranyzatra atcsoportositani nem lehet.

Az intézmények személyi juttatds eldiranyzatit csak a Képviselo-testilet altal
jovahagyott tobbletfeladatok esetén lehet novelni.

Az intézmény személyi juttatas el8iranyzatanak maradvanyét felhaszndlni, annak terhére
kotelezettséget vallalni csak a pénzmaradvany jovahagyasa utan jogosult.



13.§

(1) A képviselotestiilet a jovahagyott kiemelt kiadasi eldiranyzatok kozotti atcsoportositas
jogat minden esetben fenntartja maganak.
A jovahagyott kiadasi eliranyzatok kozotti atcsoportositas jogat
- a rendszeres és eseti pénzbeli szocidlis gondoskodas korébe tartozd ellatasok
vonatkozaséban a Szociélis-Egészségiigyi Bizottsagra,
- a kozo6s hivatal €s az intézmények kiemelt elGiranyzatain beliili atcsoportositasat a
polgarmesterre, illetve a koltségvetési intézmények vezetdire ruhdzza at.

(2) Az év kozben engedélyezett kdzponti tamogatasok, tobbletbevételek felhasznalasarol, a
koltségvetési rendelet egyidejii mdodositasardl a képviseldtestiilet, a jegyz6 altal térténd
elokészités utan, a polgarmester eldterjesztése alapjan sziikség szerint dont /legalabb két
alkalommal/

(3) A képviselo-testiilet a felhalmozasi tartalék, terhére torténd atcsoportositas jogat 500 e Ft
Osszeghatarig a polgarmesterre ruhdzza at, azzal, hogy az esetenkénti felhasznaléas a 200 e
Ft-ot nem haladhatja meg.

14. §
Hataskorok

(1) A polgarmester 6nallé kotelezettségvallalasi joga miikodési és felhalmozasi, felgjitasi
illetve kzbeszerzési tigylet soran netté 1.000.000 Ft §sszeghatarig nyer meghatarozast.

(2) A polgarmester kotelezettségvallalasi jogat netté 5.000.000 Ft 6sszeghatarig a Pénziigyi
Bizottsag elndkének egyetértésével gyakorolhatja.
Ezen Osszeghatar felett minden esetben a képvisel6-testillet elézetes hozzéjarulasa
sziikséges.

(3) A ko6zos hivatal mikodése kapesan a jegyzot megilleté kotelezettségvallalasi jog 300.000
Ft 6sszeghatarig 6nalloan e folott a telepiilés polgarmesterével egyiittesen illeti meg

(4) A feladatelmaradasbdl szarmazé - személyi és dologi - megtakaritasok felhasznalasara
csak a képviseldtestiilet engedélyével kertilhet sor.

(5) A testiilet altal jovahagyott kiemelt eléiranyzatokat valamennyi kd&ltségvetési szerv
vezetbje koteles betartani. Az eldiranyzat tullépés fegyelmi feleldsséget von maga utén.

(6) A képviselétestiilet felhatalmazza a polgarmesterét, hogy az intézmények zavartalan
miikddése érdekében a tervezett koltségvetési bevételek terhére, sziikség esetén, dtmeneti
idére, 5.000.000 Ft-ig évkozi (likvid) hitelt vehet fel, éven beliili visszafizetéssel.

(7) Az Onkormanyzat szabad pénzeszkozeinek szdmlavezetd pénzintézetnél torténd
lek6tésérdl 50.000.000 Ft értékhatarig a polgarmester, e folott a képviseld-testiilet dont.
Nem a szamlavezetd pénzintézetnél torténd betét elhelyezésrdl képviseld-testiilet jogosult
dontést hozni.



15. §

(1) Ez a rendelet kihirdetést koveté napon 1ép hatdlyba, de rendelkezéseit jelen rendelet 3.§
(4) bekezdés kivételével - 2015. januar 1. napjatél kell alkalmazni.

(2) A rendelet 3. § (4) bekezdés 2015. marcius 1. napjan 1ép hatalyba

(3) A 2015. januar 1. és a hatalyba 1épés kozotti idészakban realizalt bevételre és teljesitett
kiadasokra a Rendelet eldiranyzatai biztositanak fedezetet.

Parad, 2015. februar 16. -
7
[ /)
/ Mudriczki Jézsef
polgarmeste

Zaradék:

A rendelet kihirdetve 2015.februér hé 17. nap




