Parad Nagykézség Polgarmesterétol

3240 Parad, Kossuth L. u. 91.
Tel.: +36 (36) 544 - 072
e-mail: parad@t-online.hu

MEGHIVO

Ertesitem a Tisztelt Képvisel6t, hogy

2019. januar 30. napjan (szerdan) 16:00 érakor

testuleti Glést tartunk

Helyszin: Kézséghaza

Napirend el6tt: Polgarmesteri jelentés az el6z6 képviselG-testiileti iilés o6ta végzett
munkaroél, lejart hataridejii onkormanyzati dontések végrehajtasarol,
atruhazott hataskorben hozott dontésekrdl
El6terjeszté: Mudriczki Jozsef polgarmester

NAPIREND:

1. Parad Nagykoézség Onkormanyzata Képvisel6-testillete és szervei 2019. évi koltségvetésérdl
sz6l6 rendelet-tervezet megtargyalasa, elfogadasa
Eléterjeszt6é: Mudriczki Jozsef polgarmester

2. A helyi énkormanyzati képviselok tiszteletdijarol széldé rendelet-tervezet megtérgyalasa,
elfogadasa

Eléterjeszté: Mudriczki Jozsef polgarmester

3. Az onkormanyzati intézményekben biztositott étkeztetés téritési dijairdl sz616 rendelet-tervezet
megtargyalasa, elfogadasa
Elbterjeszt6é: Mudriczki Jozsef polgarmester

4. A helyi kbzmlvelédési feladatok ellatasarol szold rendelet-tervezet megtargyalasa, elfogadasa
Eléterjesztd: Mudriczki Jozsef polgarmester

5. Beszamol6 a 2019. évi Hagyomanyérzé nagyrendezvény (Paldcnapok) elékészileteird|
Eléterjesztd: az IKSZT képviseléi, polgarmester

6. IKSZT 2019. evi els6 félévi munkatervének jovahagyasa
Eléterjesztd: IKSZT munkatéarsai, polgarmester

7. Polgarmester 2019. évi szabadsagolasi tervének elfogadasa
Eléterjeszté: Mudriczki Jozsef polgarmester

8. Egyebek

9. Kulterlleti terméfold értékesitési eljarasban benyujtott kifogasok megtargyalasa /zart Ules
keretében/

Eléterjesztd: Varréd Gyula cimzetes féjegyz6

Parad, 2019. januar 24.
[ ;\f‘; v §
Mudriczki Jézsef
polgarmester



Parad Nagykdzség Polgarmesterétdl

3240 Parad, Kossuth L. u. 91.
Tel.: +36 (36) 544 - 072
e-mail: parad@t-online.hu

MEGHIVO

Ertesitem a Tisztelt Lakossagot, hogy

2019. januar 30. napjan (szerdan) 16:00 6rakor

testuleti Ulést tartunk

Helyszin: Kézséghaza

Napirend el6tt: Polgarmesteri jelentés az el6z6 képviselG-testiileti lilés ota végzett
munkardl, lejart hatarideji 6nkormanyzati dontések végrehajtasarol,
atruhazott hataskoérben hozott dontésekrol
El6terjesztd: Mudriczki Jozsef polgarmester

NAPIREND:

1. Parad Nagykozség Onkormanyzata Keépvisel6-testiilete és szervei 2019. évi koltségvetésérél
sz616 rendelet-tervezet megtargyalasa, elfogadasa
El6terjeszté: Mudriczki Jozsef polgarmester

2. A helyi 6nkormanyzati képviseldk tiszteletdijarol szolé rendelet-tervezet megtargyalésa,
elfogadasa

El6terjeszté: Mudriczki Jozsef polgarmester

3. Az dnkormanyzati intézményekben biztositott étkeztetés téritési dijairdl sz6l6 rendelet-tervezet
megtargyalésa, elfogadasa
Eléterjesztd: Mudriczki Jézsef polgarmester

4. A helyi kozmivel6dési feladatok ellatasarol sz6l6 rendelet-tervezet megtargyalasa, elfogadasa
Eléterjeszté: Mudriczki Jézsef polgarmester

5. Beszamol6 a 2019. évi Hagyomanyoérzé nagyrendezvény (Palécnapok) elékészuleteirdl
Eléterjeszt6: az IKSZT képviseldi, polgarmester

6. IKSZT 2019. évi elsé félévi munkatervének jovahagyasa
Eléterjeszt6: IKSZT munkatarsai, polgarmester

7. Polgarmester 2019. évi szabadsagolasi tervének elfogadasa
Eléterjeszté: Mudriczki Jézsef polgarmester

8. Egyebek

9. Klltertleti terméfold értékesitési eljarasban benyujtott kifogasok megtargyalasa /zart Ules
keretében/
El6terjeszt6: Varré Gyula cimzetes féjegyzé

Parad, 2019. januar 24.
i)
Mudriczki Jdzsef
polgarmester -
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Parad Nagykdzség Polgarmesterétdl

3240 Parad, Kossuth L. u. 91.
Tel.: + 36 (36) 544-072
E-mail: parad@t-online.hu

MEGHIVO

Ertesitem a Tisztelt Partszervezetek Képvisel6t, hogy

2019. januar 30. napjan (szerdan) 16:00 érakor

testuleti Glést tartunk

Helyszin: Kézséghaza

Napirend el6tt: Polgarmesteri jelentés az el6z6 képviselG-testiileti lilés o6ta végzett
munkarol, lejart hataridejii 6nkormanyzati dontések végrehajtasarol,
atruhazott hataskérben hozott dontésekrdl
El6terjeszté: Mudriczki Jozsef polgarmester

NAPIREND:

1. Parad Nagykozség Onkormanyzata Képvisel6-testillete és szervei 2019. évi koltségvetéseérs|
sz06l6 rendelet-tervezet megtargyalasa, elfogadasa
Elbterjeszté: Mudriczki Jozsef polgarmester

2. A helyi onkormanyzati képviselék tiszteletdijarél szo6lé6 rendelet-tervezet megtargyalasa,
elfogadasa
Eléterjesztd: Mudriczki Jozsef polgarmester

3. Az dnkormanyzati intézményekben biztositott étkeztetés téritési dijairdl sz616 rendelet-tervezet
megtargyalasa, elfogadasa
Eléterjesztd: Mudriczki Jozsef polgarmester

4. A helyi k6zmuveltdési feladatok ellatasarol sz6l6 rendelet-tervezet megtargyalasa, elfogadasa
Eléterjesztd: Mudriczki Joézsef polgarmester

5. Beszamol6 a 2019. évi Hagyomany6rzé nagyrendezvény (Palécnapok) eldkészileteirél
El6terjeszt6: az IKSZT képviselbi, polgarmester

6. IKSZT 2019. évi els6 félévi munkatervének jovahagyasa
Eléterjeszt6: IKSZT munkatarsai, polgarmester

7. Polgarmester 2019. évi szabadsagolasi tervének elfogadasa
Eléterjesztd: Mudriczki Jozsef polgarmester

8. Egyebek

9. Kiulteruleti terméfold értékesitési eljarasban benydjtott kifogasok megtargyalasa /zart tlés
keretében/
Eléterjesztd: Varré Gyula cimzetes féjegyzd

Parad, 2019. januar 24. /
a )
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kﬁ M, driczki Jozsef
polgarmeste



Parad Nagykozség Polgarmesterétdl

3240 Parad, Kossuth L. u. 91.
Tel.: +36 (36) 544 - 072
e-mail: parad@t-online.hu

MEGHIVO

Ertesitem a Tisztelt nemzetiségi képviselét, hogy

2019. januar 30. napjan (szerdan) 16:00 6rakor

testuleti Ulést tartunk

Helyszin: Kézséghaza

Napirend el6tt: Polgarmesteri jelentés az el6z6 képviselG-testiileti lilés ota végzett
munkarél, lejart hataridejii 6nkormanyzati dontések végrehajtasarol,
atruhazott hataskoérben hozott déntésekroél
El6terjesztd: Mudriczki Jozsef polgarmester

NAPIREND:

1. Parad Nagykozség Onkormanyzata Képvisel6-testilete és szervei 2019. évi kéltségvetésérdl
sz6l6 rendelet-tervezet megtargyalasa, elfogadasa
Eléterjesztd: Mudriczki Jozsef polgarmester

2. A helyi 6nkormanyzati képviselék tiszteletdijarol széldé rendelet-tervezet megtargyalasa,
elfogadasa

Elbterjesztd: Mudriczki Jézsef polgarmester

3. Az 6nkormanyzati intézményekben biztositott étkeztetés téritési dijairdl sz6l6 rendelet-tervezet
megtargyalasa, elfogadasa
Eléterjesztd: Mudriczki Jozsef polgarmester

4. A helyi kdzmiivelédési feladatok ellatasarol sz6l6 rendelet-tervezet megtargyalasa, elfogadasa
El6terjesztd: Mudriczki Jozsef polgarmester

5. Beszamol6 a 2019. évi Hagyomany6rzd nagyrendezvény (Palécnapok) elékészileteirdl
Eléterjeszt6: az IKSZT képviseléi, polgarmester

6. IKSZT 2019. évi elsé félévi munkatervének jovahagyasa
Eléterjeszt6: IKSZT munkatarsai, polgarmester

7. Polgarmester 2019. évi szabadsagolasi tervének elfogadasa
Eldterjesztd: Mudriczki Jozsef polgarmester

8. Egyebek

9. Kiltertleti terméfold értékesitési eljarasban benyujtott kifogasok megtargyalasa /zart tlés
keretében/

Eléterjeszt6: Varrd Gyula cimzetes féjegyzé

Parad, 2019. januar 24. \
|2y
Mudriczki Jozsef
polgarmester

-



JELENLETI iV

Parad Nagykézség Onkormanyzatanak 2019. januar hé 30. napjan

megtartott képvisel6-testileti tlésérdl

Mudriczki Jozsef polgarmester

Varré Gyula cimzetes f6jegyz6

Biikerné Huszar Erzsébet

Farkas Gitta Agota

Csortos Andras

Csortos Gabor

Csortos Gyorgy

Szakacs Jozsef




JELENLETI iV
a meghivottak részére

Parad Nagykozség Onkormanyzata 2019. januar hé 30. napjan

megtartott képviseld-testileti Glésérdl

Gasparné Mészaros Erzsébet
FIDESZ

Berkes Elemér
Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat Parad Elndke

Lakossag részérdl:




Parad Nagykozség Polgarmesterétdl
3240 Parad, Kossuth L. u. 91.
Tel:36/364-118 Fax:36/364-525
E-mail: parad@t-online.hu

ElSterjesztés
Pardd Nagykozségi Onkormanyzat 2019. évi kéltségvetési javaslatahoz

Tisztelt Képvisel6-testiilet !
Tisztelt Bizottsagi Tagok !

Mind a képviseld- testilet, mind a Pénziigyi Bizottsag megtdrgyalta Pardd Nagykozség 2019. évi
koltségvetésének el6készitéséhez késziilt anyagot, s az ott megszabott irdanymutatdsokat,
dontéseket figyelembe véve készitettiik el a koltségvetési javaslatot, melyet megtargyaldsra
bocsajtok Onok elé.

Miikodési koliségvetés

Bevételek

Az dnkormanyzat sajat bevételei korébe tartozik a kdzponti konyha altal biztositott étkeztetés
téritési dija, az onkormanyzati lakasok lakbére, ingatlanok, piac teriilet, bérleti dija, gondozasi dij,
kidllitasi belépédijak, atmenetileg szabad pénzeszkdzok lekotésébdl szarmazé kamat bevétel, a
tovabbszamlazott kozmd dijak, a helyi addk, talajterhelési dij .- A beszedett gépjarmiiadé 40 %-a
marad 6nkormanyzatunknal, valamint az addkhoz kapcsolddd pétlékok.

2019 évre a javaslat helyi adé mértékek tekintetében valtozast nem tartalmaz.

Szintén nem szamol a javaslat a lakbérek, sirhely bevételek, piaci helypénzek, kidllitasi belép&k
vdltozasaval sem.

A téritési dijaknal, valamint az éitkezési normaknal marcius 1. napjatdl 10 % emelést tartalmaz a

javaslat, hiszen ezen dijak 2013 ¢éta valtozatlanok, az élelmiszer arak pedig folyamatosan
emelkedtek.

Egyéb bevételeink mértékét (tulnyomo részt kidllitasi belépdk) szintén a 2018 évi teljesiilési
adatok alapjan tervezziik a Tajhaz , Paldchaz és Asztalos Jochdk kiallitd hely esetében.

Allami tdmogatasok

Megallapitdsa a 2018. decemberi havi felmérés alapjan kozpontilag térténik, melynek jogcimeit
és Osszegét az 1/a melléklet tartalmazza.

Az 6vodanadl és az étkezésnél novekszik az ellatotti létszdm, mig a szocialis dgazatban csokken.
Igényelhetd allami tdmogatdsunk az el6z8 évhez képest 4,72 %-kal ndvekedett.

Egyes koOzpontositott tamogatasokhoz év kozben kiirt palyazatok utjan juthat hozza az
onkormanyzat, ilyen altalunk is elérheté tdmogatdsok pl: kiegyenlité bérrendezési alap,
onkormanyzati feladatellatast szolgdlé fejlesziések, Kdzmivel&dési érdekeltségnoveld
tdmogatas, muzealis intézmények szakmai tamogatasa,.

Tamogatasériékd miikédési bevételek

Allamhdaztartason beliilrgl, meghatarozott feladatok elldtdsahoz kapja az énkormanyzat. llyen
onkormanyzatunkndl a véddndi szolgdlat mikodietése, kozfoglalkoztatds, feladat ellatasi
szerz8dés alapjan jaro tdmogatdsok.



Az Egészségbhiztositasi Pénztartdl véddéndi és iskola  egészségligyi  feladatokra  kapott
tamogatas alapja az ellatott gyermek és varandds anyak létszdma.

A kozfoglalkoztatas keretében egyrészt a 02.28.-ig érvényben lév6 hatdsagi szerz6dés alapjan
terveztik a foglalkoztatdst, mdsrész 03.01 -t&l Ujabb szerzdés kotéssel 15 6 foglalkoztatasaval

szamolunk. A versenyszféra erGsodésével egyre nehezebb feltdlteni ezeket a szerzédéseket
emberrel.

Feladat ellatasi szerz6dés keretében Bodony és Paradsasvar részére védonGi szolgalatot és
ovodai elldtast biztositunk, valamint Bodony részére jogszabalyi kotelezetiség alapjan
gyermekjoléti és csaladsegité szolgaltatast. A tobbletkoliségrél a tarskozségeket tajékoztatjuk.

A K6z6s Onkormanyzati Hivatal tekintetében is biztositani sziikséges a tobbletkéltséget a két
fenntartdé onkormanyzat (Bodony, Parad) részérél.

A tervezetben szerepeltetjiik azon palyazatok tdmogatasat, melyrél mar déntés sziiletett.

Bevételi forras lehet még az el6z6 évi pénzmaradvany, illetve a hitelfelvétel.
Mivel a 2018 évi zaras még folyamatban van, - ezért az dvatossag elvét figyelembe véve — a
szabad maradvany 6sszegét 20.000 eFt-ban terveztik meg.

Bevételi lehet&ségeinket teljes korlen sziikséges felmérni, hiszen e forrdsok szolgalnak meglévé
intézményeink m(ikodtetéséhez, feladataink ellatasahoz.

A 2019. évi koltségvetés bevételi és kiadasi f6 0Osszegét 557.079.076-ban javasoljuk
megdllapitani.

Kiadasoic
Személyi kiadasok

Az 6nkormanyzat és intézménye, valamint a kozos énkormanyzati hivatal atlagos allomanyi
|étszamat a 6. sz. melléklet tartalmazza.

A kozalkalmazottak és koztisztvisel6k részére illetménylikon felll terveztik a koliségveiési
torvényben szerepld 200.000 Fi/f6/év cafetéria juttatast( magdban foglalja a jarulékokat is ),
valamint az 1.000 Ft/f6/hé bankszamla hozzajarulast.

A mikodési kiadasok korében biztositjuk az intézmények Uizemeltetéséhez sziikséges
beszerzések fedezetét, a rezsikoliséget, s az allagmegdvo karbantartdsokat (utak katydzasa,
javitasa, )

Biztositjuk a raszorulok segélyezéséhez, altalanos és kozépiskolasok tankényv tamogatasahoz, és
a megitélt Bursa Hungarica tamogatasokhoz sziikséges pénzosszegeket.

Az 6nkormanyzat kiillénb6z6 Tarsuldsokban vesz részt, melynek a tagdijait szintén tartalmazza a

tervezet. (Paldéc Ut Egyesiilet, Onkormdnyzatok Madtrai Szévetsége, Hulladékgazddlkoddsi
Tdrsulas)

Telepulésiinkén az oktatasi, nevelési és szocidlis feladatokon tul fontos feladatnak tekintjiik a
szinvonalas egészségiigyi ellatast, melynek finanszirozasi elvei megegyeznek az el6z6 évivel.

A mikro térséghen tovdbbra is egyediliként biztositunk a telepiilésen gyermekorvosi ellatast.
Ennek éves bekeriilési koltsége 1.584 eFt Fi+ a haziorvos részére évi 240.000 Ft-ot biztositunk a
gyermekorvosi rendelés miati megnovekedett kéltségekre.

A hétkozi és hétvégi ligyelet megszervezésével kapcsolatos targyaldsok utdn megemelkedett
ellatashoz valo hozzéjarulasunk havi dija, ennek megfeleléen erre 4.835 eFt-ot terveztiink, mig a



hdaziorvosi elldtdshoz az internet biztositdsaval, illetve az dram és gdzdij 50 %-anak
atvallalasdval jarulunk hozza.
A fogorvosi szolgdlathoz szintén biztositjuk az internet elérést, valamint a gazdij 45 %-at. A

védéndi szolgdlatot az 6nkormanyzat Gizemelteti, ehhez az OEP finanszirozason tul kozel 1,4 MFt-
ot biztositunk.

Az IKSZT keretében a kézosségszervez6 foglalkoztatasa vallalkozasi formdban torténik.

Paldchazat lizemeltetési szerzddés keretében miikodtetjiik. Sajat 6nkormanyzati kiallitéhelyként
pedig a Tajhdzat és az Asztalos Jochak kidllitdé termet. Valamennyi kidllitdhely esetén a
veszteséges miikodést jelentGs mértékben tudjuk koézmunka program keretében torténd
foglalkoztatdssal.

A Paldcnap lebonyolitdséra 5.969 eFt-ot tartalmaz a tervezet, ehhez sziikséges palyazati forrdsok
bevonasa.

- A telepulléstuink kulturdlis, egészségligyi és biztonsagi helyzetét javitd onszervezédéseket, civil
szervezeteket, nemzetiségi onkormanyzatot 3,45 MFt-tal javasoljuk tamogatni.

Onallé koltségvetési szervként miikodik a Bendegliz Ovoda, Gyermekjoléti és Alapszolgéltatd
Intézmény.

Az intézmény jelenleg 76 gyermekrél, mintegy 50 szocialis ellatottrél gondoskodik.

A kozponti konyha pedig 380 -400 adag ételt f6z nap mint nap, a fentieken tul elldtva az iskolds
gyermekeket az intézményi dolgozokat, kiilsé vendégeket, valamint a bodonyi szocialis étkez6ket

IS.

Szintén 6nalld koltségvetési szerv a Paradi Kézos Onkormanyzati Hivatal: |étrehozdi Bodony
Kozség és Pardd Nagykozség Onkorményzatai.

A felek a koltségvetést kozosen allapitjak meg, s jarulnak hozza az allami tamogatason feliili
tobbletkdltségekhez.

Felhalmozasi kéliségvetés

Felhalmozasi bevételeink jellemz&en ingatlan eladashdl, felhalmozasi célu allami tdmogatasbdl,
tamogatasértéki és atvett pénzeszkdzokbdl szarmazhatnak.

llyen bevétel lehet az Eurdpai Unids, valamint hazai finanszirozasu fejlesztési palyazatok is.

Onkormanyzatunk gondot fordit arra, hogy intézményi mikodést szolgald ingatlanai,

kozteriiletei jo dllapotuak legyenek, a sziikséges felujitasokat — pénziigyi lehet6ségekhez mérten
— id6ben elvégeztesse.

2019 évre az alabbi felhalmozasi feladatokat allitottuk be a javaslatba:

o KEHOP 2.2.2-15-2015-00038 azonosité szamU Recsk és térsége szennyvizcsatorna
haldzatanak és szennyviz tisztito telepének bévitése korszerdsitése — a korabbi években a
tervek eikészitésével biztositotiuk a sajat er6t.

o Kékesi és Harsfa ut vizelvezetés

o Piac kialakitas

e Szennyvizhaldzat felljitds (lzemeltetési szerz&dés szerint)

e Buszvaro kialakitas a Gyoparral szemben

e Jarda felljitds Akacfa és Szabadsag utcdkban

e Polgarmesteri Hivatal energetikai korszer(Usités

o Hidegkuti ut teriilet vasarlas



Hosszu lejaratu kotelezettségvallalasunk jelenleg nem all fenn.
A beterjesztett tervezet addssagot keletkeztetd ligyletet (hitel, kotvény kibocsajtas) nem

tartalmaz.

A fenti informacidkkal az 6nkorményzat gazdalkoddsaval Gsszefligg6 részfeladatokat kivantuk
attekinteni, illetve bemutatni a 2019 évre &sszedllitott koltségvetési javaslatot.

Parad, 2018. 01. 23.

Mudriczki Jozsef s.k.
Polgarmester



PARAD NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
eeee 12019. (...... ho ..... nap) rendelete a
nagykozség 2019. évi koltségvetésérol

Parad Nagykozség Onkormanyzata az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében meghatarozott
eredeti jogalkotdéi hataskorében, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés f) pontjaban
meghatarozott feladatkorében eljarva, az allamhaztartdsrél szol6 2011. évi CXCV torvény 23.
§ valamint Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX torvény 111.§ -
116.§ rendelkezései alapjan a kovetkezdket rendeli el:”

A rendelet hatalya

1. §

A rendelet hatalya a képviselGtestiiletre, annak bizottsagaira, polgarmesterére, jegyzdjére a
Paradi K6zo6s Onkormanyzati Hivatalra és az Onkorményzat altal fenntartott koltségvetési
szervekre valamint a képvisel6-testiilet altal megallapitott tamogatasokra terjed ki.

A koltségvetés rendje

2.§

(1) Az allamhaztartasrél szold 2011. évi CXCV tv. 23. § (1) és (2) bekezdésében foglaltak
alapjan az Oonkormanyzat koltségvetésének cimrendjét a (2) bekezdés szerint allapitja
meg.

(2) a.) kdltségvetési szerv: Paradi K6zos Onkormanyzati Hivatal
b.) koltségvetési szerv: Bendegiuz Ovoda Gyermekjoléti és Alapszolgaltato Intézmény
(gazdalkodasat a K6z6s Onkormanyzati Hivatal végzi)

A koltségvetés bevételei és kiadasai

3.§

(1) A képviselétestiilet a telepiilés dsszevont nettdsitott koltségvetését.

557.079.076 Ft bevétellel
557.079.076.Ft kiadassal allapitja meg.

Ezen belil:

- ERV Zrt -t6] szerzdés szerinti bevétel 3.000.000 Ft

- miikodési célu bevétel: 311.582.236 Ft

- felhalmozasi célu bevételek 43.606.813 Ft

- maradvany 198.890.027 Ft

- felhalmozasi célu kiadas: 235.179.940 Ft

- miitkodési célu kiadas: 297.476.795 Ft

- altalanos tartalék 24.422.341 Ft



Mikodési kiadasok tartalma:

- személyi jellegii juttatasok 154.759.136 Ft
- munkaadokat terh. jarulékok és szocialis hj. add 28.826.364 Ft
- dologi és egyéb kiadasok 113.891.295 Ft

(2) A Képvisel6-testiilet a finanszirozasi célu pénziigyi miiveletekkel (hitelfelvétel)
kapcsolatos hataskoroket maganak tartja fenn.

(3) Az (1) bekezdésben megallapitott bevételek forrasonkénti, kiadésok jogcimenkénti
tovabbi megoszlasat a rendelet 1, 2, 2./a szamt melléklete tartalmazza. Az 6nkormanyzati
koltségvetési szervek bevételi és kiadasi mérlegét a 3/a. és 3/b. mellékletek tartalmazzak.
Pardd Nagykozség Onkormanyzata bevételi kiadasi mérlegét a 3/c. melléklete
tartalmazza.

Az allam altal biztositott tamogatasokat a 1/a sz melléklet szemlélteti.
Az 6nkormanyzat kotelez6 és onként vallalt feladatait a 4. szamu melléklet tartalmazza

(4) A megallapitott bevételek koziil a sajat bevételek brutté dijtételei a kovetkezdk:

A./- bérlakasok bérleti dija

-- komfort nélkiili 128 Ft/m%*/h6
-- komfortos 195 Ft/m*/héd
-- 0sszkomfortos 320 Ft/m%/hé

Téjhaz, Palochaz, Asztalos Jochak kiallitas

-- felnott 300 Ft/fo
-- didk, nyugdijas 200 Ft/f6
- Kombinalt belép6 (harom helyszin egyiitt)
-- felnott 600 Ft/f6
-- diak, nyugdijas 300 Ft/f6
B./ sirhely (koporsés) 3.000 Ft
Urnahely 25.000 Ft

(5) A telepiilés kozpontjaban kialakitott helyi termeléi piac teriiletén, az alkalmi &rusitast
végzd helyben lakok, a kozteriilet hasznalati dij megtfizetése alél mentesiilnek. Ez a szabaly
nem vonatkozik a hasznalt piac teriiletén folyo arusitasra.

4.§

Az 6nkormanyzat beruhdzasi, feltjitasi kiadasait feladatonként a 2.sz melléklet beruhazasok,
felyjitasok cimti oszlopa tartalmazza.

Az onkormanyzat 2019. évi koltségvetési eldiranyzata addssagot keletkeztetd eldiranyzatot
(hitel) nem tartalmaz.



5. §

(1) A Parddi Ko6zos Onkormanyzati Hivatal, mint 6nalléan miik6dd és gazdalkodd
koltségvetési szerv kiemelt eldiranyzatai a 2. és a 3/b. szamui mellékletben keriil
bemutatasra, bevételeinek és kiadasainak 6sszege 52.429.394 Ft.

A koztisztviselok engedélyezett 1étszama: 9 £6

(2) Az onalléan miikodé Bendegiz Ovoda Gyermekjoléti és Alapszolgaltats Intézmény
kiemelt eléiranyzatait a 2 és a 3/a. melléklet mutatja be, koltségvetésének {6 Gsszege
121.214.563 Ft
Az intézmény engedélyezett 1étszam adata Ovodai nevelés:10,75 8, gyermekjoléti és
csaladsegit6 szolgalat:2 6, hazi gondozas 2 16, szocialis étkezés 1 {6 Id6sek Klubja 216 ,
szallitas 1 f6, kézponti konyha 6 6,

(3) Az 6nkormanyzat kiadédsait rovatonként a 2/a melléklet mutatja be, a kiaddsok kozott
24.422.341 altalanos tartalékot allapit meg.

6. §

(1) A miikodési és felhalmozasi céli bevételi és kiadasi eléiranyzatok mérlegét 2019. évre az
5. sz. melléklet mutatja be

(2) A kormanyzati funkciok engedélyezett 1étszamadatait a 6. sz. melléklet tartalmazza, a
2019. évi elbiranyzat felhasznalési iitemtervet a 7/a. szamu melléklet tartalmazza.

(3) Az onkormanyzat tobb éves kihatassal jaro kotelezettsége nem all fenn.

(4) Parad Nagykodzség 2019. évi koltségvetése megitélt - eurdpai unidés és hazai
tarsfinanszirozassal megvalosulo projekteket az alabbiak szerint tartalmaz:
e TOP-3.2.1-16 HE1-2017-00022 A paradi K6z6s Onkorményzati Hivatal
épiiletének energetikai korszertsitése
e TOP-2.1.3-16HE1-2017-00002 Csapadékviz elvezetése a Kékesi utcdban
e TOP-1.1.3-16-HEI-2017-0000-9 Piac kialakitédsa Parddon

A koltségvetés végrehajtasanak szabalyai

7.8

(1) A gazdalkodasi csoport a koltségvetési rendelet jovahagyésat kovetd 10 napon beliil az
intézmények vezetdivel tortént egyeztetés alapjan koteles elkésziteni az intézmények
elemi koltségvetését, melyet koltségvetési alapokmanyban rogzitenek, és annak egy
példanyat tajékoztato jelleggel megkiildik az érintett intézmény részére.

(2) Az intézmények az éves koltségvetesiiket:
1. az Alapito Okiratokban el6irt, illetve engedélyezett, valamint az intézményi
koltségvetési alapokmanyokban és a szervezeti €s miikodési szabalyzatban részletezett
feladatkorokben és kotelezettségek mellett,



2. a szakmai hatékonysidg ¢és gazdasagossag, a vagyon rendeltetésszerti hasznalata
kovetelményeinek érvényesitésével,

3. a gazdalkodasi és szamviteli, tovabba a belsé ellenérzési eldirasok betartdséval
kotelesek végrehajtani.

(3) A megtervezett fejlesztési feladatokkal Osszefiiggésben kotelezettség csak olyan
mértékben vallalhatd, amilyen aranyban az Onkormanyzat felhalmozasi bevételei
teljestilnek.

(4) Azon fejlesztési feladatok, amelyeknél a rendelet csak az 6nerdt tartalmazza, s amelyek
teljes korii megvaldsitasanak eléfeltétele a palyazaton vald sikeres részvétel, csak olyan
titemben valdsithatok meg, amilyen aranyban az 6nerdén kiviili forrasok teljestilnek.

8.8
Intézmények gazdalkodasa

(1) Az intézményvezetdt fegyelmi felelosség terheli az intézmény gazdalkodasaért, az
intézmény kezelésében 1évo vagyon rendeltetésszeri haszndlatéért. A Rendeletben
meghatarozott kiemelt eldirdnyzatok az Onkorményzat jovahagydsa nélkiil térténd
tullépése, illetve a Rendelet szabalyainak be nem tartasa munkaltatéi fegyelmi
intézkedést vonhat maga utan.

(2) Az intézmény koltségvetési tamogatasi eldiranyzata csak az alaptevékenységre, és az
ezzel Osszefliggd egyéb kiaddsokra hasznalhaté fel.

(3) Az intézményeknél a tervezett sajat bevételek elmaradasa csak kivételes esetben vonhatja
maga utan a koltségvetési tamogatas ndvekedését.

(4) Az intézmény koteles a hozzajuk beérkezett szdmlédkat az intézményhez torténd
beérkezést kovetd legkésdbb 3 munkanapon beliil a gazdalkodasi csoportnal leadni.

(5) Az intézmények az Aht. rendelkezése értelmében hitelt nem vehetnek fel, kezességet nem
véllalhatnak, értékpapirt nem vasarolhatnak.

(6) Az intézmények koltségvetési elszamolasi szdmljukat az Onkorméanyzat szdmlavezetd
pénzintézeténél kotelesek megnyitni és vezetni. Az intézmények egy kifizetési szdmlaval

rendelkezhetnek.

(7) A Paradi K6z6s Onkorméanyzati Hivatal és az aldbbi intézmények készpénz kifizetéseit a
hazipénztarban teljesitik.

Hazipénztari keretek:

Paradi Ko6zos (")nko_l_‘mz'myzati Hivatal 500.000 Ft
Parad Nagykozség Onkormanyzata 1.000.000 Ft
Bodony Ko6zség Onkormanyzata 500.000 Ft

Bendegiiz Ovoda Gyermekjoléti és
Alapszolgaltaté Intézmény 300.000 Ft



(8) Az intézményeknél a kotelezettségvallalas a szakmai feladat ellatasat szolgald
sziikségesség és jogszerliség elvének figyelembevételével az intézmény vezetdjének
hataskorébe tartozik. Az intézményvezetd kotelezettséget csak irasban a jovahagyott
kiadasi eldirdnyzatok terhére vallalhat, amelyrél koteles haladéktalanul a hivatal
Pénziigyi Csoportjat a kotelezettségvallalas dokumentuma egy példanyanak
megkiildésével tajékoztatni.

(9) Az intézmények a Képviselo-testiilet felhatalmazasa nélkiil éven tuli kotelezettséget nem
véllalhatnak.

9.§
Személyi és egyéb juttatasok

(1) A Képvisel6-testiilet a koznevelési intézményben foglalkoztatott dvodapedagdgusok,
szocialis és gyermekvédelmi kozfeladatot ellatok kivételével a kozalkalmazottak havi
illetményét 2019. évben a Magyarorszag 2019. évi kozponti koltségvetésérol szold 2018.
évi L. térvény 6. mellékletében az egyes fizetési osztalyok és fokozatokhoz rendelt
értékekkel egyezden hatarozza meg, a hatalyos bérminimumokra is figyelemmel.

(2) Az intézményvezetok illetményét, magasabb vezetéi potlékat a polgarmester jogosult
megallapitani.

(3) Az 6nkormanyzat képviseld-testiilete a K6z6s Onkorményzati Hivatalban foglalkoztatott
koztisztviselok részére — a személyi illetményben részesiilok kivételével — a Kttv. 234.§
(3) bekezdés b.) pontja illetve (4) bekezdése alapjan 2019. 03. Ol. napjatdl egy éves
idGtartamra:
a) a fels6foku iskolai végzettségii koztisztviseloknek 5 %,
b) a kozépfoku iskolai végzettségli koztisztviseloknek 5 % mértéki illetménykiegészitést
allapit meg.

(4) A kozos 6nkormanyzati hivatali szervezetben ot f6 koztisztviseld jogosult, munkaltatodi
dontés alapjan személyi illetményre, 2019. 03. 01. napjatol egy éves idGtartamra.

(5) A koztisztvisel6i illetményalap 2019. évben valtozatlanul: 46.500 Ft

(5) Az intézményeknél az illetményfizetés egységesen, a dolgozd éaltal megvélasztott
lakossagi folyoszamlara utaldssal torténik. Az illetmény utaldsarél tigy kell gondoskodni,
hogy az minden honap 3-an — amennyiben az munkasziineti napra esik, az azt megel6z6
munkanapon — a munkavallald szamldjan jovairasra keriiljon. A munkavallalot 1.000
Ft/h6 szamlavezetési hozzajarulas illeti meg.

(6) A Képviselok és a kiilsd bizottsagi tagok tiszteletdijat az érintettek valasztasatol fiiggéen
szamlara torténd atutaldssal, vagy készpénzben kell kifizetni. A tiszteletdij atutalasardl
ugy kell gondoskodni, hogy az a targy honapot kdveté hd 3-an — ha az munkasziineti
napra esik, az azt megel6z6 munkanapon — a jogosult szamlajan jovairasra kertiljon.
Amennyiben az arra jogosult a készpénzben torténd felvételt valasztotta, ugy a tiszteletdij
felvételére a targy honapot koveté hd 3-an — ha az munkasziineti napra esik, az azt
megel6z6 munkanapon — van lehetdség.



10. §

(1) A Képviseld-testiilet a koztisztviselok, kozalkalmazottak cafetéria-juttatdsa, valamint a -
kozfoglalkoztatottak kivételével - a Munka Torvény-konyve alapjan foglalkoztatottak
béren kiviili juttatdasa 2019. évi mértékét bruttdé 200.000 Ft/foben allapitja meg. A
keretosszeg magaban foglalja a munkaéltatot terheld kozterheket is.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott foglalkoztatott (tovabbiakban: foglalkoztatott) az ott
megjelolt juttatas igénybevételérél a Rendelet hatalybalépését kovetd legkésébb 8 napon
belill, illetve a jogviszony létesitésekor, vagy az athelyezéskor nyilatkozik, s ezt a
nyilatkozatot 2019-ban legfeljebb egyszer, a 2019. junius 15-ig benyujtott irasbeli
kérelem alapjan 2019. julius 1-t61 kezd6déen modosithatja.

(3) Nem jogosult cafetéria- illetve béren kiviili juttatasra a foglalkoztatott azon id6étartam
vonatkozasaban, amelykor illetményre, vagy atlagkeresetre nem jogosult, feltéve, hogy a
tavollét iddtartama meghaladja a 30 napot.

(4) A cafetéria- illetve béren kiviili juttatas idGaranyos keretdsszegét a kozalkalmazottak
esetében ezer forintra kerekitve, a kerekitési szabalyoknak megfeleloen kell
megallapitani.

(5) Amennyiben a keretosszegbOl ezer forintot meg nem halad6 Gsszeg marad, azt a
munkavallal6 nem veheti igénybe.

11. §

A képviselStestiilet a kozalkalmazott és kdztisztviseldi munkaksrben foglalkoztatott dolgozoi
részére fizetési eldleg felvételi lehetdséget biztosit.

a/ A fizetési elbleg fels6 hatara az 1995. évi CXVIL Tv 72. § /4/ bek. g, pont értelmében
az eérvényes minimalbér 6tszorose.

b/ A fizetési elbleg visszafizetésének hatarideje maximum 6 honap.

c/ Fizetési el6leget egy személy évente két alkalommal vehet igénybe.

d/ A fizetési eloleg felvételét az intézményvezetd engedélyezi.

12.§
Eloiranyzat felhasznalas és modositas
(1) Az intézmények eldiranyzatok feletti dontési jogosultsaga a jogszabalyi kereteken beliil
eléiranyzat-felhasznalasra, illetve kiemelt eléiranyzatokon beliili eloiranyzat-modositasra
terjed ki.
(2) Az élelmezési feladatokkal osszefliggd bevételi és kiadasi eldirdnyzatokat kizardlag az

¢lelmezési tevékenység végzésével Osszefliggésben lehet felhasznalni, azokat mas
eléiranyzatra atcsoportositani nem lehet.



(3) Az intézmények személyi juttatds eldiranyzatat csak a Képviseld-testiilet 4ltal
jévahagyott tobbletfeladatok esetén lehet novelni.

(4) Az intézmény személyi juttatas eldiranyzatanak maradvanyat felhasznalni, annak terhére
kotelezettséget vallalni csak a pénzmaradvéany jovahagyasa utén jogosult.

13. §

(1) A képviselotestillet a jovahagyott kiemelt kiadasi eléiranyzatok kozotti atcsoportositas
jogét minden esetben fenntartja magéanak.
A jovahagyott kiadasi eloiranyzatok kozotti atcsoportositas jogat
- a rendszeres ¢és eseti pénzbeli szocidlis gondoskodas korébe tartozd ellatdsok
vonatkozéséban a Szocidlis-Egészségiigyi Bizottsagra,
- a k6z0s hivatal és az intézmények kiemelt eldirdnyzatain beliili &tcsoportositasat a
polgarmesterre, illetve a koltségvetési intézmények vezetdire ruhdzza at.

(2) Az év kozben engedélyezett kozponti tdmogatasok, tobbletbevételek felhasznalasarol, a
koltségvetési rendelet egyidejii modositasardl a képviselotestiilet, a jegyzo altal torténd
eléokészités utan, a polgarmester eléterjesztése alapjan sziikség szerint dont /legalabb két
alkalommal/

(3) A képviselo-testiilet a tartalék, terhére torténd atcsoportositas jogat 500 e Ft §sszeghatarig
a polgarmesterre ruhazza at, azzal, hogy az esetenkénti felhasznalas a 200 e Ft-ot nem
haladhatja meg.

14. §
Hataskorok

(1) A polgarmester 6nallo kotelezettségvallalasi joga miikodési €s felhalmozasi, felujitasi
illetve ko zbeszerzési ligylet soran netté 1.000.000 Ft 6sszeghatarig nyer meghatarozast.

(2) A polgarmester kotelezettségvallalasi jogat nettdé 5.000.000 Ft 6sszeghatarig a Pénziigyi
Bizottsag elndkének egyetértésével gyakorolhatja. Ezen Osszeghatar felett minden
esetben a képviseld-testiilet elozetes hozzajarulasa sziikkséges.

(3) A kozos hivatal miikodése kapcsan a jegyzot megilleté kotelezettségvallalasi jog 300.000
Ft 6sszeghatarig onalldan e f6lott a telepiilés polgadrmesterével egyiittesen illeti meg

(4) A feladatelmaradasbdl szarmazo - személyi és dologi - megtakaritasok felhaszndldsara
csak a képviseldtestiilet engedélyével kertilhet sor.

(5) A testilet altal jovahagyott kiemelt eldiranyzatokat valamennyi koltségvetési szerv
vezetdje koteles betartani. Az el6iranyzat tallépés fegyelmi feleldsséget von maga utan.

(6) A képviselotestiilet felhatalmazza a polgarmesterét, hogy az intézmények zavartalan
mitk6dése érdekében a tervezett koltségvetési bevételek terhére, sziikség esetén, atmeneti
idére, 5.000.000 Ft-ig évkozi (likvid) hitelt vehet fel, éven beliili visszafizetéssel.

(7) Az onkormanyzat szabad pénzeszk6zeinek szamlavezetd pénzintézetnél torténd

lekotésérdl 50.000.000 Ft értékhatarig a polgarmester, e f6l6tt a képviseld-testiilet dont.



Nem a szamlavezet6 pénzintézetnél torténd betét elhelyezésrol képviseld-testiilet jogosult
dontést hozni.

(8) A képviseld-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy
 a/ atamogatasokkal megvaldosulod beruhazasok finanszirozasa érdekében a szerzédéseket
megkdsse a tamogatokkal,
b/ a benyujtando palyazatokhoz a palyazati kiirasban eldirt nyilatkozatokat megtegye és
alairja.

(9) Az d6nkormanyzat az egészségligyi alapellatési feladatainak ellatasara szerzédést kotott
héaziorvos, hazi gyermekorvos, fogorvos részére az 6nalldo orvosi tevékenységrol szolo
torvény szerinti fenntartashoz torténd hozzdjarulast pénzbeli tovabba természetbeni
tamogatas formajaban, valamint a feladatellatashoz sziikséges rendeldo és hozza
kapcsolodo vard és mellékhelyiségek, tovabba egészségiigyi célokat szolgalo kozos
helyiségek, tovabba a feladat-ellatasi szerzédésben felsorolt eszk6zok ingyenes
hasznalatba adasaval biztositja.

(10) Az dnkormdnyzat barmely tdmogatési célt szolgdld eldiranyzatanak terhére nyujtott
tamogatasok esetében az érintett bizottsagoknak, a kapcsolattartast, technikai feladatok
végrehajtasat végzoé személyeknek a helyi és orszagos jogszabalyok — kiilonds tekintettel a
kozpénzekbdl nyujtott tamogatasok atlathatosdgarol szoldo 2007. évi CXXXI. tv. ,
valamint az Aht. 34. § eléirasaira — szerint kell eljarniuk.

15. §

(1) Ez a rendelet kihirdetést kovetd napon 1€p hatdlyba, de rendelkezéseit - jelen rendelet 9.§
(3) (4) bekezdés kivételével - 2019. janudr 1. napjatol kell alkalmazni.

(2) A 2019. januar 1. és a hatalyba lépés kozotti idoszakban realizalt bevételre €s teljesitett
kiadasokra a Rendelet el6iranyzatai biztositanak fedezetet.
Parad, 2019. januar 23.
Mudriczki Jozsef s.k. Varré Gyula s.k.
polgarmester cimzetes f6jegyz6
Zaradék:
A rendelet kihirdetve 2019. februar ho .....nap

Varro6 Gyula sk.
cimzetes f6jegyz6



Telepiilés 6sszevont nettositott bevételi terve jogcimenként 2019

1 sz melléklet
Adatok Ft-ban
2019 evi terv
Ovoda es Kozos Onkormany-| .
I. Miikédési bevételek 2018. eredeti| Alapsz Int Hivatal zat Osszesen

Sajat bevételek 6sszesen: 68 849 000 16 937 812 300 000 55 772 400 73 010 212
1. Intézményi mitkodési bevételek 18 849 000 16 937 812 300 000 5772400 23010212
1.1 Etkezési téritési dijak 9 675 000 13 875 435 13 875 435
1.2 Bérleti dijak, lakbérek 3173 000 3 688 400 3 688 400
1.3 Kamat 75000 30 000 30 000
1.4 Kiszamlazott AFA 2716 000 2 862 377 54 000 2916377
1.5 Egyéb bevételek 2310 000 200 000 300 000 1 800 000 2300 000
1.6 Fresko bérleti dij, tovabb szlazott nettd 900 000 200 000 200 000
2. Onkormdnyzatok sajétos miikodési bev. 50000 000 0 0 50 000 000 50 000 000
2.1. Helyi addk 46 000 000 0 0 46 000 000 46 000 000
2.1.1 Idegenforgalmi ado tart. 1d 21 500 000 21 500 000 21 500 000
2.1.2 Ipariizési add 21 000 000 21 000 000 21 000 000
2.1.3 Kommunalis ado 3 500 000 3 500 000 3 500 000
2.2 Atengedett kézponti adok 4000 000 0 0 4000 000 4000 000
2.2.1 Gépjarmiiado 4 000 000 4 000 000 4 000 000
II. Tamogatasok 190 546 000 0 0] 199539 154f 199 539 154
1. Onkormanyzatok koltségvetési tam. 190 546 000 0 01 199539154 199539154
1.1 Feladat finanszirozas 190 546 000 199 539 154} 199 539 154
IIL. Véglegesen dtvett pénzeszkozok 39 417 000 0 39 032 870 39 032 870
1. Miikodési célra atvett 39417 000 0 39032 870 39032870
1.1 MEP- t8] atvett 5690 000 5 853 390 5853390
1.2 Munkatigyi K6zponttol atvett 21361 000 18 660 260 18 660 260
1.3 Egyéb .- palécnapra 0 500 000 500 000
- tarskozségektol atvett 8 596 000 8019 220 8019 220
.~ Bodonytol el6zd évi 3770 000 6 000 000 6 000 000
Mukdédesi bevetel osszesen: 298 812 000 16 937 812 3000001 294 344 4241 3717 582 236

VIII. Felhalmozasi celu bevételek
1. Felhalmozasi célra atvett 176 380 000 0 0 43 606 813 43 606 813
1.1 Kekesi- Harsfa uti vizelvezetés 119 887 000 0
1.2 Energetikai korszer{sités 47 143000 43 606 813 43 606 813
1.3 Mg. gép beszerzés 9350 000 0

1.4 Piac epités

2. Felhalmozasi célit allami tamogatis- Ifjiisag 1t 13089 000 [/
Felhalmozdsi bevételek dsszesen 189 469 000 0 0 43 606 813 43 606 813
ERY iltal Atadott szerz6dés szerint 3000 000 3 000 000 5 000 000
IX. Pénziorgalom néIkiili bev /pénzmaradvar 32 000 000 198 890 027 198 890 027
BEVETELEK OSSZESEN: 523 281 000 16 937 812 300 000} 539 841264f 557079076




Normativ allami tdmogatas és normativ médon elosztott SZJA 2018

1/a. sz melléklet

Adatok Ft-ban

Megnevezés Mutatészam | Normativa Ts(l)qggjzs T; Ongé?’tris
C)nkorményzati hivatal tdmogatdsa 4580000 40533000f 40120800
Zoldteriilet gazddalkoddssal kapcsolato felad. 22300 6 848 330 6848 330
Kozvilagitas fenntartaséanak tamogatésa 8 640 000 8 640 000
koztemetdk fenntartdsa 2283900] 2275344
Kdzutak fenntartdsdnak tdmogatdsa 4558 160 4558 160
Egyéb 6nkormdanyzati feladatok 2700 6 000 000 6 000 000
Lakott kiilterulettel kapcsolatos feladatok 1 17 2 550 40 800 71400
Udiil6helyi feladatok témogatasa 1| 20767450 21118000
Bérkompenzacié 2016 évrdl athizédé
Polgdrmesteri illetmény tdmogatasa 1041000 972 400
Omkormanyzat szocidlis feladatainak tdmogatdasa kdzpontilag 17801000f 15133000
Csaldd és gyermekjoléti szolgdlat 12 ho 3000000 3 400 000 3400 000
Nappali szocidlis ellatds/ étkezés nélkal/ 16 109 000 1744000 1744000
Szocialis étkezés 40 55 360 2 768 000 2214400
Hazi segitségnydjtés- szoc segités 12 25000 300 000 300 000
Hazi segitségnyijtas - személyi gondozas 12 330 000 3 960 000 3 960 000
4469900
+38200Ft/f6/

Ovoda - pedagégus létszam alapjan 5,9/5,6|3h6nap 27 250500f 30454 783

- pedagolgust segitd létszam alapjan 3,8 1800 000 8379000 8379000

- mikodési tdmogatas 60/57 81700 5228 800 7 012 800
Tarsulds 6vodajaba bejiro 25 189 000 3276 000 4725 000
Mesterpedagdgus kiegészits tamogatasa 1 1530600 1864 000 1844000
Gyermekétkeztetés elismert dolgozéi Itsz 6,8 1632000] 11989000 12198000
Gyermekétkeztetés miikodési tdmogatdsa kdzpontilag 5007 130 11321397
Raszoruld gyermekek intézményen kiviili s{1920 adag 570 1680 360 1094 400
Muzeumi tevékenység tdmogatdsa 2717 000 2717 000
Konyvtari, kdzmiivel§dési feladatok tdmog 2014 1210 2 468 400 2436 940
Feladatalapu tamogatas 190 545 830f 199 539 154
Allami tAmogatasok feladatfinanszirozashoz 190 545 830 199 539 154
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Telepiilés 6sszevont nettédsitott kiadasi terve jogcimenként 2019

2/a sz melléklet

Adatok Ft-ban

2019 évi terv
2018 Ovoda és Koz6s énkormény- )

Megnevezés terv Alapsz Int Hivatal zat Osszesen

L.Miik6dési kiadasok 297 564 000 121214 563§ 52429 394 123832838| 297 476 795
Személyi juttatasok 6sszesen: 154 515 000 75 596 276 36 810 900 42 351 960 154 759 136
Szocidlis hozzdjérulasi adé és egyéb jarulékok 28 438 000 15 139 834 7 075 704 6 610 827 28 826 364
Dologi kiaddsok+ egyéb folyd kiadasok 95 966 000 30 478 454 8 542 790 59 668 652 98 689 895
Tamogatas érték{i mikodési kiadasok 0 0
Mkddési célti pénzeszkoz dtadas 4113 000 4568 000 4568 000
Szocialpolitikai kiaddsok 14 482 000 10 633 400 10 633 400
Il. Felhalmozasi kiadasok 225 717 000 0 0| 235179 940| 235179 940
Témogatds értékii felhalmozasi kiadasok 0
Beruhdzéasok 187 076 000 183 537 440 183 537 440
Feldjitdsok 25 800 000 51 642 500 51 642 500
Tamogatasérték(i felhalmozasi kiadas 0
Felhalmozasi céli kolcson tolesztése 0
Felhalmozasi céli tartalék 12 841 000 0
Ill. Tartalékok 24 422 341 24 422 341
Kiadasok 6sszesen: I+II+1i 523 281 000] 121 214 563 52 429 3941 383 435 119] 557 079 076




Bendeguz Ovoda, Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgalat, Kézponti Konyha

bevételi - kiadasi mérlege 2019. évre

3/a melléklet
Adatok Ft-ban
2018. eredeti 2019. terv
Bevétel
Intézményi sajat bevételek 12 539 000 16 937 812
Intezmenyfinanszirozas 104 246 000 104 276 751
Atvett pénzeszkoz
Mikodési célra atvett
Bevetelek osszesen: 116 785 000 121 214 56
Kiadasok
Mikodési kiadasok
Személyi kiadasok 73 136 000 75596 276
Jarulékok 14 664 000 15139834
Dologi kiaddsok 28 985 000 30478 454
Felhalmozasi kiadasok
Kiadasok osszesen: 116 785 000 121 214 563

Onkormanyzati Kézés Hivatal bevételi - kiadasi mérlege 2019.

3/b melléklet
2018. eredeti 2019. terv
Bevétel
Sajat bevételek 300 000 300 000
Intézményi sajat bevétel 50 193 000 52129394
Intezmenyfinanszirozas
Atvett pénzeszkoz
Bevételek 6sszesen: 50 493 000 52 429 394
Kiadasok
MUkodési kiaddsok
Személyi kiadasok 35331000 36 810900
Jarulékok 6 787 000 7075 704
Dologi kiaddsok 8 375 000 8542 790
Felhalmozasi kiadas
Kiadasok 6sszesen: 50 493 000 52 429 394




Onkormanyzat bevételi - kiadasi mérlege 2019.

3/c melléklet
2018. eredeti 2019. terv

Bevétel
Sajat bevételek

Intézményi sajat bevétel 6 010 000 5772 400

Onkormanyzatok sajatos bevételei 50 000 000 50 000 000
Allami tamogatasok 190 546 000 199 539 154
Atvett pénzeszksz 39417 000 39032870
ERV altal atadott 3 000 000 3000 000
Pénzmaradvany 32 000 000 198 890 027
Felhalmozdsi bevételek 189 469 000 43 606 813
Bevételek 6sszesen: 510 442 000 539 841 264
Kiadasok
Mikodési kiadasok

Személyi kiadasok 46 048 000 42 351 960

Jarulékok 7037 000 6 610 827

Dologi kiadasok és egyéb kiadasok ° 77 201 000 74 870052
Felhalmozasi kiadas 212 876 000 235179940
Intézmény finanszirozas 154 439 000 156 406 145

Tartalék 12 841 000 24 422 341
Kiadasok 8sszesen: 510 442 000 539 841 264

Telepiilési nettésitott bevételi - kiadasi mérlege 2019.
3/d melléklet
2018. eredeti 2019. terv

Bevétel
Sajat bevételek

Intézményi sajat bevétel 18 849 000 23010212

Onkormanyzatok sajatos bevételei 50 000 000 50 000 000
Allami tamogatasok 190 546 000 199 539 154
Atvett pénzeszkdz 39417 000 39032 870
ERV altal atadott 3 000 000 3000 000
Pénzmaradvany 32 000 000 198 890 027
Felhalmozasi bevételek 189 469 000 43 606 813
Bevételek 6sszesen: 523 281 000 557 079 076
Kiadasok
Mkodési kiadasok

Személyi kiadasok 154 515 000 154759 136

Jarulékok 28488 000 28 826 364

Dologi kiadasok és egyéb kiadasok 114561 000 113 891 295
Felhalmozasi kiadas 212 876 000 235179940

Tartalék 12 841 000 24 422 341
Kiadasok 6sszesen: 523 281 000 557 079 076
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Atlagos allomanyi 16tszam 2019

Szakfeladat
Onkormanyzati jogalkotas
Vadros és kozséggazdalkodds - gépkocsivezetsk
Konyvtér
Télald konyha
K6z8sségi haz
Csaldd és névédelmi eli. Gondozas
Hagyomanyos kézfoglalkoztatas
Ovodai elldtés, nevelés
-ebbdl pedagégus
Gyermekjoléti és csaladsegits szolgdlat
Kézponti Konyha
Hazi szociélis gondozas
Szocialis étkeztetés
Id6sek Klubja

Kbzbs 6nkormanyzati hivatal
Osszesen:

6.sz melléklet

0,25
0,25
0,25
1,25

15,25

10,75

N = N O NN

10
54



Bevételek és kiadasok mérlege

2019/2020/2021 évekre

7. sz. melléklet
Adatok Ft- ban

Megnevezés 2019 2020 2021
Intézményi miikédési bevételek 23010212 23700518 24 411534
Onkorm. sajatos miikddési bevétele 50 000 000 51 500 000 53 045 000
Onkormanyzatok Koltségvetési tam. 199539154| 205525329| 211691088
Pénzeszkoz atvétel mikodési célra 39032 870 40 203 856 41409972
Hitel mlikodési célra
Atcsoportositas felhalmozasra
Miikédési bevételek 6sszesen: 311 582 236| 320929 703| 330 557 594
Felhalmozasi céld allami tamogatas 0
Felhalmozasi céll atvett pénzeszkoz 43 606 813
Felhalmozasi célu atvett pénzeszksz
ERV altal atadott szerzédés szerint N° 3 000 000
Pénzmaradvany 198 890 027
Atcsoportositas miikodésral
Felhalmoz&si bevételek ésszesen: 245 496 840 0 0
BEVETELEK OSSZESEN: 557 079 076| 320929 703| 330 557 594
Személyi juttatasok 154 759 136] 159401910| 164 183 967
Munkaadbkat terhelé jarulékok 28 826 364 29691 155 30581 889
Dologi kiadasok 98 689 895| 101650592| 104700110
Miikodési céli pénzeszkoz atadas AH belil 0 0 0
Mikodesi céli pénzeszkoz atadas AH kivil 4 568 000 4705 040 4846 191
Szocialpolitikai juttatasok 10 633 400 10952 402 11280974
Tartalék 24 422 341
Miikodési kiadasok ésszesen: 321 899 136| 306 401 099| 315593 132
Felhalmozasi kiadasok 235179 940 14 528 604 14 964 462
Tartalék
Felhalmozasi kiadésok 6sszesen: 235179 940 14 528 604 14 964 462
KIADASOK OSSZESEN: 557 079 076| 320929 703| 330 557 594

3 % évi ndvekedéssel szamolva.




Paradd Nagykézség Onkormdanyzata KépviselS-testiiletének
verennaf 2019. (.....N6 .....nap) Onkormanyzati rendelete
a helyi 6nkormanyzati képvisel6k tiszteletdijarol

Pardd Nagykozség Onkormdnyzatdnak KépviselS-testiilete az alaptérvény 32. cikk (1)
bekezdés a.) pontjdban meghatdrozott feladatkdrében eljarva, Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdél szélé 2011. évi CLXXXIX. Torvény 35. § (1) bekezdésében kapott
felhatalmazas alapjan eljarva a kovetkezéket rendeli el.

1.8
(1) A telepiilési 6nkormanyzati képvisel6t, a bizottsag nem onkormanyzati képvisel§
tagjait a testiileti, illetve az azt megalapozo elGkészit6 munkdban végzett
tevékenységéért tiszteletdij illeti meg.
(2) Atiszteletdij alap 6sszege: brutté 13.500 Ft/hé.
(3) Aképvisel6 bizottsagi elntk tiszteletdija brutt$.20.000 Ft/hé

(4) Atiszteletdij csak egy jogcimen jar az érintett részére.

(5) Az e rendelet szerinti jogosultak a megbizatasuk keletkezése napjatol a megbizatasuk
megszlinése napjaig jogosultak a (2)-(4) bekezdés szerinti tiszteletdijra.

(6) Amennyiben ho kézben szlinik meg a meghizatés, az adott havi tiszteletdij id6aranyos
része fizethetd ki.

(7) A képvisel6 tiszteletdijardl irasban lemondhat. A tiszteletdijrél torténé lemondast
tartalmazo irasbeli nyilatkozatot, a polgarmesterhez kell benydjtani.

(1) A tiszteletdij 6sszegét Parad Nagykdzség Onkormdnyzata éves koltségvetésébél kell
biztositani.

(2) A tiszteletdij kifizetése minden hénap 5. napjaig esedékes. A kifizetésrél a Paradi
Koz6s Onkormanyzati Hivatal pénziigyi csoportja gondoskodik.

4.8

A tiszteletdij 6sszege évente - a telepuilés koltségvetésének elfogadasaval egyidejiileg -
fellilvizsgalatra kertil.



5.§
(1) Ez a rendelet 20109. ...........

hé ........ napjan lép hatalyba.

(2) Az énkormdényzati rendelet hatalyba lépésének napjaval, hatdlyat veszti a helyi
énkormanyzati képviselSk tiszteletdijardl és természetbeni jutatasardl szél6 9/2014.
(X. 31.) onkormanyzati rendelet

Parad, 2019. januar 22.

\,f\\
" » , (=13 ,
Mudriczki Jozsef s.k. zh Varré Gyula s.k.
u | .
polgarmester £/ jegyz6
o

Zaradék:

Az 6nkormanyzati rendelet

2019. februar ho ....... napjan kihirdetésre kerilt:

Varro Gyula s.k.
jegyz6



PARAD NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
cee/2019. (....... ) RENDELETE

AZ ONKORMANYZATI INTEZMENYEKBEN BIZTOSITOTT
ETKEZTETES TERITESI DIJAIROL

1.§

Az onkorményzat az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotdi
hataskorében, az Alaptorvény CLXXXIX. torvény 32.cikk (1) bekezdés f. pontjaban
meghatarozott feladatkorében fogadja el a az Onkormanyzati intézményekben biztositott
étkezés téritési dijairol sz616 dnkormanyzati rendeletét.

Parad Nagykozség Onkorményzata a Szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolé 1993. évi III.
tv. 114. §-ban, és Gyvt-ben kapott felhatalmazas alapjan az intézményeiben folyo étkeztetésrdl, a
személyes gondoskodds keretében biztositott ellatasrdl, a munkahelyi étkeztetésrél a kovetkezod
rendeletet alkotja.

2.§

A rendelet hatalya kiterjed Parad Nagykozségi Onkorményzat valamennyi intézményére, intézményi
dolgozdjara, ellatottaira.

3.§

/1/ Az Onkorményzat a szocidlis térvényben és a szociélis igazgatasrol és ellatasrol szolé rendeletében
meghatarozott személyes gondoskodast nyujtd ellatasok keretében az ellatottak részére étkeztetést
is biztosit.

12/ Az étkeztetést az Onkormanyzat kozponti konyhaja szolgéltatja.

Melegité konyhaként funkcional:

- Bendegtiz évoda Parad, Kossuth u. 128.

- az iskolai napkdozi Parad, Kossuth u. 123.

- id6sek klubja Parad, Kossuth u. 128.
4.8

A munkahelyi szervezett étkeztetésben az Onkorményzatnal, vagy béarmelyik intézményénél
munkaviszonyban all6 dolgozé részestilhet.
Munkahelyi étkezés keretében a dolgozd, munkanapokon 1 adag étel igénybe vételére jogosult.
Az igénybevétel formaja:
- az egyes intézmény keretében /ebédljében/
- kdzponti vagy melegit6 konyhardl elszallitassal /ételhordo/

5.8
/1/ A kozponti konyha vezet6je — a Polgarmesteri Hivatal vezet6jével tortént eldzetes egyeztetés alapjan
engedélyezheti, hogy a konyha szolgaltatisait mas gazdalkodd szerv dolgozdi vagy egyéb

személyek is igénybe vegyék, ha ezt a konyha kapacitasa lehetévé teszi.

/2/ A kiviilallok étkeztetése rendszeresen és alkalomszertien is torténhet.



6.8

Az intézményben ellatottak netté téritési dijai a kovetkezok szerint alakulnak.

/17 A gyermek intézményben [évok részére 2019 évben a tizorai az 6vodéban és az altalanos 1.—4 .
osztalyaban ingyenesen biztositott.

12/ A gyermek étkeztetésért fizetendd téritési dij az alkalmazott norma 6sszegével

megegyezo.
- Napkdziotthonos 6voda 208.-Ft/nap
- Iskolai napkdzi 247.-Ft/nap
- Iskolai menza 180.-Ft/nap
- Iskolai tizérai 68.-Ft/nap
/3/ 1ddsek klubja /ebéd / intézményi téritési dija 527.-Ft/nap
/4/ Szocialis étkezdk ” 527.-Ft/nap
/5/" Szocialis gondoskodassal dsszefiiggd oradij 250.-Ft/ora
Ebéd szallitas koltsége (mozgaskorlatozott igazolvannyal
rendelkezok kivételével) 100.-Ft/nap
Egyéb, a szocialis gondoskodas keretébe szorosan
nem tartozé tevékenység dradija (nagytakaritas) 500.-Ft/ora

/6/ A munkahelyi étkezést igénybe vevok a nyersanyagnorma és rezsi egyiittes Osszegét kotelesek

megtériteni.
Ebéd 527.-Ft/nap
/7/ Nem munkahelyi/ vendég / étkezésbe tartozd igénylok dija: 527.-Ft/nap

8.§

/1/ A munkahelyi étkezésben részesiilé6 6nkormanyzati €és intézményi dolgozdk az alkalmazott étkezési
norma 100 % -at tovabba a teljes rezsikoltséget egyiittesen kotelesek megtériteni.

9.§

/17 A felnétt szocialis gondoskodas keretében igénybe vett szolgaltatas esetén ténylegesen fizetendd
étkezési személyes téritési dij az ellatottak rendszeres jovedelmi viszonyaira figyelemmel a
kovetkezok szerint nyer meghatarozast:

Nyugdij Bruttd Térités dij
-- 28.500 75
28.501 55.000 125
55.001 63.000 200
63.001 70.000 300
70.001 78.000 380
78.001 85.000 480
85.001 95.000 575
95.001 ---- 670




12/ A Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsag kivételes méltanyossagbol egyedi elbiralés alapjan a személyi
téritési dij legalacsonyabb kategoériajaba tartozo 6sszeg megfizetésétol eltekinthet.

10.§

Ez a rendelet 2019. marcius 1. napjan lép hatalyba. Ezzel ._egyidejﬁleg érvényét veszti Parad Nagykozség
Onkorményzata képviselé-testiiletének 6/2017. (VL. 01.) Onkormanyzati rendelete.

A rendelet kihirdetésérél a jegyz6 gondoskodik.

Parad, 2019. januéar 23.

Mudriczki Jozsef s.k.
polgéarmester

Varré6 Gyula s.k.
jegyzd




Parad Nagykozség Polgarmesterétdl
3240 Parad, Kossuth L. u. 91.
Tel:36/544-072  Fax:36/364-525
E-mail: polgarmester.parad@t-online.hu

ElGterjesztés
Targy: A helyi kézm(ivel6dési feladatok ellatasarol szo6l6 rendelet-tervezet megtargyalasa
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Parad Nagykozség Onkormanyzata Képvisel6-testillete 2003-ban fogadta el a
kézmiivel6désrdl sz6lé 8/2003. (X11.10.) 6nkormanyzati rendeletét.

A rendelet felllvizsgalata két szempontbdl is aktudlissa valt.

Egyrészt az onkormanyzati rendelet megalkotasara felhatalmazd jogszabaly, vagyis a muzedlis
intézményekrél, a nyilvanos konyvtari ellatasrél és a kozmivel6désrdl sz6ld

1997. évi CXL. térvény (a tovabbiakban: Kult. tv.) dtfogd mddositdsa 2017. juliusatdl 1épett
hatdlyba. Mdasrészt a ,Helyi identitds és kohézio erGsitése Paradon c. projektben valo
részvételhez is sziikséges a fellilvizsgalat.

A Kult. tv. 83/A. § (1) bekezdése szerint ,A telepiilési 6nkormanyzat a helyi tarsadalom
mdvel6dési érdekeinek és kulturdlis sziikségleteinek figyelembevételével, e torvény és a helyi
lehet8ségek, sajatossagok alapjan —a Kézml(ivel6dési Kerekasztallal val6 egyeztetést kovetSen
— rendeletben hatdrozza meg az ellatandd kézmiivel6dési alapszolgaltatasok korét, valamint
feladatellatasanak formajat, modjat és mértékét.”

Az elvégzendd médositds azonban olyan mérték(i, hogy célravezetSbb a jelenlegi rendelet
hatalyon kivul helyezése és Gj rendelet elfogadasa.

Az elfogadésra javasolt rendelet-tervezet ennek megfelelen a kovetkezéket tartalmazza:

1. Arendelet hatalyat kibGvitettiik, a Kult. tv-nek megfelel6en pontositottuk.

2. A kozmivel6dési kozszolgéltatasokat és a feladatokat a jelenleg hatalyos Kult. tv.
rendelkezéseivel 6sszhangban hataroztuk meg.

3. A feladatellatas szervezeti kereteit pontositottuk.

4. A kézmiivel6dési tevékenység finanszirozdsa alcim magaban foglalja a civil szervezetek
részére nyljtott tdmogatdsokat is a jelenleg hatdlyos o©Onkormdnyzati rendelet
meghatarozasain tul.

El6zetes hatdsvizsgalat

A tervezett jogszabaly

a) tdrsadalmi, gazdasdgi, kéltségvetési hatdsai: biztositja a felndvekvé és feln6tt lakossag
értékes szabadidé-eltoltésének, dSnmivel6désének és a kozosségi mivel6désnek objektiv és
szubjektiv lehetGségeit, feltételeit;

b) kérnyezeti és egészségi kbvetkezményei: jelent6sen hozzajarul a lakossdg testi lelki-szellemi
egészségének megalapozasahoz, kiteljesitéséhez;

c¢) adminisztrativ terheket befolydsold hatdsai: nem relevans;



d) a jogszabdly megalkotdsdnak sziikségessége, a jogalkotds elmaraddsdnak vdrhato
kévetkezményei: a Kult. tv. modositasai és a TOP-os palyazatnak valé megfelelés indokoljak a
rendelet megalkotasat;

e) a jogszabdly alkalmazdsdhoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek:

a sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénzigyi feltételek rendelkezésre alinak.

Tarsadalmi egyeztetés

Paradon jelenleg nem miikédik kézm(ivel6dési kerekasztal, igy a veliik valo egyeztetés sem
relevans.

Indokolas

1-2 §-hoz: Altalanos rendelkezések kozott a rendelet céljat és hatalyat rogziti.

3-4. §hoz: A kézmiivel6dési alapszolgaltatasokat hatdrozza meg, valamint azokat a
feladatokat, amelyek ellatasaval az alapszolgaltatasok biztosithatok.

5-6 §-hoz: A rendelet-tervezet 3-4. §-aban meghatarozott feladatok ellatasanak szervezeti
kereteit, valamint a feladatellatashoz biztositott épileteket részletezi.

7. §-hoz: Felsorolja azokat a szervezeteket, amelyekkel az 6nkormdanyzat a kézmf(ivel6dési
feladatainak ellatasaban kézremdkadik, utal a k6zmiivel6dési megallapodas lehetdségére,
valamint a kozmivel&dési lehet&ségek tajékoztatasanak feliileteit sorolja fel.

8. §-hoz: Az 6nkormanyzat kdzmlivelédési tevékenységének finanszirozasat és személyi
feltételeket részletezi.

9. §-hoz: A rendelet-tervezet hatalyba lépésérdl rendelkezik.

10. §-hoz: A régi — jelenleg még hatélyban Iévé — helyi rendelet hatalyon kivil helyezésérél
rendelkezik.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testilet az el6terjesztés megtargyaldsdra és a rendelet-tervezet
elfogadasara.

Parad 2019. januar 3.

Mudriczki Jozsef
polgarmester



Parad Nagykozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
../2019.(....) onkormanyzati rendelete
a helyi kozm(iveldési feladatok ellatasarol

Parad Nagykodzség Onkormanyzata Képvisel-testiilete a muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos
kényvtari ellatasrol és a kozmivel6désrsl szolo 1997. évi CXL. torvény 83/A. § (1)
bekezdésében kapott felhatalmazds alapjan, az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés a)
pontjaban, valamint a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény
13. § (1) bekezdés 7. pontjaban meghatarozott feladatkérében eljarva a kdvetkezéket rendeli
el:

1. Altaldnos rendelkezések
1.8.

A rendelet célja, hogy Parad Nagykodzség lakosai és kozosségei mivel6dési és kulturdlis
szlikségleteinek figyelembevételével meghatdrozza Pardd Nagykozség Onkormanyzata (a
tovabbiakban: &nkormdnyzat) altal ellatandé kézmlivelGdési alapszolgdltatasokat, azok
ellatasi formajat, médjat és mértékét.

2.8.

A rendelet hatdlya kiterjed a kozmiiveldési tevékenységben résztvevékre, az dnkormanyzat
altal fenntartott kozmiivel6dési szervezetekre, kdzmiivel6dési tevékenységet is ellatd
természetes és jogi személyekre, egyéb szervezetekre, azok fenntartdira, m(kodtetdire,
alkalmazottaira és a k6zmiivel6dési alapszolgaltatast igénybe vevékre.

2.A kézm(vel6dési alapszolgaltatasok meghatarozasa
3.8.

Az onkormanyzat a helyi sajatossagok és a rendelkezésre 4ll6 anyagi eszkozei
figyelembevételével az aldbbi kozmiivel6dési alapszolgaltatasokat latja el:

a) mivel6dé kézosségek létrejottének elGsegitése, miikodésik tdmogatdsa, fejlédésik
segitése, a kézmiivel6dési tevékenységek és a mlivel6d6 kozosségek szamara helyszin
biztositasa,

b) a kozosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése,

c) az egész életre kiterjedd tanulas feltételeinek biztositasa,

d) a hagyomanyos kdzdsségi kulturalis értékek atorokitése feltételeinek biztositasa,

f) a tehetséggondozas- és -fejlesztés feltételeinek biztositasa,

g) kulturdlis alapu gazdasagfejlesztés.



4.8.

Az 6nkormanyzat a 3.§-ban meghatdrozott alapszolgaltatdsokat a kovetkezd feladatok
ellatasaval biztositja:

a)

b)
c)
d)

e)
f)
g)

h)
i)

)

k)

a nemzeti innepeket a helyi kozosség bevonasaval és részvételével rendezi meg,
azokhoz k6zGsségi teret biztosit,

tamogatja az ifjlisag k6z6sségi szervez6dését és részvételét,

tamogatja az idések miivel6d6 k6zosségének tevékenységét,

a konyvtar kozmlivel 6dési tevékenységének tamogatasa, ezen létesitmény bevonasa a
kézmdivel6dési tevékenységbe,

lehet&séget és helyet biztosit az iskolarendszeren kivili 6nképzds, szakképzd,
képességfejleszts tanfolyamok, bemutatoék tartdsara,

tdmogatja a hagyomanyos kézmdives kultira meg6rzését, a paléc hagyomanyok
O6rzését, bemutatasat,

tamogatja a helyi kornyezeti értékek megismertetését, a turazast a turizmus
lehet8ségeinek tamogatdsaval és bévitésével, a helyi kornyezeti értékek megérzését,

telepuilési értéktar bovitése, helyi értékek tudatositasa, népszerisitése

a helytérténeti szakirodalmi tevékenység Oszténzése, helytérténetet bemutato
dokumentumok kiadasanak, megismertetésének tamogatasa

lehetSséget és helyet biztosit mivel6dési és kulturdlis célu kozos tevékenységek,
Osszejovetelek szamara,

kiallitasi lehet&séget biztosit miivészeti alkotasok szamara, k6zosségi szinteret bocsat
rendelkezésre zenei rendezvényekhez,

tamogatja a helyi gyermekekbdl allé iskolai miivészeti csoportok fellépését
rendezvényeken, a miivészeti és zeneoktatasban szerzett ismeretek bemutatasahoz
k6z06sségi szinteret biztosit, a kozosségi rendezvényeket meghirdeti,

m) koz6sségi internet szolgaltatast biztosit,

n)

feladatanak tekinti tovabba az egyetemes, a nemzeti, a nemzetiségi és mas
kisebbségi kultura értékeinek megismertetését, a megértés, a befogadas elésegitését.

3.A kozmiivel6dési feladatok ellatasanak szervezeti keretei

5.8.

Az o6nkormanyzat a kdzmiivel6dési alapszolgaltatdsai elldtasanak keretében a helyi
kézm(ivel6dés tamogatdsat az aldbbiak szerint biztositja:

a) kozosségi szintér biztositasaval,

b) kényvtari szolgaltatas fenntartasaval, a Heves Megyei Brédy Sandor Megyei és Varosi
Konyvtarral kotott megallapodas alapjan,

c) kéltségvetési keretei k6zott kulturalis rendezvények, szervezetek tamogatasaval,

d) palyazati lehet6ségek kihasznalasdval és az ehhez sziikséges onrész rendelkezésre
bocsatasaval.



6.§

(1) Az onkormdanyzat a helyi kézm(ivel6dési tevékenységéhez a kdzmivel&dési
alapszolgéltatasok mellett egyéb tevékenységeknek, szolgaltatdsok megszervezésének is
helyszint biztosité Integralt K6z6sségi Szolgdltatd Térként, valamint konyvtari szolgaltato
helyként az alabbi épuleteket, ingatlanokat biztositja:

a) Faluhdz 3240. Parad, Kossuth L. u. 123. Hrsz 256/2

b) Freské Rendezvény terem 3240 Paréad, Kossuth L. u. 219. Hrsz 438/1,

c) egyéb dnkormanyzati tulajdond, kulturdlis kozosségi rendezvény tartasara alkalmas koz
teriilet, Paradfiirdé 6spark, 1848-as emlékm Hrsz 738

d) Kényvtar 3240. Paradd, Kossuth L. u. 123. Hrsz 256/3

(2) Az 6nkormanyzat altal fenntartott k6zosségi szinterek minden év januar 31-ig éves szakmai
munkatervet és az el6z86 naptari évr6l beszamolét nyudjtanak be Pardd Nagykodzség
Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének. A képvisel6-testiilet februar 28-ig dont a beszamold
és a munkaterv elfogadasarél.

(3) A Faluhdz hasznalati szabalyzatat e rendelet 1. fliggeléke tartalmazza.

7.8

(1) Az 6nkormanyzat kézm(ivel6dési feladatainak ellatasaban egyiittmikodik:

a) a telepiilésen miik6dé kdznevelési intézményekkel,

b) kulturdlis tevékenységet is végzé tarsadalmi, civil szervezetekkel,

c) egyhazzal és

d) hasonld feladatokat ellaté orszagos, regionalis, térségiintézményekkel, civil szervezetekkel,
mas dnkormanyzatokkal.

(2) Az dnkormanyzat kézmf(ivel6dési megdllapodas megkotésével segitheti a rendeletben
meghatarozott azon kézml(ivel6dési feladatok ellatasat, amelyeket nem ©nkormanyzati
fenntartasu intézmények, egyhazak, civil szervezetek, vagy maganszemélyek végeznek.

(3) Az 6nkormanyzat és szervezetei a kozmivel&dési lehet&ségekrdl
a) a Paradi Mozaikban,

b) plakatok, szérdlapok utjan,

c) a telepiilési honlapon

adnak tajékoztatast a Nagykozség lakossaga részére.

4. A kdzm(ivel6dési tevékenység finanszirozasa és személyi feltételei
8.§

(1) Az 6nkormanyzat a helyi k6zm(ivel6dési feladatok tamogatdsat az éves koltségvetésében
meghatdrozott keretek kozott biztositja, illetve tovabbi egyedi dontéssel biztosithatja.



(2) Az 6nkormdnyzat a civil szervezetek éves vissza nem téritendé pénziigyi és dologi, technikai
tamogatasan keresztiil is hozzajarul a telepiilés kozmiivelGdési és kozosségfejlesztési
feladatainak ellatasahoz.

(3) A pénziigyi tamogatdsi keret az adott gazdasagi év koltségvetési rendeletében keriil
meghatarozasra. A tdmogatas mértékérdl a Pénziigyi Bizottsag javaslata alapjan a képviseld-
testilet hoz dontést.

(4) Az 6nkormanyzat a pélyazati forrasok kihasznalasaval torekszik a helyi kozmivel6dés minél
magasabb szinten térténd biztositasara. Az dnkormanyzat kzmuivel6dési palyazat esetén a
sziikséges 6nrészt az éves koltségvetési rendeletében biztosithatja.
9.§
Az onkormanyzat kézmlivel6dési feladatainak ellatdsarél nem intézményi formaban
gondoskodik. A kényvtari és a k6zmivel6dési feladatokat a képviselG-testiilet altal megbizasi
jogviszony allé személyek latjak el.
5. Zaré rendelkezések

10. §

Ez a rendelet 2019. februar 1-jén Iép hatdlyba.
11.8.

Hatdlyat veszti a kézmiivel6désrél szolé 8/2003.(XIl. 10.) 6nkormanyzati rendelet.

Parad 2019. januar 3.

Mudriczki Jozsef
polgarmester




1. fiiggelék az.../2018(..) nkormdnyzati rendelethez
PARAD NAGYKOZSEG FALUHAZANAK HASZNALATI SZABALYZATA

Pardd Nagykozség Onkormdnyzatdnak KépviselStestillete a kdzmiivel6dési feladatok
ellatasardl szélo ../2019. (..) szamu rendeletének 1. fiiggelékeként a Nagykozség
kdzmiivel6dési kozdsségi szinterének hasznalati szabalyzatat az aldbbiakban hatarozza meg.

A muzealis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrdl és a kozmivel6désrdl sz6l6 1997.
évi CXL. torvény 73. § (1) bekezdése kimondja, hogy a kozm(ivel6déshez valé jog gyakorlasa
kozérdek, a kozm(ivel6dési tevékenységek tamogatdsa kozcél.

Ennek megfelel6en az Integralt Kozosségi Szolgaltatd Tér (tovabbiakban: Faluhaz)
szolgaltatasait, programjait nemre, felekezetre és partallasra valo tekintet nélkil barkiigénybe
veheti, aki a hasznalati szabalyzatban foglalt feltételeket elfogadja, a hazirendet betartja.

A koz6sségi szintér neve: Integralt K6z6sségi Szolgaltato Tér (Faluhaz)
Székhelye: 3240 Parad, Kossuth L. u. 123.
Fenntartdja: Parad Nagykozség Onkormanyzatanak

KépviselG-testiilete

Mikodési teriilete Parad Nagykozség kozigazgatasi teriilet

Jogdllasa: alapito okirattal nem rendelkezé k6z6sségi szintér

Alaptevékenysége: koézmiivel6dési feladatellatas

Mkodtetdje: Pardd Nagykozség Onkorméanyzatdnak Képvisels-
testulete

. Kozosségi szintér igénybevételének szabalyozasa

1. A Faluhaz tiszteletben tartja és szolgalja
- azallampolgarok, a telepiilés lakdi mivel6déshez és szérakozashoz vald jogat
- a fenntarté altal a kézmivel&dési feladatokrdl szolo ../2018. (...) szamu
onkormanyzati rendeletben foglaltakat
- atelepulés lakdinak kulturalis, szabadidds igényeit.
A Faluhdzban végzett kézmlivel6dési tevékenység a helyi tarsadalom kulturdlis
sziikségletei, onmf ivel6, ©nképz6, amatér milivészeti ambicidinak, tdarsas
kapcsolatigényének, kozéleti, kozosségi, szérakozasi lehetdségeinek biztositasat,
szakmai szolgalatat jelenti.

2. Kotelezettségébdl fakaddéan mindenki szamara a nyitvatartasi id6ben rendelkezésre
all, tereit, allandd szolgaltatasait a hazirend (1. melléklet) betartasa mellett mindenki
igénybe veheti. A Faluhdzban egyidejlileg 150 fénél tébb személy nem tartézkodhat a
rendezvények ideje alatt.



3. A helyiségek igénybevételének szandékat a miivel&désszervezétdl legalabb 5
munkanappal a tervezett igénybevétel el6tt kell kérni.

4. A Faluhdz az allandé programok idépontjanak figyelembe vételével biztositja a
helyiségeket az igényl6nek. Tobb kérelmezé esetén a helyiséghasznalati igényekrdl a
polgarmester véleményének megismerése utdn a milvel6désszervezdé dont.

5. A helyiségek linnepnapokon és egyes munkasziineti napokon (janudr 1., marcius 15.,
Nagypéntek, Husvét vasarnap, és hétfé, majus 1., Pinkosd vasdrnap és hétfd,
augusztus 20., oktober 23., november 1., és december 25-26.) nem vehetd igénybe,
kivéve, ha az dnkormanyzat és a vele egyuttm(ikods- rendeletben feltiintetett —
szervezetek sajat szervezésii rendezvényei, illetve egyedi dontés alapjan.

6. Az 6nkormadnyzat e szabalyzat 2. sz. mellékletében meghatarozott szervezetek részére
ingyenesen biztositja a koz6sségi szintér helyiségeinek igénybevételét. Mas
szervezetek esetében a miivel6désszervez6 kezdeményezésére a polgarmester dont a
helyiségek ingyenes igénybevételének lehet&ségeirdl.

7. Zartkori rendezvények alkalmaval a programot szervezék felelést neveznek meg, aki
teljes anyagi-, biintetGjogi felelsséggel tartozik a Haz berendezési targyaiért, a
hasznalt helyiségek allagaért, egyben kételesek betartani a Faluhdz hazirendjét.

Il. A kozosségi szintér helyiségeinek bérleti dijmentes és dijkoteles hasznalata

1. Bérleti dijmentes tevékenységek és szolgaltatasok, az Faluhaz ingyenes hasznalatara
jogosult civil szervezédések, szervezetek:

a) fenntart6  o6nkormanyzat és intézményeinek, helyi nemzetiségi
onkormanyzatnak a szervezésében megvaldsulé rendezvények

b) az 2. sz. mellékletben meghatarozott szervezetek mi(ikodésének,
rendezvényeinek biztositasa

c) nem vallalkozason alapuld, 6nszervezddé civil csoportok. E csoportok — vallalt
kdzosségi céljuk megvaldsitasa érdekében — el6zetes egyeztetés alapjan (a
szabad helyiség-kapacitdas terhére) jogosultak a Faluhdz helyiségeinek
dijmentes hasznalatara

d) egészségligyi intézmények ingyenes lakossagi szlirései

e) mindaz a tevékenység, amelyet az 6nkormanyzat, mint IKSZT cimbirtokos
ellatni koteles

2. A Faluhaz kedvezményes hasznalatara jogosult civil szervezetek, szervezédések:
a) a vallalkozason alapuld (tanfolyami dijat szed6) kozmlivel6dési és szabadid&s
jellegli csoportok,
b) nem koézmivelSdési jellegl (pl. érdekképviseleti) civil szervez6dések, barati
korok

3. Bérleti dijkoteles tevékenységek és szolgaltatasok:



A termek bérbeadas Utjan torténd hasznositasa csak a szabad teremkapacitds terhére
torténhet. A bérlet idejét, helyét bérleti szerz6désben kell rogziteni.

A bérl6 a bérlet idejére alapszolgaltatasokra (villany, fiités, berendezés) és
mosddhasznalatra jogosult. A bérl§ a szerz6dés megkotésével anyagi felelGsséget vallal
az esetleges karokért.

Bérleti szerz6dést csak személyazonossaganak igazolasa utan nagykoru személy ill.
szervezet képviselGje kothet a polgarmesterrel.

a) kirakodovasari tevékenység céljara, illetve minden egyéb tizleti célu vallalkozas,
termékbemutaté igénybevételére az 2. sz. mellékletben nem szereld
szervezetek rendezvényei

b) eskiivé céljara torténd igénybevétel, illetve maganszemélyek altal szervezett
magancéli rendezvények tartasara

c) anem 6nkormanyzati és az 2. sz. mellékletben nem szereplé szervezetek zenés,
tancos, kulturalis rendezvényei

d) minden olyan kulturdlis tevékenység, amely a kozosségi szintér
koltségvetésébdl kozvetlen kiadassal jar

lll. A szabad helyiség-kapacitas bérbeadasanak altalanos elvei

a)

b)

c)
d)

e)

f)

A Faluhaz helyiségei els6sorban kézmdivel&dési, kulturalis célokat szolgalnak — szabad

kapacitasok elsédlegesen e célra adhatdk bérbe. A helyiségek mas célra torténd atmeneti

igénybevételének engedélyezésére a polgarmester jogosult.

A helyiségek szabad terem-kapacitasa: az IKSZT cimbirtokossag ellatdasahoz sziikséges

feladatok ellatasahoz sziikséges teremkapacitason feliili; mivészeti csoportok, tovabba

(ingyenes helyiség-hasznalattal tamogatott) szakkérok, szervezetek és csoportok

miikodésének — éves programtervben eleve rogzitett - helyiség-igényét meghaladd

(kihasznalatlan) terem-kapacitas, mely - az a.) pontban rogzitett célokra - hasznosithato.

A Faluhaz alkalmi arusitasra csak a polgarmester erre vonatkozé engedélyével adhatoak

ki.

Az éves programterv tervezetének targyalasakor a polgarmester javaslatot tesz a bérleti

dij kovetkezd évben érvényesiteni kivant mértékére is —melyrdl a Képvisel§-testiilet dont

A Nagykozség lakossaga a Faluhaz termeit el6re egyeztetve, a képviselGtestiilet altal

jévahagyott programtervhez igazodva, meghirdetett kulturdlis programokhoz

alkalmazkodva, s a Hazirend betartasa mellett hasznalhatja. Az intézmény helyiségei

nyitvatartasi id6ben az érdekl6d6k rendelkezésére allnak — de elézetes helyiség-foglalasi

igénnyel a m(ivel6désszervezéhoz kell fordulni.

A helyiségek bérbeadasi rendjének tervezésekor a kovetkez6 sorrendet kell kévetni:

1. onkormanyzati rendezvények (falugytilés, k6zmeghallgatas, nénap, idések vildgnapja
adventi programok)

2. a Faluhaz a&llandé rendezvényei (pl. IKSZT cimbirtokosi okiratban foglalt
kotelezettségek)

3. civil szervezetek dsszejovetelei (az e Szabalyzat korabbi részében rogzitett feltételekkel
ill. a Polgarmester irdsos engedélyével ingyenesen (pl. iskolai SZMK rendezvényei).



g) Az ingyenes hasznalatanak joga akkor illeti meg jelen szabdlyzat 2. sz. mellékletében
szerepld helyi szervezeteket, amennyiben rendezvényik nem lizleti céld, illetve annak
bevétele kulturalis, kozosségi célt szolgal.

A bérleti szerz6désre vonatkozo szabdlyok
A Faluhaz helyiségeinek bérbeadasardl szolo szerzédések eldkészitése jelen szabalyzat 4. sz.
mellékletében taldlhatd szerz6désminta alapjan a miivel6désszervezd feladata.

A bérleti szerzédés tartalma
a) megallapodé felek adatai
b) atevékenység, szolgdltatds, rendezvény pontos megjelolése
c) hasznalat dijanak valamint a fizetés maédjanak rogzitése
d) ahasznalat idépontjanak és pontos id6tartamanak pontos meghatarozasa
e) kapcsolattartd személy megjelolése elérhetéségeivel
f) aFaluhdzhasznalata soran rongalas miatt, vagy egyéb a berendezések, eszk6zok
nem rendeltetésszerinti hasznalatabdl bekovetkezett kdrok megtéritése
g) a megallapodas teljesitésével kapcsolatos vitdk targyaldsos uton torténd
rendezésének vallalasa.
A k6z0sségi szintér tevékenységi helyein alkalmazott dijakat a 3. szamu melléklet tartalmazza.

A helyiségekben megtartott rendezvényekrél a polgarmestert folyamatosan tajékoztatni kell

A bérleti dij képzésének rendje:

e Aterembérek a termen kiviil az alapellatottsagot biztositjak (berendezés, fiités, vilagitas,
tovabba az intézmény nyitvatartasi ideje alatti ligyelet dija. (Nyitvatartdsi idén kivili
rendezvény ugyelet nélkiil nem engedélyezhetd — az ligyelet biztositasara azonban felek
meghatdrozott dijazassal megbizasi szerz6dést kothetnek.)

e Anagyterem egész napos bérbevétele esetén a bérleti dijon feliil kaucidt kell fizetni —mely
a rendezvény utan visszafizetésre keriil, amennyiben a Faluhaz anyagi kart nem szenved.
(Anyagi kar esetén az arrdl készitend6 jegyz6konyvben rogziteni kell a kdr mértékét — a
befizetett kaucié terhére a bérl6re haritva a helyredllitas koltségeit.)

A bérbeadds rendje

e A bérbeadast szerzGdésbe kell foglalni; a bérleti szerz6dések el6készitésérél a
miivel6désszervez6 gondoskodik.

e Abérletidijat a Bérl§ készpénz-fizetési szamlan az dnkormanyzati hivatal pénztaraba fizeti
be.

e Az egyéb szolgaltatas iranti megrendeléseket (amennyiben azokat a Faluhaz képes
kielégiteni) a bérleti szerz6désben kell régziteni.

Il. Egyéb rendelkezések

1. A Faluhaz hiradastechnikai, hangtechnikai és egyéb eszkozei elzarva tartanddk. A
Hazat igénybevevé csoportok kérésére ezek - a hangtechnikai berendezések
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kivételével - rendelkezésre dllnak. Hasznalatukért a csoport vezetGje a felelds. A
program végeztével kételes a Faluhdz gondnokanak ezeket leadni. (A hiradastechnikai
és hangtechnikai berendezések 6nkormanyzati rendezvények — pl. évodai, iskolai
programok —, helyi civil kezdeményezések, egyesiletek részére felelGs
megnevezésével, illetve a Faluhdz  munkatarsainak  kozremikodésével
kdlcsonozhetbek.)

2.A Faluhdazban programok idején bekovetkezé karokozas, tlizeset esetén azonnal
értesiteni kell a miivel6désszervezét. Az eseményrél jegyz6konyvet kell felvenni, a
felel6soket meg kell nevezni.

Parad, 2019. januar 3. ‘, TS EYaN
Mudriczki Jézsef

\"ig
polgarmestei
t N =
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10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.

1. melléklet

HAZIREND

A Faluhazat minden érdekl6d6 latogathatja, igénybe veheti kulturdlis szolgaltatasait,
berendezéseit, felszerelését és mas eszkézeit. Az igénybevétel elGzetes egyeztetés
alapjan, a kulcsok atadasaval és teljes kor(i felelGsség vallalasaval torténhet.

A belépé&dijas rendezvények latogatasanak el6feltétele a jegyvasarlas.

Belépdjegyes rendezvényeken a résztvevd az ellen6rz6 szelvényét megdrizni koteles, azt
kérésre vagy a terembe valo visszaérkezéskor kiilon felhivas nélkiil a rendezéknek vagy a
felligyeletet végzé személynek koteles bemutatni.

A Faluhaz programjain résztvevék zavartalan mivel6dése és szérakozasa érdekében be
kell tartani a kozdsségi és tarsas élet kulturalt magatartasanak szabalyait.

A Faluhaz kozdsségi célokat szolgal, ezért védelme, berendezésének és felszerelésének
anyagi felel8sséggel torténd hasznalata, a tisztasag és a rend megoévasa minden latogato
kotelessége.

A latogatdk személyes targyainak megdvasaért felel6sséget nem vallalunk.

A Faluhdz munkatdrsainak, a rendezéknek, a rendérségnek és tlizoltoknak az utasitasait
minden latogato koteles végrehajtani.

Az épiiletben szemetelni tilos.

Az épiletben dohanyozni tilos! Dohanyzasra kijelolt hely az udvaron talalhato.

A Faluhaz elektromos és hangtechnikai berendezéseit csak az arra megbizast kapott
személyek kezelhetik.

Szeszesitalt behozni - zartkoérd rendezvény kivételével- nem szabad. Az intézményt ittas
allapotban latogatni tilos.

Az épiilet teriiletén hirdetések, kozlemények csak a mivelGdésszervezé engedélyével
rakhatok ki.

14 éven aluliak 20 éra utan csak szilGi felligyelettel tartézkodhatnak az intézményben.

A miivel6désszervezd a rendbontdkat ideiglenesen, vagy véglegesen kitilthatja az
intézmény teriletérdl.

A Faluhaz latogatdja koteles azonnali hatallyal értesiteni a Faluhazban dolgozd
mivel6désszervez6t, a polgarmestert (sziikség esetén a renddrséget, mentdket,
tlizoltokat) minden olyan eseményrél, amely veszélyezteti a latogatdk testi épségét,
valamint a Faluhaz épiiletét, eszkozeit, berendezéseit.

A hazirend betartasa minden latogatd szdmara kotelezé.

Parad, 2019. januar 3.
A

Muarlczkl Jozsef
\ polgarmester
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2. szamu melléklet

A kozosségi szintér helyiségeit ingyenesen hasznald szervezetek:
(a telepuilésen miik6dé szervezetek, intézmények, amennyiben a rendezvényiik nem
bevételes)

e Pardadi Polgarér Egyesiilet

e Paradi Onkéntes Tiizolt6 Egyesiilet

e Paradi Paldcbokréta Hagyomanydrzé Egyesiilet

e ParadiSportegyesiilet

e Paradildegenforgalmi és Kulturalis Egyesiilet

e Paradi Kulturdlis Szervezet

e Parddi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

e Fay Andras Altalanos Iskola és Mivészetoktatasi Iskola
e Bendeguz Ovoda Gyermekjdléti és Alapszolgaltatd Intézmény
e Voroskereszt helyi szervezete

e Egészségfejlesztésiiroda

e Paradi Szul6i Munkak6zosség

e falugazdasz szervezet (NAK)
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3.szamu melléklet

Faluhaz bérleti dijai 2019. februar 1. napjataél:

Bérbe adhato helyiség

Bérleti dij (Ft/6ra)

Nagyterem

Melegit6 konyha

Fresko rendezvényterem bérleti dija 2019. februar 1. napjatol

Bérbeadhatd helyiség

bérleti dij (Ft/nap)

nagyterem + biifé

kilonterem (konyvtar)

konyha

szék szoknya bérbeadasa
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l" HKUOZOSSECIHAZ

IKSZT — K6z6sségi Haz programterv 2019. 1. félév
Januar:

01.07. Digitalizaci6 az aktiv idGsekért - foglalkozas
01.08. Digitalizaci6 az aktiv id&sekért - foglalkozés
01.08. Szenior Ordmtanc — tancfoglalkozas

01.09. Digitalizacié az aktiv idGsekért - foglalkozas
01.09. Himz6 szakkor

01.10. Digitalizacié az aktiv idGsekért - foglalkozas
01.14. Digitalizaci6 az aktiv id&sekért - foglalkozas
01.15. Digitalizaci6 az aktiv id&sekért - foglalkozas
01.15. Szenior Orémtanc — tancfoglalkozas

01.16. Digitalizaci6 az aktiv id&sekért - foglalkozas
01.16. Himz6 szakkor

01.17. Digitalizaci6 az aktiv id&sekért - foglalkozas
01.22. Szenior Orémtanc — tancfoglalkozas

01.23. Digitalizacié az aktiv idsekért - foglalkozas
01.23. Himz6 szakkdr

01.23. Spiritualis Kor

01.24. Digitalizaci6 az aktiv id&sekért - foglalkozas
01.29. Szenior Orémtanc — tancfoglalkozas

01.29. Digitalizacid az aktiv id&sekért - foglalkozas
01.30. Himz& szakkor

01.31. Digitalizaci6 az aktiv id&sekért - foglalkozas

Februar:

02.05. Szenior Ordmtéanc - tancfoglalkozas

02.06. Himz6 szakkor ,

02.12. Szenior Orémténc - tancfoglalkozas

02.13. Himz& szakkor

02.15. Paradon a néphagyomanyok kozdsségformald erejével - farsangi hagyomanyok
felelevenitése, kiszebab égetés (Farsang az ltaldnos iskoldsok részére.)

02.19. Szenior Orémtanc - tancfoglalkozas



04.13. Rakoczi emlékfak telepiiléseinek VI. orszégos taldlkozéjan telepiilésiink képvise-
lete

04.13. A Sziil6i Munkakozdsség tavaszi jétékonysagi bélja (A program tdmogatasa.)

04.16. Szenior Orémténc - tancfoglalkozas

04.17. Himz6szakkor

04.23. Szenior Orémtanc - tancfoglalkozas

04.24. Himz&szakkor

04.24. Spiritualis Kor

04.30. Szenior Orémtanc — tancfoglalkozas

s

Majus:

05.03. Retro Disco a PAKSZ szervezésében (A program tdmogatdsa.)

05.07. Szenior Orémténc - tancfoglalkozas

05.08. Himz6szakkor

05.14. Szenior Orémtanc - tancfoglalkozas

05.15. Himz8szakkor

05.17. ,Paladntdzé palantik” disznévénykertiink titkai — interaktiv, ismeretterjeszt6 be-
mutato |

05.21. Szenior Orémtanc - tancfoglalkozas

05.22. Himzd&szakkor

05.22. Spiritualis Kor

05.28. Szenior Orémtanc - tancfoglalkozas

05.29. HimzG6szakkor

Junius:

06.01. Gyereknap a Sziil6i Munkakdzosség szervezésében (A program tamogatasa.)
06.04. Szenior Orémtanc - tancfoglalkozas

06.05. HimzGszakkor

06.11. Szenior Orémtanc - tancfoglalkozas

06.12. Himz&szakkor

06.18. Szenior Orémtanc - tancfoglalkozas

06.19. Himz&szakkor

06.19. Spiritualis Kér

06.22. Fitt Parad a PAKSZ szervezésében (A program tamogatasa.)
06.25. Szenior Orémtéanc - tancfoglalkozas

06.26. Himz&szakkor



Parad Nagykozség Polgarmesterétol

3240 Parad, Kossuth L. u. 91.
Tel:36/544-072 Fax:36/364-525
E-mail: parad@t-online.hu

Targy: Szabadsag tervezet a 2019-es évre.

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Az Szervezeti Mikodési Szabalyzatban meghatirozottaknak megfeleléen
elkészitettem a 2019-os évre vonatkozo szabadsdg tervezetemet (idBaranyos),
amit ebben az el6terjesztésben kivanok az Onkorményzat képviseld-testiilete elé
terjeszteni. Eletkorom és beosztisomnal fogva 39 szabadsagon eltdltheté nap illet,
amely napokat a kdvetkez6k szerint tervezek a munkahelyemt6l tavol télteni.
Januar 11. 23. 24. Marcius 11. Aprilis 09. Majus 17. 20. 21. 22. 23. 24.

Junius 21. Augusztus 01. 02. 07. 08. 09. 12. 13. 14. 15. 16. 17. 18. 19.
Szeptember 26. 27. Oktéber 01. 02. 03. 04.

Tisztelettel kérem az elSterjesztésben leirt tervezett szabadsagolasi datumok
tudomasul vételét.

Parad, 2019. januar 24.

///\ /’. )

N

W/ Iy
| Mudriczki Jozsef
{ polgarmester
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