PARAD NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK
... /2020. ( ...... ho ..... nap) rendelete a
nagykozség 2020. évi koltségvetésérol

Pardd Nagykozség Onkorményzata az Alaptérvény 32. cikk (2) bekezdésében meghatérozott
eredeti jogalkotoéi hataskorében, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés f.) pontjaban
meghatérozott feladatkorében eljarva, az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV térvény 23.
§ valamint Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol sz616 2011. évi CLXXXIX térvény 111.§ -
116.§ rendelkezései alapjan a kovetkezoket rendeli el:”

A rendelet hatalya

1.§

A rendelet hatdlya a képvisel6testiiletre, annak bizottsagaira, polgarmesterére, jegyzdjére a
Paradi Ko6z6s Onkormanyzati Hivatalra és az 6nkormanyzat altal fenntartott koltségvetési
szervekre, valamint a képviselO-testiilet altal megéllapitott timogatasokra terjed ki.

A koltségvetés rendje

2.§

(1) Az éllamhéaztartasrol szo6ld 2011. évi CXCV tv. 23. § (1) és (2) bekezdésében foglaltak
alapjan az 6nkormanyzat koltségvetésének cimrendjét a (2) bekezdés szerint allapitja
meg.

(2) a.) koltségvetési szerv: Paradi Kozos Onkormanyzati Hivatal
b.) kéltségvetési szerv: Bendegiz Ovoda Gyermekjoléti és Alapszolgaltat6 Intézmény
(gazdalkodasat a K6zos Onkormanyzati Hivatal végzi)

A koltségvetés bevételei és kiadasai

3.§

(1) A képviselétestiilet a telepiilés Gsszevont nettositott koltségvetését.

491.467.785 Ft bevétellel
491.467.785 Ft kiadéssal 4llapitja meg.
Ezen beliil:
- ERV Zrt -t8] szerz8dés szerinti bevétel 3.000.000 Ft
- miitkodési céla bevétel: 326.531.539 Ft
- felhalmozasi célu bevételek 0 Ft
- maradvany 161.936.246 I't
- felhalmozasi célu kiadés: 155.771.803 Ft
- mikddési célu kiadas: 314.360.077 Ft

- altalanos tartalék 21.335.905 Ft



Mukodési kiadasok tartalma:

- személyi jellegli juttatasok 168.178.237 Ft
- munkaaddkat terh. jarulékok és szocialis hj. add 28.203.508 Ft
- dologi és egyéb kiadasok 117.978.333 Ft

(2) A Képviselo-testiilet a finanszirozasi céli pénziigyi miiveletekkel (hitelfelvétel)
kapcsolatos hataskoroket magéanak tartja fenn.

(3) Az (1) bekezdésben megaéllapitott bevételek forrasonkénti, kiaddsok jogcimenkénti
tovabbi megoszléasat a rendelet 1, 2, 2./a szamu melléklete tartalmazza. Az 6nkormanyzati
koltségvetési szervek bevételi és kiadasi mérlegét a 3/a. és 3/b. mellékletek tartalmazzak.
Pardd Nagykozség Onkorményzata bevételi kiadasi mérlegét a 3/c. melléklete
tartalmazza.

Az allam altal biztositott timogatasokat a 1/a sz melléklet szemlélteti.

Az dnkormanyzat kotelez6 €s onként vallalt feladatait és azok finanszirozasat a 4. szamu
melléklet tartalmazza

(4) A megallapitott bevételek koziil a sajat bevételek brutté dijtételei a kovetkezok:

A./- bérlakasok bérleti dija

-- komfort nélkiili 128  Ft/m?*/hé
-- komfortos 195 Ft/m?hé
-- sszkomfortos 320 Ft/m*hé

Tajhaz, Palochéaz, Asztalos Jochak kiallitas

-- feln6tt 300 Ft/f6
-- didk, nyugdijas 200 Ft/f6
- Kombinalt belépd (harom helyszin egyiitt)

-- felnott 600 Ft/f6
-- didk, nyugdijas 300 Ft/f6

B./ sirhely (koporsés) 3.000 Ft

Urnahely - régi urnafalban 30.000 Ft

- 1j Urnafalban 45.000 Ft

- alsé sorokban 25.000 Ft

(5) A telepiilés kozpontjaban kialakitott helyi termel6i piac teriiletén, az alkalmi drusitast
végzd helyben lakdk, a kozteriilet hasznalati dij megfizetése aldl mentesiilnek. Ez a szabaly
nem vonatkozik a hasznalt piac teriiletén foly6 arusitéasra.

4.§

Az 6nkorményzat beruhazasi, feltjitasi kiadasait feladatonként a 2.sz melléklet beruhazasok,
felyjitasok cimii oszlopa tartalmazza.

Az énkorményzat 2020. évi koltségvetési eldiranyzata adossagot keletkeztetd elSiranyzatot
(hitel) nem tartalmaz.



5.§

(1) A Paradi Kozos Onkorményzati Hivatal, mint 6nalléan miikodd és gazdalkodo
koltségvetési szerv kiemelt elbiranyzatai a 2. és a 3/b. szdmu mellékletben Kkeriil
bemutatasra, bevételeinek és kiadasainak osszege 60.327.410 Ft.

A koztisztviseldk engedélyezett 1étszama: 9 {6

(2) Az onalléan miksds Bendegiz Ovoda Gyermekjoléti és Alapszolgaltatd Intézmény
kiemelt el6iranyzatait a 2 és a 3/a. melléklet mutatja be, koltségvetésének 6 sszege
121.700.826 Ft
Az intézmény engedélyezett 1étszam adata 6vodai nevelés:10,75 f6, gyermekjoléti és
csaladsegité szolgalat:2 f6, hazi gondozas 2 {6, szocialis étkezés 1 6 Id6sek Klubja 2 6,
szallitas 1 6, kézponti konyha 6 6,

(3) Az dnkormanyzat kiadésait rovatonként a 2/a melléklet mutatja be, a kiaddsok kozott
21.335.905 dltaldnos tartalékot allapit meg.

6.§

(1) A mukodési és felhalmozasi célu bevételi és kiadasi eldiranyzatok mérlegét 2020. évre az
5. sz. melléklet mutatja be

(2) A kormanyzati funkciok engedélyezett létszamadatait a 6. sz. melléklet tartalmazza.
(3) Az onkormanyzat tobb éves kihatdssal jaro kotelezettsége nem 4ll fenn.
(4) Az onkormanyzat altal nyujtott timogatésokat a 7 sz tdbldzat mutatja be

(5) Pardd Nagykozség 2020. évi koltségvetése megitélt - eurdpai uniés és hazai
tarsfinanszirozéassal megvaldsul6 projekteket az alabbiak szerint tartalmaz:

e TOP-3.2.1-16 HE1-2017-00022 A paradi K&z6s Onkorményzati Hivatal
éptiletének energetikai korszer(isitése

e TOP-2.1.3-16HE1-2017-00002 Csapadékviz elvezetése a Kékesi utcédban

e TOP-1.1.3-16-HEI-2017-0000-9 Piac kialakitdsa Paradon

e Magyar Falu program palyazatai: Sziget ut felujitasa, 0j gépjarmi beszerzés,
6voda udvar rendezés, Kossuth u 121. sz. szolgalati lakas kiils6 felujitas

e TOP-5.3.1-16-HE1-2017-00011 Helyi identitas és kohézio erdsitése Paradon

A koltségvetés végrehajtasanak szabalyai

7.§

(1) A gazdalkodasi csoport a koltségvetési rendelet jovahagyasat kovetd 10 napon beliil az
intézmények vezetbivel tortént egyeztetés alapjan koteles elkésziteni az intézmények
elemi koltségvetését, melyet koltségvetési alapokmanyban régzitenek, és annak egy
példanyat tajékoztatd jelleggel megkiildik az érintett intézmény részére.



(2) Az intézmények az éves koltségvetésiiket:

®)

(4)

(1)

)

®)

(4)

©)

(6)

1. az Alapitd6 Okiratokban el6irt, illetve engedélyezett, valamint az intézményi

koltségvetési alapokmanyokban és a szervezeti és miikodési szabalyzatban részletezett
feladatkorokben és kotelezettségek mellett,

2. a szakmai hatékonysdg és gazdasagossag, a vagyon rendeltetésszer(i haszndlata

kovetelményeinek érvényesitésével,
3. a gazdéalkodasi és szamviteli, tovabba a belsé ellenérzési elGirdsok betartdsaval
kotelesek végrehajtani.

A megtervezett fejlesztési feladatokkal Osszefiiggésben kotelezettség csak olyan

mértékben vallalhatd, amilyen ardnyban az Onkorményzat felhalmozisi bevételei
teljestilnek.

Azon fejlesztési feladatok, amelyeknél a rendelet csak az 6nerdt tartalmazza, s amelyek
teljes korli megvalositasanak elofeltétele a palyazaton vald sikeres részvétel, csak olyan
litemben valdsithatok meg, amilyen aranyban az 6ner6n kiviili forrasok teljestilnek.

8.8

Intézmények gazdalkodasa

Az intézményvezetdt fegyelmi felelésség terheli az intézmény gazdalkodasaért, az
intézmény kezelésében 1évé vagyon rendeltetésszerli hasznalataért. A Rendeletben
meghatdrozott kiemelt el8iranyzatok az Onkorményzat jovahagydsa nélkiil torténd
tullépése, illetve a Rendelet szabalyainak be nem tartdsa munkéltatéi fegyelmi
intézkedést vonhat maga utan.

Az intézmény koltségvetési tdmogatasi eldiranyzata csak az alaptevékenységre, €s az
ezzel 0sszefliggd egyéb kiadasokra hasznalhaté fel.

Az intézményeknél a tervezett sajat bevételek elmaradésa csak kivételes esetben vonhatja
maga utan a koltségvetési tamogatas novekedését.

Az intézmény koteles a hozzajuk beérkezett szédmldkat az intézményhez torténd
beérkezést kovetd legkésébb 3 munkanapon beliil a gazdalkodési csoportnal leadni.

Az intézmények az Aht. rendelkezése értelmében hitelt nem vehetnek fel, kezességet nem
véllalhatnak, értékpapirt nem véséarolhatnak.

Az intézmények koltségvetési elszamolasi szamldjukat az Onkorméanyzat szdmlavezetd
pénzintézeténél kotelesek megnyitni €s vezetni. Az intézmények egy kifizetési szamlaval
rendelkezhetnek.

(7) A Paradi Ko6zos Onkormanyzati Hivatal és az alabbi intézmények készpénz kifizetéseit a

hazipénztarban teljesitik.



Hazipénztari keretek:

Paradi Kozos Onkormanyzati Hivatal 500.000 Ft
Parad Nagykozség Onkormanyzata 1.000.000 Ft
Bodony Kozség Onkormanyzata 500.000 Ft
Bendegiiz Ovoda Gyermekjoléti és

Alapszolgiltat6 Intézmény 300.000 Ft

(8) Az intézményeknél a kotelezettségvallalas a szakmai feladat ellatdsat szolgald
sziikségesség €s jogszerliség elvének figyelembevételével az intézmény vezetSjének
hataskoérébe tartozik. Az intézményvezetd kotelezettséget csak irdsban a jovahagyott
kiadasi eldirdnyzatok terhére vaéllalhat, amelyrél koteles haladéktalanul a hivatal
Pénziigyi Csoportjat a kotelezettségvallaldas dokumentuma egy példanyanak
megkiildésével tajékoztatni.

(9) Az intézmények a Képviseld-testiilet felhatalmazasa nélkiil éven tali kotelezettséget nem
vallalhatnak.

9.8
Személyi és egyéb juttatasok

(1) A Képviselo-testiilet a koznevelési intézményben foglalkoztatott dvodapedagdgusok,
szocidlis és gyermekvédelmi kozfeladatot ellatok kivételével a kozalkalmazottak havi
illetményét 2020. évben a Magyarorszag 2020. évi kdzponti koltségvetésérdl szolo 2019.
évi LXXI. torvény 6. mellékletében az egyes fizetési osztalyok €s fokozatokhoz rendelt
értékekkel egyezden hatdrozza meg, a hatalyos bérminimumokra is figyelemmel.

(2) Az intézményvezetdk illetményét, magasabb vezetdi pdtlékat a polgarmester jogosult
megallapitani.

(3) Az 6nkorményzat képviselé-testiilete a Kozos Onkormanyzati Hivatalban foglalkoztatott
koztisztviselok részére — a személyi illetményben részesiilék kivételével — a Kttv. 234.§
(3) bekezdés b.) pontja illetve (4) bekezdése alapjan targyévre
a) a fels6foku iskolai végzettségii koztisztviseloknek 30 %,
b) a kozépfoku iskolai végzettségl koztisztviseloknek 20 % mértékd illetménykiegészitést
allapit meg.

(4) A kozos 6nkorményzati hivatali szervezetben 6t f6 koztisztviseld jogosult, munkaltatoi
dontés alapjan személyi illetményre, egy éves idétartamra.

(5) A koztisztviseldi illetményalap 2020. évben valtozatlanul: 46.500 Ft

(5) Az intézményeknél az illetményfizetés egységesen, a dolgozd 4ltal megvalasztott
lakosségi folydszamlara utalassal térténik. Az illetmény utalasarol ugy kell gondoskodni,
hogy az minden hénap 3-4n — amennyiben az munkasziineti napra esik, az azt megel6z06
munkanapon — a munkavallalé szdml4jan jovairdsra keriiljon. A munkavéllalot 1.000
Ft/hé szamlavezetési hozzajarulas illeti meg.



(6) A Képviseldk €s a kiilsé bizottsagi tagok tiszteletdijat az érintettek valasztdsatol fiiggden
szamléra torténd atutaldssal, vagy készpénzben kell kifizetni. A tiszteletdij atutaldsarol
ugy kell gondoskodni, hogy az a targy hénapot kévetd hé 3-4n — ha az munkasziineti
napra esik, az azt megel6z6 munkanapon — a jogosult szamldjan j6vairasra Keriiljon.
Amennyiben az arra jogosult a készpénzben torténd felvételt valasztotta, ugy a tiszteletdij
felvételére a targy honapot kovetdé hé 3-4n — ha az munkasziineti napra esik, az azt
megel6z6 munkanapon — van lehetéség.

10. §

(1) A Képviseld-testiilet a koztisztviseldk, kozalkalmazottak cafetéria-juttatdsa, valamint a -
kozfoglalkoztatottak kivételével - a Munka Torvény-kényve alapjan foglalkoztatottak
béren kiviili juttatdsa 2020. évi mértékét bruttdé 200.000 Ft/fében éllapitja meg. A
keretdsszeg magaban foglalja a munkaltatot terhel6 kdzterheket is.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott foglalkoztatott (tovabbiakban: foglalkoztatott) az ott
megjelolt juttatds igénybevételérl a Rendelet hatélybalépését kovetd legkésébb 8 napon
beliil, illetve a jogviszony létesitésekor, vagy az athelyezéskor nyilatkozik, s ezt a
nyilatkozatot 2020-ban legfeljebb egyszer, a 2020. jinius 15-ig benytjtott irasbeli
kérelem alapjan 2020. jalius 1-t6l kezdddéen mddosithatja.

(3) Nem jogosult cafetéria- illetve béren kiviili juttatdsra a foglalkoztatott azon id6tartam
vonatkozédsaban, amelykor illetményre, vagy atlagkeresetre nem jogosult, feltéve, hogy a
tavollét idétartama meghaladja a 30 napot.

(4) A cafetéria- illetve béren kivili juttatas idéaranyos keretosszegét a kozalkalmazottak,
koztisztviselok esetében ezer forintra kerekitve, a kerekitési szabalyoknak megfelelden
kell megallapitani.

(5) Amennyiben a keretosszegbdl ezer forintot meg nem haladd Osszeg marad, azt a
munkavéllalé nem veheti igénybe.

11. §

A képviselGtestiilet a kozalkalmazott és koztisztviseldi munkakorben foglalkoztatott dolgozoi
részére fizetési elOleg felvételi lehetséget biztosit.

a/ A fizetési elbleg fels6 hatara az 1995. évi CXVIL Tv 72. § /4/ bek. g, pont értelmében
az érvényes miniméalbér 6tszorose.

b/ A fizetési el6leg visszafizetésének hatérideje maximum 6 hoénap.

c/ Fizetési elbleget egy személy évente két alkalommal vehet igénybe.

d/ A fizetési el6leg felvételét az intézményvezetd engedélyezi.

12.§
Eléiranyzat felhasznalds és modositas
(1) Az intézmények eldirdnyzatok feletti dontési jogosultsaga a jogszabalyi kereteken beliil

eldiranyzat-felhasznéldsra, illetve kiemelt eléirdnyzatokon beliili eldirdnyzat-mddositasra
terjed ki.



(2) Az élelmezési feladatokkal 6sszefiiggd bevételi és kiadasi eldirdnyzatokat kizardlag az
€lelmezési tevékenység végzésével Osszefiiggésben lehet felhaszndlni, azokat mds
eléirdnyzatra atcsoportositani nem lehet.

(3) Az intézmények személyi juttatds el6iranyzatat a jogszabalyi eldirdsokon tul csak a
Képviseld-testiilet altal jovahagyott tébbletfeladatok esetén lehet novelni.

(4) Az intézmény személyi juttatas elGiranyzatanak maradvéanyat felhasznélni, annak terhére
kotelezettséget vallalni csak a pénzmaradvany jovahagyésa utdn jogosult.

13. §

(1) A képviseld-testiilet a jovahagyott kiemelt kiadasi eléiranyzatok kozotti atcsoportositas
jogat minden esetben fenntartja maganak.
A jovahagyott kiadasi eléiranyzatok kozotti atcsoportositas jogat
- a rendszeres és eseti pénzbeli szocidlis gondoskodds korébe tartozo ellatasok
vonatkozasaban a Szocidlis-Egészségligyi Bizottsagra,
- a kozOs hivatal és az intézmények kiemelt eléiranyzatain beliili atcsoportositasat a
polgdrmesterre, illetve a k6ltségvetési intézmények vezetdire ruhdzza at.

(2) Az év kozben engedélyezett kozponti tamogatasok, tobbletbevételek felhasznaldsardl, a

koltségvetési rendelet egyidejli modositasardl a képviselé-testiilet, a jegyzd altal torténd
elokészités utan, a polgarmester elGterjesztése alapjan sziikség szerint dont /legalabb két
alkalommal/
- ezen belil a jogszabaly altal meghatarozott konkrét tamogatdsok (4gazati potlek,
bérkompenzacio, minimalbér tamogatas) eldirdnyzat modositasat a képviseld-testiilet a
polgarmester hatdskorébe utalja azzal, hogy az igy elvégzett eléiranyzat modositasrol a
képviseldtestiiletet legalabb fél évente tajékoztatni kiteles.

(3) A képviselo-testiilet a tartalék, terhére torténd atcsoportositas jogat 500 e Ft 6sszeghatérig
a polgarmesterre ruhédzza 4at, azzal, hogy az esetenkénti felhasznalas a 200 e Ft-ot nem
haladhatja meg.

14. §
Hataskorok

(1) A polgarmester 6nallo kotelezettségvallalasi joga mik6dési és felhalmozasi, feltjitasi
illetve kozbeszerzési ligylet soran nett6 1.000.000 Ft 6sszeghatéarig nyer meghatarozast.

(2) A polgarmester kotelezettségvallalasi jogat nettdé 5.000.000 Ft 6sszeghatarig a Pénziigyi
Bizottsag elnokének egyetértésével gyakorolhatja. Ezen Osszeghatdr felett minden
esetben a képviseld-testiilet eldzetes hozzajarulasa sziikséges.

(3) A kozo6s hivatal miikodése kapcsan a jegyz6t megilletd kotelezettségvallalasi jog 300.000
Ft 6sszeghatarig onalldan e f6l6tt a telepiilés polgdrmesterével egyiittesen illeti meg

(4) A feladatelmaraddsbol szarmazo - személyi és dologi - megtakaritasok felhasznalasara
csak a képviselo-testiilet engedélyével kertilhet sor.

(5) A testiilet altal jovahagyott kiemelt elGiranyzatokat valamennyi koltségvetési szerv
vezetdje koteles betartani. Az eldirdnyzat tullépés fegyelmi feleldsséget von maga utan.



(6) A képviselo-testiilet felhatalmazza a polgdrmesterét, hogy az intézmények zavartalan
mitkodése érdekében a tervezett koltségvetési bevételek terhére, sziikség esetén, dtmeneti
id6re, 5.000.000 Ft-ig évkozi (likvid) hitelt vehet fel, éven beliili visszafizetéssel.

(7) Az Onkorményzat szabad pénzeszkozeinek szédmlavezetd pénzintézetnél torténd
lek&tésérsl 50.000.000 Ft értékhatarig a polgarmester, e f6lott a képvisel8-testiilet dont.

Nem a szamlavezetd pénzintézetnél torténd betét elhelyezésr6l képviseld-testiilet jogosult
dontést hozni.

(8) A képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy
a/ a tAmogatasokkal megvaldsuld beruhdzasok finanszirozasa érdekében a szerzédéseket
megkdsse a tamogatokkal,

b/ a benyujtandd palyazatokhoz a palyazati kiirasban eldirt nyilatkozatokat megtegye és
alairja.

(9) Az onkorményzat az egészségligyi alapellatasi feladatainak ellatasara szerz6dést kotott
haziorvos, hazi gyermekorvos, fogorvos részére az ¢nalld orvosi tevékenységrél széld
torvény szerinti fenntartdshoz torténd hozzajarulast pénzbeli tovabba természetbeni
tamogatas formajaban, valamint a feladatellatdshoz sziikséges rendelé és hozza
kapcsolédd vard és mellékhelyiségek, tovabba egészségiigyi célokat szolgald kozos
helyiségek, tovabba a feladat-ellatdsi szerz6désben felsorolt eszkozok ingyenes
hasznalatba addsaval biztositja.

(10) Az onkormanyzat barmely tamogatasi célt szolgald eléiranyzatanak terhére nyujtott
tdmogatasok esetében az érintett bizottsagoknak, a kapcsolattartast, technikai feladatok
végrehajtasat végz6 személyeknek a helyi és orszdgos jogszabalyok — kiilongs tekintettel a
kozpénzekbdl nyujtott tdmogatasok atlathatosagarol szold 2007. évi CXXXI. tv., valamint
az Aht. 34. § el6irdsaira — szerint kell eljarniuk.

15.§

(1) Ez a rendelet kihirdetést kovetd napon l€p hatalyba, de rendelkezéseit - jelen rendelet 9.§
(3) (4) bekezdés kivételével - 2020. januar 1. napjatol kell alkalmazni.

(2) A 2020. januar 1. €s a hatalyba lépés kozotti idészakban realizalt bevételre és teljesitett
kiad4sokra a Rendelet eldiranyzatai biztositanak fedezetet.

Parad, 2020. janudr 15,
Mudriczki Jozsef s.k. ‘ 0 2| Varré Gyula s.k.
polgarmester L &) cimzetes f8jegyzd
Zaradék: . '
A rendelet kihirdetve 2020. ............. hé .....nap

Varré Gyula sk.
cimzetes f6jegyz6



Telepiilés dsszevont nettositott beveételi terve jogcimenként 2020

1 sz melléklet
Adatok Ft-ban
2020 évi terv
Ovoda es Kozos Onkormany-| .
I. Mitkddési bevételek 2019. eredeti| Alapsz Int Hivatal zat Osszesen
Sajat bevételek Osszesen: 73 010 212 20 079 723 400 000 58 820 460 79 300 183
1. Intézményi mitkodési bevételek 23010212 20079 723 400 000 5520 460 26 000 183
1.1 Etkezési téritési dijak 13 875435 15 692 695 15 692 695
1.2 Bérleti dijak, lakbérek 3 688 400 3229 560 3229 560
1.3 Kamat 30 000 0
1.4 Kiszamlazott AFA 2916 377 4237028 45 900 4282928
1.5 Egyéb bevételek 2 300 000 150 000 400 000 1 645000 2 195000
1.6 Freskd bérleti dij, tovabb szlazott nettd 200 000 600 000 600 000
2. Onkormadnyzatok sajdtos mitkidési bev. 50 000 000 0 0 53 300 600 33 300 000
2.1. Helyi addk 46 000 000 0 0 49 000 000 49 000 000
2.1.1 Idegenforgalmi adé tart. 1d6 21 500 000 21 500 000 21 500 000
2.1.2 Ipariizési adé 21 000 000 24 000 000 24 000 000
2.1.3 Kommundlis adé 3 500 000 3 500 000 3 500 000
2.2 Atengedett kdzponti adok 4 000 000 0 0 4300 000 4300 000
2.2.1 Gépjarmiiado 4 000 000 4 300 000 4 3040 000
I1. Tamogatasok 199 539 154 0 0] 198297 329] 198 297 329
1. Onkormanyzatok kéltségvetési tam. 199539 154 ] 0] 198297329 198297329
1.1 Feladat finanszirozas 199 539 154 198 297 329] 198 297 329
II1. Véglegesen dtvett pénzeszkiziok 39032 870 0 0 48 934 027 48 934 027
1. Mitkédési célra atvett 39032 870 ] 0 48 934 627 48 934 027
1.1 MEP- t6l atvett 5853 390 8 102 100 8 102 100
1.2 Munkaiigyi Kézponttdl Atvett 18 660 260 24 343 535 24 343 535
1.3 Egyéb .- rendezvényre 500 000 200 000 200 000
.- tarskdzségektdl atvett 3019220 7302 523 7302523
-~ Bodonytdl elozs évi 6 000 000 8 985 869 8 985 869
Miikddési bevétel dsszesen: 311582236 20079 723 400 000) 306 051816) 326 531 539
VIl Felhalmozasi celu bevetelek
1. Felhalmozasi célra atvett 43 006 613 [ [/ [/ [
[.T Energetikat korszer(sites 43 606 813 0
Felhalmozdsi bevételek dsszesen 43 606 813 /] 0 0 0
ERYV 4ltal itadott szerzGdés szerint 3 000 000 3 000 000 3 000 000
IX. Pénzforgalom nélkiili bev /pénzmaradvan 198 890 027 161 936 246
Kékesi Harsfa 27 904 398
Piac kialakitas 27354 900
KOH energetika feltjitas 43 844 938
Gépkocsi beszerzés - tanyagondnoki szolg 12 520 246
Szolgalati lakas feljitas 9915749
S’ziget it felvjitds 17925 201
Ovoda udvar 4998 814
Kifizetési szlak szabad maradvanyabél 17 472 000
BEVETELEK OSSZESEN: 557 079 076 20 079 723 400 000] 309 051 816] 491 467 785




Allami tamogatasok bemutatasa 2020

1/a. sz melléklet

Adatok Ft-ban

Megnevezés Mutatészam | Normativa Tzég’lit;gé‘a:is T; ()r;g%?,tis
Onkormanyzati hivatal tdimogatéasa 5450000%| 40120800] 40120800
Zoldteriilet gazdalkodassal kapcsolato felad. 25200 6 848 330 7738920
Kozvildgitds fenntartasanak timogatdsa 26400001 8640000
kdztemetdk fenntartasa 2275344 2275344
Kézutak fenntartdsanak tamogatdsa 4558 160 4558 160
Egyéb dnkormanyzati feladatok 2700 6 000 000 7 000 000
Lakott kiilterilettel kapcsolatos feladatok { 17 2 550 71400 71400
Udiilhelyi feladatok témogatésa 1] 21118000 21132010
Bérkompenzécié 2016 évrél dthuzédé
Polgarmesteri illetmény tamogatasa 972 400 142 200
Omkormadnyzat szocidlis feladatainak tdmogatdsa kozpontilag 15133000} 17091000
Csalad és gyermekjoléti szolgalat 12 hé 3400000} 3 400000 3400000
Nappali szocidlis ellatds/ étkezés nélkiil/ 16 180 000 1744 Q00 3 040 000
Szocidlis étkezés 35 65 360 2214400 2287 600
Hazi segitségnyujtds- szoc segités 12 25000 300000 300000
Hazi segitségnyujtas - személyi gondozds 12 330000 3 960 000 3 960 000
Ovoda - pedagégus létszdm alapjan 6,9 43715000 304547831 30163350
- pedagdgust segitd |étszam alapjan 3,8 2 400 000 8379000 9120000
- miikodési tamogatas 73 97 400 7 012 800 7110200
Tarsulds dvodéjaba bejaro 24 189000 4725000 4536 000
Mind&sitett pedagdgus kiegészitd hér tdmoj 2 396 700 1844000 793 400
Gyermekétkeztetés elismert dolgozéi ltsz 6,16 2200000F 12198000] 13552000
Gyermekétkeztetés miikddési tdmogatasa kdzpontilag 11321397 7 317 506
Részoruld gyermekek intézményen kiviili s 2560 570 1094 400 1459200
Mazeumi tevékenység tdmogatasa 2717000
Kényvtari, kdzm(ivelddési feladatok tdmogatasa 1210 2436940 2488239
Feladatalapu tamogatasok dsszesen 199 539 154] 198 297 329

* A 2019. évi valasztasok miatt a tényleges Bsszeget 2020. méarcius 1-t8] kapjak az dnkorméanyzatok
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Teleplilés osszevont nettositott kiadasi terve jogcimenként 2020

2/a sz melléklet

Adatok Ft-ban

2020 évi terv
2019 Ovoda és Kézés |Onkormany-|

Megnevezés terv Alapsz Int Hivatal zat Osszesen
L.Miikodési kiadasok 297 476 795] 121700 826 60 327 410| 132 331 841)| 314 360 077
Személyi juttatdsok ésszesen: 154 759 136 75 474 110 43 080 800 49 623 327 168 178 237
Szocialis hozzéjarulasi ado és egyéb jarulékok 28 826 364 13 695 370 7 651 920 6856217 28 203 508
Dologi kiadasok+ egyéb folyo kiadasok 98 689 895 32531346 9 594 90| 58 599 997 100 726 033
Tamogatas értékl miikodési kiadasok 0} 0
Mikodési céll pénzeszkiz atadas 4 568 000 4766 800 4766 800
Szocialpolitikai kiadasok 10 633 400 12 485 500 12 485 500
I, Felhalmozasi kiadasok 235 179 940 0 0| 155771803) 155771803
Tamogatas érték( felhalmozasi kiadasok 0
Beruhazasok 183 537 440 99011 117 99 011 117
Feltjitasok 51 642 500 56 760 686 56 760 686
Tamogatasériékii felhalmozasi kiadas 0
Felhalmozasi cél kdlcsdn tolesztése 0
Felhalmozast cély tartalék 0
. Tartalékok 24 422 341 21 335 905 21335905
Kiadasok osszesen: I+II+]il 557 079 076] 121 700 826 60 327 410] 309 439 549| 491 467 785




Bendeguz Ovoda, Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgalat, Kozponti Konyha

bevételi - kiadasi mérlege 2020. évre

3/a melléklet
Adatok Ft-ban
2019. eredefi 2020. terv |
Bevétel
Intézményi sajat bevetelek 16937 812 20079723
Intezmenyfinanszirozas 104 276 751 101621 103
Atvett pénzeszkdz
Miikodési célra atvett
Bevétielek osszesen: 121 214 563 121 100 820
Kiadasok
Mikodési kiadasok
Személyi kiadasok 75596 276 75474110
Jarulekok 15139834 13695 370
Dologi kiadasok 30 478 454 32531346
Felhalmozasi kiadasok
Kiadasok osszesen: 12T 214563 121 700 820|

Onkormanyzati K6z6s Hivatal bevételi - kiaddsi mérlege 2020.

3/h melléklet
2019. eredeti 2020. terv

Bevétel
Sajat bevételek

Intézményi sajat bevétel 300000 400 000
Intezmenyfinanszirozas 52129394 59927 410
Atvett pénzeszkdz
Bevételek Gsszesen: 52 429 394 60 327 410
Kiaddsok
Mkddési kiadasok

Személyi kiadédsok 36 810900 43 080 800

Jarulékok 7075704 7651920

Dologi kiadasok 8542790 9594 690
Felhalmozasi kiadas
Kiadasok dsszesen: 52 429 394 60 327 410




Onkormanyzat bevételi - kiadasi mérlege 2020.

3/cmelléklet
2019. eredeti 2020. terv

Bevétel
Sajat bevételek

Intézményi sajat bevétel 5772400 5520460

Onkormanyzatok sajatos bevételei 50000 000 53 300 000
Allami tamogatasok 199539154 198 297 329
Atvett pénzeszkoz 39032870 43 934027
ERV altal atadott 3000000 3000000
Pénzmaradvany 198 890 Q27 161936 246
Feihalmozési bevételek 43 606 813 0
Bevételek 6sszesen: 539 841 264 470 988 062
Kiadasok
Miikddési kiaddsok

Személyi kiadasok 42 351 960 49623 327

larulékok 6610 827 6 856217

Dologi kiadasok és egyéb kiadasok 74 870052 75 852 297
Felhalmozasi kiadas 235179940 155 771 803
Intézmény finanszirozas 156 406 145 161548 513

Tartalék 24422 341 21335905
Kiadasok 6sszesen: 539 841 264 470 988 062

Telepiilési nettositott bevételi - kiadasi mérlege 2020,
3/d meliéklet
2019. eredeti 2020. terv

Bevétel
Sajat bevételek

Intézményi sajat bevétel 23010212 26 000 183

Onkormanyzatok sajatos bevételei 50 000 000 53 300 000
Allami tamogatésok 199539 154 198 297 329
Atvett pénzeszkoz 39032 870 48 934 027
ERV altal atadott 3000000 3000000
Pénzmaradvany 198 890 027 161936 246
Felhalmozdsi bevételek 43 606 813 0
Bevételek Osszesen: 557 079 076 491 467 785
Kiadasok
Mikddési kiadasok

Személyi kiadasok 154 759 136 168 178 237

Jarulékok 28 826 364 28203 508

Dologi kiadasok és egyéb kiadasok 113 891295 117 978 333
Felhalmozasi kiadas 235179940 155 771 803

Tartalek 24 422 341 21335905
Kiadasok osszesen: 557 079 076 491 467 785
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6.5z melléklet
Atlagos allomanyi létszam 2020

Szakfeladat

Onkormanyzati jogalkotas 1
Varos és kdzséggazdatkodas - gépkocsivezetdk 2
Kényvtar 0,25
Talalé konyha 0,25
Kozosségi haz 0,25
Csalad és ndvédelmi ell. Gondozas 1,25
Hagyomanyos kdzfoglalkoztatas 21,5
Ovodai ellatas, nevelés 10

-ebhdl pedagégus 7
Gyermekioléti és csaladsegitd szolgalat 2
Kézponti Konyha 6
Hazi szocidlis gondozas 2
Szocialis étkeztetés 1
ldGsek Klubja 2
Kozds dnkormanyzati hivatal 10
Osszesen: 59,5



Az énkormanyzat altal adott kozvetett tamogatasok 2020

7. sz melléklet
Ezer forinthan !

Sor-szam Bevételi jogeim Ked'\:'ezmenyek
Osszege

1 2 4
Ellatottak téritési dijanak méltanyos-sagbol

1. et o . . o 802 560
torténd elengedése dvoda ingyenes tizéral

5 ]-zllé’toftak téritéfi d?j:‘mak Pléltényosr—sai’lglcjél 1069 300
torténd elengedése iskola ingyenes tizérai
Ellatottak téritési dijanak meéltanyos-saghol

3. torténd elengedése szocialis étkezés - 677 600
nyugdijtol fiiged
Gondozasi dijbdl biztositott kedvezmény

4, e oys .
{ szocidlis étkezés kiszallitas / 440000

5. Maganszemélyek kommunalis adoja

6. Idegenforgalmi add tartdzkodds utdn

7 Ipariizési add dllandé jelleggel végzett

ipariizési tevékenység utdn

Gépjarmiiaddbol biztositott kedvezmény,

8. mentesség
9 Talajterhelési dijbdl biztositott
' kedvezmény, mentesség
10. Eszkozok hasznositasa utani kedvezmény,

mentesség




PARAD NAGYKOZSEG ONKORMANYZATA

KEPVISELO-TESTULETENEK

2020. EVI

MUNKATERVE

(TERVEZET)

Elfogadta a képviselo-testiilet.............. onkormanyzati
hatarozataval.



2020. januar 29. ( szerda ) 16,00 ora.

Napirend el6tt: Polgarmesteri jelentés az el6z6 képviselG-testiileti iilés ota végzett
munkardl, lejart hataridejli 6nkormanyzati dontések végrehajtasarol,
atruhazott hataskorben hozott dontésekrol.

El6terjeszt6: Mudriczki Jozsef polgarmester

NAPIREND:

1. A Pardd Nagykdzség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete és szervei 2020. évi
koltségvetésének elGkészitésének megtargyalasa.
El6terjesztd: Csortos Andras Pb. elnok, Mudriczki Jozsef polgarmester

2. Parad Nagykodzség Onkormanyzatanak 2020-as évi munkatervének megtargyaldsa,
elfogadasa.
ElGterjeszt6: Mudriczki Jozsef polgarmester

3. Telepiilésfejlesztési bizottsag Iétrehozasa, kiilsds tagok eskiitétele.
ElGterjeszt6: Mudriczki Jozsef polgarmester

4. Parad Nagykoézség Onkormanyzatanak 2020-2024-es ciklus Gazdasagi Programjanak
megtargyalasa, elfogadasa.
ElGterjeszt6: Mudriczki Jozsef polgarmester

5. A fogaszati ellatas palyazatanak megtargyalasa, jovahagyasa.
ElGterjeszts: Mudriczki Jozsef polgarmester

6. Polgarmester 2020. évi szabadsagolasi tervének elfogadasa.
ElGterjeszt6: Mudriczki Jozsef polgarmester

7. A Fay Andras Altaldnos Iskola és Alapfokii Miivészeti Iskola 2020 — 2021. tanév
felvételi korzethatarainak véleményezése.

8. Egyebek.



2020. februar 26. ( szerda ) 16,00 ora.

Napirend el6tt: Polgarmesteri jelentés az el6z6 képviselG-testiileti ilés 6ta végzett
munkardl, lejart hataridejii Snkormanyzati dontések végrehajtasarol,
atruhazott hataskorben hozott dontésekrol.

ElGterjeszt6: Mudriczki Jozsef polgarmester

NAPIREND:

1. Tajékoztatd szociadlis tlizifa tamogatas kiosztasarol.
ElGterjeszt6: Bikerné Huszar Erzsébet Szoc. biz. elndke, Mudriczki J6zsef polgarmester

2. Tajékoztatd a 2019. évi kozmunka program tapasztalatairdl és a 2020. évi
el6készitésérdl.

ElGterjeszt6: Mudriczki Jézsef polgarmester

3. Tajékoztaté a Paradi Nemzetiségi Onkormanyzat 2019. évi munkajarél
El6terjeszt6: Berkes Elemér elndk

4. Beszamolo a k6z6s szennyvizberuhazas helyzetérdl
ElGterjeszt6 Mudriczki Jozsef polgarmester

5. IKSZT 2020. évi munkatervének megtargyalasa, jovahagyasa.
El6terjeszt6: IKSZT munkatarsai, polgarmester

6. Egyebek

2020. marcius 25. ( szerda ) 16,00 6ra

Napirend el6tt: Polgarmesteri jelentés az el6z6 képvisel6-testiileti lilés 6ta végzett
munkardl, lejart hataridejli 6nkormanyzati dontések végrehajtasaral,
atruhazott hataskorben hozott dontésekrol.

ElGterjeszt6: Mudriczki Jozsef polgarmester

NAPIREND:
1. A Heves Megyei Katasztrofavédelmi igazgatdsag tajékoztatdja
El6terjeszt6: katasztrofavédelem képviselGje
2. Nyugdijas klub 2019 évi miikdodésérdl beszamolé.

ElGterjeszt6: Szakacs Bélané klubvezetd

3. Civilszervezetek beszamoldja a 2019 évi tevékenységral.
El6terjesztdk: civilszervezetek képviseli



4. Egyebek.

2020. aprilis 29. ( szerda ) 16,00 ora.

Napirend el6tt: Polgarmesteri jelentés az el6z6 képviselG-testiileti iilés ota végzett
munkardl, lejart hataridejli 6nkormanyzati dontések végrehajtasaral,
atruhazott hataskorben hozott dontésekrol.

El6terjeszt6: Mudriczki Jozsef polgarmester

NAPIREND:
1. Pardd Nagykdzség Onkormdnyzata KépviselG-testiilete és szervei 2019. évi
koltségvetésének végrehajtasa (zarszamadas).

ElGterjeszts: polgarmester, cimzetes féjegyzo

2. Beszamol6 a Parad Bodony kozos hivatal 2019 évi miikodésérdl.
ElGterjeszts: Varrd Gyula cimzetes f6jegyz6

3. Tajékoztatd a hulladékszallitasi kozszolgaltatasrol.
El6terjeszts: Garai Ferenc PEVIK Kft. Uigyvezet6 igazgatd (kijelolt alvallalkozo)

4. Beszamol6 Parad Nagykozség Onkormanyzatanak 2019. évi adébevételeirdl és
hatralékairol.

ElGterjeszt6: Varrd Gyula cimzetes féjegyz6

5. Egyebek.

2020. majus 27. ( szerda ) 16,00 ora.

Napirend el6tt: Polgarmesteri jelentés az el6z6 képviselS-testileti lilés 6ta végzett
munkardl, lejart hataridejli onkormanyzati dontések végrehajtasardl,
atruhazott hataskorben hozott dontésekrél.

El6terjeszt6: Mudriczki Jozsef polgarmester

NAPIREND:
1. A Matra Jovéje Turisztikai egyesulet (TDM) beszémoléja.
ElSterjesztd: Kapolnai Nagy Agnes egyesiileti elndk

2. Onkormanyzati rendeletek feliilvizsgalata, aktualizalasa.
ElGterjeszt6: Varré Gyula cimzetes f6jegyezo



3. Tajékoztato az elso félévi palyazatokrol.
ElGterjeszt6: Mudriczki Jézsef polgarmester

4. Beszamol6 a 2020 évi kozmunkaprogram végrehajtasarol.
ElGterjeszt6: Mudriczki Jézsef polgarmester

5. Egyebek.

2020. junius 24. ( szerda ) 16,00 ora.

Napirend el6tt: Polgarmesteri jelentés az el6z6 képvisel6-testiileti lilés 6ta végzett
munkardl, lejart hataridejli 6nkormanyzati dontések végrehajtasarol,
atruhazott hataskorben hozott dontésekral.

El6terjeszt6: Mudriczki Jézsef polgarmester

NAPIREND:

1. A Parad Nagykozség Kozrend-kozbiztonsagi helyzetérdl késziilt jelentés
megtargyalasa, elfogadasa. Aktualis kérdések felvetése, azok megtargyalasa.
Eléterjesztd: Kovacs Jozsef r. alezredes kapitanysagvezetd

2. A Bendegtz Ovoda Gyermekjoléti és Alapszolgaltaté Intézmény csoport
létszamanak meghatdrozdsa a 2020/2021. nevelési évre
ElGterjeszt6: Répané Torok Renata megbizott intézményvezetd.

3. Beszamolo a véddéndgi feladatok ellatasarol.
ElGterjeszt6: Hermanné Czékmany Gyorgyi védéndé

4. Beszamolo a 2020 évi , Il. Parad Feszt” lebonyolitasarol.
ElGterjeszt6: IKSZT képviselGi ill. Mudriczki J6zsef polgarmester.

4

Bendeguz Ovoda Gyermekjoléti és Alapszolgaltaté Intézmény beszamoldja.
( Szocialis halo telepiilésiinkdn)
ElGterjeszt6: Répané Torok Renata intézményvezetd.

<

Egyebek.



Az SZMSZ szerint JULIUS héban iiléssziinet

2020. augusztus 26. ( szerda ) 16,00 ora.

Napirend el6tt: Polgarmesteri jelentés az el6z6 képviselG-testiileti iilés ota végzett
munkardl, lejart hataridejli onkormanyzati dontések végrehajtasaral,
atruhdazott hataskorben hozott dontésekrél.

ElGterjeszt6: Mudriczki Jozsef polgarmester

NAPIREND:
1. Parad Nagykodzség Onkormanyzatanak 2020. évi l. félévi kéltségvetésének
teljesuilésérdl tajékoztato.

ElGterjeszt6: Mudriczki Jozsef polgarmester, Csortos Andras Pb. elnok

2. Tajékoztato a 2020-2021-es oktatasi év kezdetérdl
ElGterjeszt6: Intézményvezetok

3. Beszamolé a 2020. évi kozmunka-program lebonyolitasarol (negyedéves)
ElGterjeszt6: Mudriczki Jozsef polgarmester

4. Az IKSZT beszamoldja a programok lebonyolitasarol.
El6terjeszt6: IKSZT képviseldi.

5. Dontés az iskolakezdési tamogatasokrol
ElGterjeszt6: Mudriczki Jozsef polgarmester

6. Egyebek.

2020. szeptember 30. ( szerda ) 16,00 6ra

Napirend el6tt: Polgarmesteri jelentés az el626 képviselS-testiileti lilés ota végzett
munkardl, lejart hataridejli 6nkormanyzati dontések végrehajtasaral,
atruhazott hatdskorben hozott dontésekrdl.

ElGterjeszts: Mudriczki Jozsef polgarmester

1. Tajékoztatd a teleplilés ,Fogaszati” egészségligyi helyzetérd.
ElGterjesztd: fogorvos



Dontés a Bursa Hungarica palyazaton torténd részvételrdl és a palyazat kiirasarol.
ElGterjeszt6: Mudriczki Jozsef polgarmester

Beszamolo a k6zos szennyvizberuhazas helyzetérdl.
El6terjeszt6: Mudriczki Jozsef polgarmester

Egyebek.

2020. oktdber 28. (szerda) 16,00 dra

Napirend el6tt: Polgarmesteri jelentés az el6z6 képvisel6-testiileti ilés ota végzett

4,

munkardl, lejart hataridejl 6nkormanyzati dontések végrehajtasarol,
atruhazott hataskorben hozott déntésekrol.
ElGterjeszt6: Mudriczki Jozsef polgarmester

NAPIREND:
T4jékoztaté a Recski Kozponti Ugyelet miikodésérs|
ElGterjeszt6: orvos-szolgaltato

T4ajékoztatd a haziorvosi szolgalat miikodésérdl.
ElGterjeszt6: Dr. Radetzky Nagy Istvan haziorvos

Beszdamolo a 2020. évi kozmunka-program lebonyolitasarol (negyedéves)
ElGterjeszt6: Mudriczki Jozsef polgarmester

Egyebek

2020. november 25. ( szerda) 16,00 6ra

Napirend el6tt: Polgarmesteri jelentés az el6z6 képvisel6-testiileti lilés 6ta végzett

1.

munkardl, lejart hataridejli onkormanyzati dontések végrehajtasardl,
atruhazott hataskorben hozott dontésekrdl.
ElGterjeszt6: Mudriczki Jézsef polgarmester

NAPIREND:

Pardd Nagykozség Onkormanyzata 2021. évi belsé ellendrzési iitemtervének
meghatdarozasa.
El6terjeszt6: jegyz6



Parad Nagykozség Onkormanyzata kozosségi rendezvények lebonyolitdsanak
értékelése, az Adventi programsorozat megtargyalasa.
ElGterjeszt6: IKSZT munkatarsai, polgarmester

Bursa Hungarica palyazaton résztvevé tanulok tdmogatasardl dontés.
ElGterjeszt6: Mudriczki Jozsef polgarmester

Egyebek.

2018. december 23. (szerda) 16,00 ora.

Napirend el6tt: Polgarmesteri jelentés az el6z6 képvisel6-testiileti tilés 6ta végzett

munkardl, lejart hataridejli onkormanyzati dontések végrehajtasaral,
atruhazott hataskorben hozott dontésekrol.
El6terjeszt6: Mudriczki Jozsef polgarmester

NAPIREND:

Parad Nagykozség Onkormanyzata 2021. évi munkaterv tervezetének megtargyalasa
ElGterjeszt6: Mudriczki Jozsef polgarmester

A 2020. évi fejlesztési célok, palyazatok végrehajtasaral tajékoztato
ElGterjeszt6: Mudriczki Jézsef polgarmester

Parad Nagykozség Onkormanyzatanak 2020. évi atmeneti gazdalkoddsardl
tajékoztatad.

ElGterjeszt6: jegyzo

Egyebek. ( Unnepi rész. )

Parad, 2020. januar 8.

| SR\
{85} Mui"fric‘zki Jézs‘ef
4 po gérmestfr{



Parad Nagykozség Polgarmesterétol

3240 Parad, Kossuth L. u. 91.
Tel:36/364-118 Fax:36/364-525
E-mail: parad@t-online.hu

Targy: ElGterjesztés a Teleplilésfejlesztési bizottsag létrehozdasa ligyében.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az dnkormadnyzat megalakuldsa utdn a testiileti munkat segitf, a dontések
el6készitését végzd bizottsagok felallitasardl hataroztunk, amit az SZMSZ-ben
rogzitettink.

A megalakitott bizottsagok elkezdték tevékenységiiket és mar tdbbszor is
tléseztek. K6z6s dontésiink értelmében a Teleplilésfejlesztési bizottsag a januari
testuleti-tlésen kerlil megalakitasra, melyre az egyeztetéseket kdvetfen a
kovetkezd javaslatot teszem. Az 5 fGs bizottsag elndke Csortos Gabor képvisels,
tagjai Besenyei Istvan és Csortos Andras képvisel6k a kiilsGs tagok tekintetében
Szakacs Jozsef (Parad, Kossuth L. Ut 342.) és Nagy Zsolt (Parad, Emaly ut 8.)
személyére teszek javaslatot.

Alldspontom szerint a fent nevezett személyek mindegyike rendelkezik azokkal a
tapasztalatokkal és tudassal, amelyek alkalmassa teszik telepiilésiink tovabbi
fejlédési iranydnak meghatarozasara.

Tisztelettel kérem az elGterjesztésben leirt javaslat megtargyaldsat és annak
elfogadasat, illetve a kiils6s tagok eskiitételének tdmogatasat.

Parad, 2020. januar 23.

Tisztelettel:

P
_Mudriczki Jogsef
~spvzac polgdrmester




"PARAD
NAGYKOZSEG ONKORMANYZATANAK
GAZDASAGI PROGRAMJA
2020 —2024.

(TERVEZET)

A helyi o6nkormdanyzatokrdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 116. § alapjan Parad
Nagykézség Onkormanyzatéanak Képviselo-testiilete az alabbi gazdasagi programot késziti a
2020-2024. évi idészakra vonatkozdan.

L
Parad Nagykozség Onkormanyzatinak 2020-2024. évi koltségvetési
bevételeit és kiadasait befolyasolé altaldnos tényezok

A 2020-2024. évi 6nkorményzati forrasszabalyozéasban tovébbra is jelentds aranyt fog
képviselni a normativ allami hozzajarulasok és az SZJA visszajuttatasok bevételi dsszege,
valamint a helyi adok amelyek kozott jelent6s szereppel bir a vendégéjszakak utan kapott IFA
bevétel. i

Az onkormanyzat fenntartasdban miikédd intézmények és szolgaltatdsok (6voda, konyvtar,
kozmiivelddés, szocidlis gondoskodas, védéndi szolgalat stb.) szakmailag jo szinvonald
miikodésének biztositasa tovabb nehezedik. Az allami finanszirozas jellegének és mértékének
valtozasa és az inflacié leértékeli a nominalértékben szdmitott, amugy is csokkend allami
tAmogatdsi és sajat bevételt, mig a fenntartdsi és miikodtetési koltségek folyamatosan
emelkednek. Azonban az is kérvonalazodni latszik, hogy az allam 2019-et kdvetden tovabb
folytatja az 4talakitasokat a kdzszféraban és annak finanszirozasat, illetéen ily médon nagyon
nehézzé valik a gazdasagi programban megtervezése a feladatok pontos végrehajtasa.

Az oktatasi intézményekbe jar6 gyermeklétszam csokkenésével illetve stagnaldsaval évrol évre
jelentdsen nének a fajlagos intézmény- fenntartasi koltségek.

A kormanyzat a helyi adé novelésére dsztonzi az Snkorméanyzatokat. Parddon az adé mértékét
a helyi sajatossagokhoz, az 6nkormanyzat gazdalkodési kévetelményeihez €s az ad6alanyok
teherviselé képességéhez igazoddan kell megallapitani. A majdani torvényi szabalyozas
ismeretében és azzal péarhuzamosan: sziikségessé valik az addstruktirank atgondolasa,
aktualizalasa.

Toérekedni kell az intézmények racionélisabb miikodtetésére, a takarékos gazdalkodasra, a
nem 6nkorményzati feladatk6rok ellatdsanak magas szinvonalu tevékenységére.

Torekedni kell az onkormdnyzati intézmények sajat bevételeinek évrdl évre, egyenletes
ndvelésére. Lo

II.
Prioritasok

A Gazdasagi Program a 2020-2024 k6z6tti vélasztési ciklusra szol, de olyan stratégiai jellegii
célokat is tartalmaz, amelyek hosszabb tavon befolyésoljék (t6bb ciklus) az dnkormanyzati
dontések irdnyat.

E program a feladatkézpontu miikodtetés és fejlesztés stratégiai terve, olyan célkitlizések
osszehangolt 6sszegzése, amelynek célja, hogy Parad lakosai €letének komfortja biztosithato



maradjon, a telepiilés folyamatos fejlédése biztosithat6 legyen, a kdrnyez6 telepiilések korében
elért poziciéja megtarthatd, de inkabb javithaté legyen.

A Gazdasagi Program prioritisnak tekinti a folyamatossagot a kotelezé onkormanyzati
feladatok teljesitését, a jogkdveté magatartést, ezért elsébbséget biztosit a torvény éltal eldirt
kételezettségek teljesitését szolgalé programoknak, valamint azoknak az el6zé képvisels-
testiilet altal beadott €s elnyert palyazati projektek kivitelezésének, illetve azok befejezésének.

A lehetséges fejlesztési irdnyok kozott elsdbbséget biztosit a forrdsteremtd palyézati, illetve
partneri egylittmiikodésben megvaldsulé programoknak. Megkiilénboztetett médon értékesnek
tekintjiik azokat a célkitlizéseket, amelyek a magéan-, a civil és a kozszféra érdekegyesitése altal
jonnek létre, és munkahelyeket hoznak létre.

A Gazdasagi Program a miikddésre és a fejlesztésre fordithato forrasok aranyénak reélis szinti
kiegyenstlyozasara torekszik. Pardd fejlédése szempontjabél meghatérozé jelentésége van
népességmegtartd, képességének.

A Gazdasagi Programban meghatérozott célkitlizések megvalésitdsa soran elséséget ad a
dinamikus, a személyes boldoguldsra is esélyt add, a Paradon él8k komfortérzetét javito,
identitasanak, érzelmi azonosuldsanak kialakuldsét eldsegité programoknak.

Ennek sordn kezdeményezé lépéseket tesziink a helyi iidiilétulajdonosok teleptilés koz- és
gazdasagi €letébe valé bevonasdra, a vallalkozdk és véllalkozasok telepiilésiinkre vonzaséra,
miikodésiik élénkitésére.

I1I.

Vagyongazdalkodas

1. Nem lakascéli ingatlanok

A nagykozségnek a fenntarthaté fejlédés érdekében a racionlis teriilet-felhasznalasra kell
térekednie. Ezzel 6sszefliggésben kiemelt hangstlyt kell adni az épitett és a természetes
kdrnyezet rehabilitacids folyamatainak.

Feladat az ingatlan vagyon Attekintése mind a forgalomképes, mind a korlatozottan
forgalomképes ingatlanok tekintetében. A nagy értéket képviselé elsésorban Paradfiirdd
beltertiletén talalhat6 ingatlanok énkormanyzati tulajdonban tartisanak elvét at kell értékelni és
a piaci alapon jol értékesithetd ingatlanokat sziikség esetén el kell idegeniteni.

1.1. Lakasgazdalkodas

Felillvizsgaljuk az onkorményzati tulajdont lakdsok lakbérét. A lakott Onkorményzati
bér/szolgalati lakdsokat és romlé dllagh épiileteket igény esetén értékesitjiik, vagy felgjitjuk,
esetlegesen lebontasra keriilnek. A Magyar Falu Progam keretében a meglévé szolgélati
lakasok helyett ujak épitését szorgalmazzuk.

1.2. Ingatlangazdalkodas

Kezdeményezést tesziink — a paradfiirdi telepiilésrészen taldlhaté — énkormanyzati tulajdonu
romld €s leromlott allapotu ingatlanok befektetdk felé torténd értékesitésére vagy vallalkozasba
vitelére. Esetleg az 6nélldan miik6dé Parddfiirdsi Allami Koérhdz bevonaséra. Tovabbra is
kezdeményezziik stratégiailag fontos ingatlanok megvételét jogi és maganszemélyektol illetve
felszamoloktol.



IV.

Az 6nkorméhyzat pénziigyi gazdalkodasa

A Gazdaséagi Program készitésének egyik feltétele a kiszamithato, stabil pénziigyi hattér. Az
onkormanyzatok gazdalkodasa elvalaszthatatlan az dllamhéztartéstol, annak egyik alrendszerét
jelenti. Ennek az utobbi években bekovetkezett egyrészt allami és onkormdnyzati feladat
ardnyeltolodasbol fakadd, masrészt az FEuropai Unidhoz valé csatlakozdst kovetd
onkormanyzati strukturalis, dgazatirdnyitasi, adorendszer 4talakitdsbol fakado véltozasai a jelen
idészakban nem tesznek lehetévé hosszi tavu kiszdmithatéd pénziigyi prognozist.

Az Onkormanyzat egyik legfontosabb feladata a mitkodéképesség biztositasa, a koltségvetési
egyensulydnak megteremtése, megtartasa. Az elmult kozel masfél évtized folyaman az
onkormanyzatok bevételi strukturdjadban a sajat bevételek felértékelédése, az 4llami
tAmogatasok leépiilése volt jellemzd. A sajat bevételeken beliil a helyi adébevételek eltérd
mértékben, de folyamatosan emelkedtek. Ez a tendencia vérhat6 a kovetkezd idészakban is,
ezért az allami szabalyozas 4talakitisa soran fel kell késziilni a helyi adérendszer 4tgondolt
atalakitasara.

Vérhatéan egyes adonemeket €s azok beszedésének moddjat az allam a 2012-2013 soran
megkezdett reformok, atalakitdsok folytatdsaként masképp szed be ezzel egyidejiileg
bevezetésre, keriilhetnek mas adonemek amit az 6nkorméanyzat réhat ki és szedhet be.

Az egyre sziikiild koltségvetési forrasok valamint a ndvekvd tarsadalmi sziikségletek miatt
jelentkezd beruhdzasi, fejlesztési feladatok egyre nagyobb mértékben igénylik az
onkormdanyzatoktél a raciondlis gazdalkodast mivel kiilsé forras (hitel) 2013-6ta ilyen
tekintetbe nem vehetd igénybe.

Parad Nagykozség Onkorményzata 201;9. december 31-i allapot szerinti hiteldlloméannyal nem
rendelkezik.

Az Onkormanyzat sajat pénzeszkozeit egészitik ki a palyazati forrasok. A palyazati nrésziil
szolgalé felhalmozasi tartalék mértékét lehet6ség szerint a jelenleginél magasabb 6sszegben
lenne célszerli meghatarozni.

A megalapozott gazdasdgi dontések egyik fontos feltétele a gyors és pontos informaci6
aramlas. Emiatt a kormény elképzelései k6zott szerepe a papir alapu ligyintézés mértékének
csokkentése, az ASP rendszerhez t6rténé csatlakozas telepiilésiink tekintetében megvalosult,
de a szamitogéppark folyamatos karbantartdsaval, Gjitdsaval a sziikséges szoftverek
beszerzésével viszont tovabbra is szamolni kell. Ezek révén nemcsak a kdzponti koltségvetési
szervek részére nytjtandd informacio-szolgaltatas valik hatékonyabbd, hanem a helyi dontési
mechanizmusokhoz kapcsoldédé adatszolgaltatas is.

V.'
Parad Nagykozség Onkormanyzata 2020-2024. kozotti

feladat és célkitizései

1. Szolgaltaté 6nkormanyzas biztositasa



Célkitiizés:
>
>
>

Feladat:

Jogszerti, korrekt, humanus és gyors tigyfél kiszolgalas.
Atlathaté és ellenérizhetd hivatali munka. |

J6 gazda szemléletii képviseld- testiilet €s onkormédnyzati dolgozok.

A koztisztvisel6k és kozalkalmazottak folyamatos tovabbképzése, a megiiresedd
alldshelyek (nyugdijazdsok miatt) betoltése atadas-atvétel zokkend mentes
lebonyolitasa.

A Hivatal irodai €s szamitdstechnikai esZkbzparkjénak folyamatos fejlesztése,
karbantartésa.

A kozséghdza és az oOnkorményzati fenntartdsti intézmények teljes korii
akadéalymentesitése.

A kozséghaza energia hatékonysdgénak novelése, 4llapotanak feltjitdsa
(napelemek elhelyezése, nyilaszarok cseréje, tet6feltjitas). Energetikai felujitésra
benyujtott és nyertes palydzat megvaldsitasa.

2. Biztonsagos szocialis ellatas fenntartasa

Célkitiizés:
>

>

Feladat:

Kiemelt figyelem a legrészorultabb csalddok, idések a hétranyos helyzetil
gyermekek szocidlis helyzetére, lehetéség szerinti segitségnyuijtas.

A jelzOrendszeres hazi segitségnyujtasi rendszer megtartésa, a szocilis gondozés
szinvonaldnak tovabbfejlesztése, ,,tanyagondnoki szolgalat rendszerbe allitdsa”.

A helyi hézi szocidlis gondozds munkakoriilményeinek javitdsa, technikai
eszkozfejlesztés, akadalymentesités, gépjarmii beszerzés.

A Kozponti Konyha miikddtetése.

A szocialis étkeztetésben részesiilok korének bovitése az igények szerint.
Szocidélis tlizifa program pélyazaton torténd tovabbi részvétel.

Az egyediil €16 id6skortiak szdmara jelzérehdszer szolgaltatas fonntartasa.

Helybeliek k6zosségi célu foglalkoztatdsanak folytatasa.

3. Infrastruktira allapotinak javitasa

Célkitiizés:
>

>

>

A meglévé infrastrukturalis hiényosségok felszamolasa, a telepiilési kérnyezet
apoltsaga, harménidjanak megorzése, utak feltijitasa.

Epitett és természeti értékeink megvédése, a kérnyezet megérzése, tobb fa, virdg és
zold feliilet-teriilet 1étesitése.

Az elbirt (jegyz6konyvek) illetve a megkothetd biztositasok aktualizalasa.



Feladat:

4. Szinvon
Célkitiizés:

>

>
Feladat:

Az elfogadott telepiilésrendezési terv, és helyi: épitési szabalyzat eldirt
feliilvizsgalata, folyamatos Osszedolgozasa a megyei teriiletfejlesztési terv
célkitlizéseivel. ’

Az énkorményzati tulajdonu ingatlanok és létesitmények allagvédelme, a Kossuth
ut 119. (rendér szolg. lakas) felujitasa palyazati forrasbol.

A Sziget ut szilard burkolatuva tétele.

A paradoéhutai bekotd ut rekonstrukeidja érdekében egyiittmiikddés a Magyar Kozt
KHT Heves Megyei Igazgatosagaval.

A csapadékviz elvezetés hidnyzo részeinek rendezésének el6készitése, sikeres
palyazat esetén megvalositasa.

,»Rakoczi emlékpark™ 1étrehozésa.

Telepiiléskdzponti parkolési feltételek fejlesztése, z6ld Svezetek, helyi kis parkok
kialakitasa, fasitas, viragositas.

Emlékmii 1étrehozasa, k6ztéri szobrok gondozasa.

A buszvardk tovabbi egységesitése.

Paradi Piac és parkolok kialakitasa (palyazati forrasbol)

Lehetdség esetén magantulajdonu ingatlanok k6zdsségi célra torténé megvasarlasa

A szennyvizcsatornazasbol kimaradt utcékban, teriileteken ennek potlasa. (Ady E.
ut, Cifra ut, Karolyi ut és Cser diild)

A recski szennyviztisztito telep bévitése, meglévé technika feltjitasa.

A vizhalbzat ivoviz vezeték rekonstrukcidjanak tamogatasa.

A Paradi temet8ben a talnétt fak kivagasa, visszametszése a ravatalozo felujitésa.
A Paradohutai temet6ben a kerités megujitasa bucsuztatohely térkdves burkolésa.

Autébusz 6blok utas varok 1étesitése, egységesitése. ( meglévok felujitasa )
Villamvédelmi és érintésvédelmi jegyzokonyvek aktualizdlasa, gépjarml és
ingatlanbiztositasok aktualizélasa illetve (ijak megkotése (Piac épiilete).
Civilszervezetek telephelyeinek feldjitasa, javitasa, miikodésiik segitése.

alas oktatasi, nevelési intézmény

J6l felszerelt és szinvonalas oktatdst nyujté mikrotérségi ellatast biztosito oktatasi
intézmény (6voda) mitkodésének biztositasa, illetve fejlesztése.

Bolesbde kialakitasa az 6voda intézményi struktirdjaban.

Az Ovoda keritésének megujitasa.



Jatszéudvar uni6s szabvény szerinti rendszeres feliilvizsgélata az udvar fejlesztése
(tarolo fahaz felépitése)

Az 6vodai és iskolai gyermeklétszdm megtartésa.
Ovodabusz (iskolabusz) szolgaltatas fenntartasa.

Az dltalanos iskola épiiletében felndttképzések, tanfolyamok megszervezésének
eldsegitése, tiamogatasa.

Az intézmények energiahatékonységénak novelése (napelem, napkollektor,
szigetelés, nyilaszardk cseréje)

S. Miivel6dés, kultiira szolgiltatas biztositasa

Célkitiizés:
>

>

Feladat:.

A helyben ¢él6k kozosségerSsitése, tartalmas szérakoztatdsa, miivelddésének
elsegitése, masrészt a gasztrondmiai és hagyoméanyérzé rendezvények turisztikai
vonzerdként, programlehetdségként valo kindlata, bemutatisa. ( Palécfoldi
vigassagok, Vadétel f6z6 verseny, Vadasznapok, fré-olvasé talalkozé stb.)

A hagyomanyokat folytatva a Nemzeti és mas jellegli tinnepekrél valé
megemlékezések programok, rendezvények megszervezése. (marcius 15.
augusztus 20. oktdber 23. advent stb.)

A Téajhaz és Asztalos Johak gylijteményének bemutatdsa a volt Tiizoltdszertar
éptiletében, a Palochdz mukoddtetése, Kiallitasok szervezés

A civil szervezetek és vallalkozok program és rendezvényszervezésének erkolcsi és
anyagl tamogatésa, bélok jotékony estek megszervezésének segitése, termek
biztositdsa ( Freské Rendezvényterem, Kozosségi Haz )

A civil szervezetek tAmogatasa, tevékenységiik segitése.

6. Sportolasi lehet6ségek

Célkitiizés:

> A telepiilés lakoinak szabadidé-sportolési lehetdségeinek, kereteinek biztositasa, a
helyi fiatalok sportoldsi szintereinek miikodtetése.

Feladat:

Biztositjuk a telepiilés sportéletéhez Szukséges infrastruktirat, anyagilag
tamogatjuk a helyi sportegyesiilet miikodését. (iskolai fiives sportpalya, salakos
kispdlya, extrémpélya, teniszpalya, kerékpalya)

Sziget uti jatszétér és extrémpdlya mikodtetése rendszeres feliilvizsgalatok
elvégzése.



7. Kornyezetvédelem

Célkitiizés:
» Parad természeti kdrnyezetének megbrzése, 6shonos €s védett ndvény €s

allatvilaganak védelme, a zoldfeliiletek megtartdsa, az eloregedett kiszaradt fak,
novények pétlasa helyi szakiranyu vallalkozéas bevondsaval.

Feladat:
e Parad Kornyezetvédelmi Programjaban foglaltak megvalésitasa.

o Az egészségre artalmas hulladékok (elektron1ka1 szarazelem akkumuldtor, stb.)
begytjtésének biztositasa. ,

e Parlagfii irtas és a telkek gondozasanak fokozottabb érvényesitése.

o Szelektiv hulladékgylijtés mar kialakitott és a lakossag 4ltal elfogadott
rendszerének kiteljesitése.

e A kotelezden ellatandd 6nkormanyzati feladat keretén beliil a héztartasi és egyéb
hulladék elszallittatasa a kozség teriiletérol.

8. Egészségiigy

Célkitiizés:
> Az egészségiigyi ellatas terén szinvonalas, allandd és sokrétli egészségiigyi
szolgéaltatasi rendszer helyi fenntartasa.
Feladat:
o A jelenleg miikddd egészségiigyi szolgaltatdsok — haziorvosi, kdzponti orvosi

tigyelet, fogorvosi, gyermekorvosi, védénoéi, gyogyszertari — hatékony miikddési
feltételeinek jovObeni biztositasa.

e Sziirdvizsgalatok lehet6ségeinek feltérképezése, népszerlisitése, egeszséges
¢letméddal, életvitellel kapcsolatos eldad4asok megtartasa, a civil szervezddések
bevonasaval.

e Onkéntes véradas népszerUsitése, annak segitése.



A Paradfiirdéi Allami Kérhazzal és Szakrendel6vel az EFI iroddval vald szoros
egylttmikodés az egészségligyi szolgaltatds fenntartésa, valamint a ,,gyégyfiirdéi
rang” kozos kiaknazasa, hasznositasa.

9. Idegenforgalom és turizmusfejlesztés

Célkitiizés:

> A kozvetleniil nem nkormanyzati feladatok k6zé sorolhaté tevékenység de talan
megis az egyik legfontosabb feladat a teriilet timogatésa, a helyi turisztikai
szolgaltatdsok miikdésének elésegitése a munkahelyteremtés, valamint, lakossagi és
vallalkozéi bevételnovelés érdekében. Osszefogas, egyiittmikddés a teriileten jelen
1év6 tulajdonosokkal ( Megyei Onkorményzat, Allami Kérhaz, Paradi Onkormanyzat )
a Paradfiirdé mint idegenforgalmi gydgyaszati kézpontban rejld lehetdség kiaknézasa
érdekében. A Paradon eltsltott vendégéjszakak szaméanak ndvelése.

Feladat:

Paradfiirdd mint ,,Gydgyhely” illetve Turisztikai K6zpont, palyazati és vallalkozéi
t6ke bevondsdval fokozatosan torténd kiépitése, fejlesztése. (parkoldk, jéardék,
igényesen kialakitott étterem vagy fogadd, bolt, stb.)

Vallalkoz6i t6kébol épiil6 tovabbi 4-5 csillagos szélloda és apartman hézak €pitési
lehet6ségének eldsegitése. (Paradfiirdd Karolyi Kastély, Freskd étterem és Ybl
szalld, Ilona volgy)

Az 6nkorményzati tulajdonti 20009 m nagységu belteriileti erdd hasznositasa.

Az elékészités alatt 4ll6 palyazati kifras kapcsan befektetSi ajanlatok
megvaldsuldsénak segitése. i

Tanuszoda épités elokészitése palyazati forrasok bevondsaval.

A Paradfird6i éspark és fasor felujitdsa, a telepiilés kozteriiletein megkezdett
viragositas, ngvénytelepités folytatasa.

»K0zj0léti létesitmények kialakitdsa, kilato épités a Fehérkd hegyen” palyazati
forrasbdl.

A telepiilésen taldlhaté kegyhelyek gondozasdban, apoldsdban vald folyamatos
részvétel.

Uj autdbuszvarék kialakitdsa, a régi autébuszvardk karbantartésa, felyjitasa,
esetleges cseréje.

Szoros egyiittmiikodés az Egererd Zrt.-vel ennek keretén beliil tablék, padok,
hulladékgytijték kihelyezése az Ilona vélgybe.

llona vélgyi-tandsvény, fenntartasanak, bévitésének tamogatasa,

Piknikez6 helyek, szalonnasiitok, es6beallok létesitésének, kialakitasanak
szorgalmazasa a kezel§ szervezet felé.



e Hegyikerékpar utak kijel6lése, tdbldzasa.

e A Paléc Ut keretei kozott mikodd ,Kilencek” kilenc teleptilés eddigi
egylittmikodésének erdsitése.

e A www.Pardd.hu internetes honlap fenntartdsa, Ujragondoldsa a telepiilési
marketingtevékenységbe val6 hatékonyabb bekapcsolésa.

e A Sirok — Recsk —Pardd — Paradsasvar k6zségek kozotti kerékparut tervezésének,
palyazati forrasokbdl t6rténd létrehozasaban valé kozremikddés.

e Kozteriileti utca butorok beszerzése, kihelyezése palyézati forrasokbol.
o Turisztikai kiadvanyok, program fiizetek informéciés anyagok k6z6s kiadasa.

e A ,Mitra Jovoje Turisztikai Egyesiilettel” (TDM) az idegenforgalmi marketing
tevékenység fejlesztése.

e Az 6nkorményzat szdmara fontos ingatlanok, telkek megvétele.

10. Kozrend Kozbiztonsag javitasa

Feladat:
e A Paradi Polgarérség miikodésének anyagi és erkolesi tAmogatésa.
e A rend0ri jelenlét hatékonysaganak nﬁVf:lése.
e A renddérség munkéjat segitd eszkézfejlésztések segitése.

e Térfigyel kamera rendszer kialakitisa az itt lakok biztonsdgérzetének javitdsa
érdekében.

e Rendérségi forumok rendezése, a lakossag felkészitése a tulajdon megvédésének
érdekében. ( jogszabalyi kdrnyezet bemutatdsa

11. Kommunikacio

Célkitiizés:
> Hatékony tobbiranyt helyi informacidaramlas, sokrétii informacidszerzés és kozreadas
biztositasa a helyi kozélet kiteljesedése, a gazdasagi lehetdségek kihasznéalasa
érdekében.

Feladat:
e A helyi Paradi nyomtatott sajté (Paradi Mozaik) tovéabbi kiad4sa.
e Parad telepiilés internetes honlapjénak folyamatos frissitése.
e Rendezvény hangositas eszkozeinek folyamatos fejlesztése.
e Polgarmesteri nyilvanos forum megtartasa.
e Szoros egyiittmiik6dés az intézményvezetokkel.

12. Munkahelyteremtés

Célkitiizés:



> Mostani 4ltalanos gazdaségi helyzetben legfobb célkitlizés a jelenlegi munkahelyek
megorzése, €s azok munkaerdvel valo feltoltése, valamint egyiittmiikodés azokkal a
lehetséges foglalkoztatokkal akik fejlesztéseket kivannak megvalositani.

Feladat:

e Munkahelyteremté  véllalkozdsok, els6sorban  turisztikai, szolgaltatasi,
kereskedelem fejlesztési beruhazasok megvaldsuldsénak el8segitése, timogatésa.

e Id6szaki kdzhaszni munkésok foglalkoztatasa.

e A képzésbe, 4tképzésbe bevonhaté munkavéllalok meggydzése, tanfolyamokon
valo résztvevok kozvetitésének szervezése.

A gazdasagi program akkor lesz eredményes, ha a lehetd legtobb célkitiizés megvalésul beléle.
A nagykdzség tovabbi fejlédése, az itt €16k javuld életfeltételeinek biztositasa, vonzerejének
fokozasa természetesen sok olyan kiils§ tényezétél fiigg, melyek befolyasolasara a Képvisels-
testiiletnek nincs eszkoze. Mégsem vérhatja ,tétleniil” a gazdasagi és pénziigyi folyamatok
jobbra forduldsat, hanem a telepiilés lakossdgéval, vallalkozasaival, civil és egyéb
szervezeteivel egyiitt gondolkodva, egymas munkajat segitve a programban megfogalmazott
torekvések, megvalositdsan kell dolgoznia, melyek biztosithatjék Parad hosszi tavii fejlodését.
A gazdasagi program szerves részét képezik a mellékletek, amelyek tovabbi iranymutatést
adnak a program végrehajtdsahoz, jelesiil a kidolgozas alatt all6 megyei fejlesztéseket
tartalmaz6 TOP (tertiletfejlesztési operativ program) a ,,Magyar Falu Program” a gyogyhelyi
fejlesztési lehetdségeket tartalmazo GINOP (gazdasagfejlesztési és innovacids operativ
program) valamint a Telepiilésfejlesztési bizottsag 4ltal javasolt fejlesztések.

Parad, 2020. januar. 3.
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Melleklet:

A gazdasagi program

Parad telepiilésre vonatkozd statisztikai adatai

Demografiai adatok

id6szak

2012. | 2013. | 2014.

2015. | 2016. | 2017.

2018.

Létszam (f6)

2082 | 2067 | 2071

1998 | 1991 | 1965

1989

65 év feletti allandé U-14 éves korn
- , . allando lakosok
Ev lakosok szama (f6) . i
szama (f6)

2012 554 255

2013 571 257

2014 638 233

2015 656 221

2016 668 216

2017 664 219

2018 623 228







Parid Nagykozség Polgarmesterétol

3240 Parad, Kossuth L. u. 91.
Tel:36/544-072 Fax:36/364-525
E-mail: parad@t-online.hu

Targy: Szabadsag tervezet a 2020-as évre.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az Szervezeti Miukodési Szabalyzatban meghatarozottaknak megfeleléen
elkészitettem a 2020-as évre vonatkozd szabadsag tervezetemet, amit ebben az
eléterjesztésben kivanok az Onkormanyzat képviseld-testiilete elé terjeszteni.
Eletkorom és beosztdsomnél fogva 39 szabadsagon eltdlthetd nap illet, amely
napokat a kovetkezok szerint tervezek a munkahelyemtdl tavol t6lteni.

Januar 31. Februar 17. Mércius (2 nap ?) Aprilis 8. 9. Majus 20. 21. 22. 25. 26.
Junius 22. 23. Julius 30. 31. Augusztus 10. 11. 12. 13. 14. 17. 18. 19. 24. 25.
Szeptember 11. 14. Oktober 22. 26. November 9. 10. 11. December 30. 31.

Tisztelettel kérem az eldterjesztésben leirt tervezett szabadsagolasi datumok
tudomasul vételét.

Parad, 2020. januar 07.
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HATVANI TANKERULETI KOZPONT

A 2020/2021. tanévre vonatkozo felvételi korzetek megtervezésre keriiltek, melyet
mellékelten megkiildiink. A fenti jogszabalyokra tekintettel kérem, hogy a véleményérél

tajékoztatni sziveskedjen 2020. februar 15. napjaig.

Vélaszat a Hatvani Tankeriileti Kozpont (KRID azonosito: 15835152) cégkapus

elérhetoségére sziveskedjen megkiildeni.
Melléklet: Felvételi korzethatarok 2020/2021. tanévre vonatkozd tervezete

Segitd kozremiikodését koszonom.

Hatvan, 2020. januér 22.

Udvézlettel:

Horvath Marta s.k.
tankeriileti igazgatd

3000 Hatvan, Radnoti tér 2.
Telefon: +36-37/795-214
E-mail: hatvan@kk.gov.hu




Pétervisarai Jirds

Hatvani Tankeriileti Kézpont

Telepiilés Intézmény (dlt. isk.) neve és cime OM azonositd Beiskolazisi kirzet
. Paradi Fay Andras Altalanos Iskola ¢s
Bodon; e 3
ony REs Alapfoki Miivészeti Iskola
Bikkszék nincs - Orszagh Kristof Altaldnos Iskola

Utassy Jozset Altalanos Iskola

Biikkszenterzsébet kozigazgatdsi teriilete (1-4.

Biikkszenterzséhet Telephelye: 3257 Biikkszenterzsébet, 031523 ¢vi). Szentdomonkos k6zigazgatasi teriilete (1-
Szabadsag ut 84. 4. évf)
Erdékovesd nincs - Pélervasirai Tamasi Aron Altaldnos Iskola
Fedémes nincs - Utassy Jozsef Altalanos Iskola
Istenmezeje nincs - Pétervasarai Tamasi Aron Altalanos Iskola
Ivad nincs - Pétervasarai Tamasi Aron Altalanos Iskola
Kisflizes nines - Pétervasarai Tamasi Aron Altalanos Iskola
Matraderecskei Altalanos Iskola . ; :
Matraballa kbzigazgatd -4,
Mitraballa Mitraballai Telephelye: 3247 031513 atrd aé\f‘fol"ﬁ"&"i;‘;sft é’ﬁ'e‘:‘])m“ .
Mitraballa, Iskola it 2. d ¢
Miatraderecskei Altaldnos Iskola; 3246 Matraderecske kozigazgatdsi teriilete,
atr . 3151 ” ; =
Miltedoreoske Matraderecske, Nagy Lajos utca 85. 0 3 Mitraballa kozigazgatasi tertilete (5-8. évi)
Fay Andras Altalanos Iskola ¢s p . e i
? Parad. Bodony, Parads Wzigazgatd
Parad Alapfoka Miivészeti Iskola; 3240 Parad. 031517 94 ooy, Rerbnsasvar kozigazestis
g o teriilete
Kossuth Lajos ut 123.
o , Paridi Fay Andrés Altalanos Iskola és
Raransasydy funes ) Alaptoki Miivészeti Iskola
. L Eé‘e_n:é:f'(;al') ,ramém,/t‘m; Aihzla,“o:‘,\ 031492 Pétervisara, Varaszo, Kisfizes, Ivad,
Pligpidist Iskola: 325 "M\l;s‘"d‘ Saabadsag fer Erdékdvesd, Istenmezeje kozigazgatasi teriilete
Reeski Jambor Vilmos Altalanos Iskola: . N
ecs " 031520 Recsk kozigazgatasi terilete
Rieugie 3245 Recesk, Kossuth Lajos at 142. > &
Sirok Orszagh Kristof Altalanos Iskola; 3332 031521 Sirok, Szajla, Terpes. Biikkszék kozigazgatast
o Sirok, Borics Pal ut 2. ; tertilete
Szajla nincs - Orszagh Kristof Altalanos Iskola
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